
24.02.2026 

TEKLİF MEKTUBU 

Odamız tarafından şartnamede belirtilen özelliklerde İş Güvenliği Uzmanlığı Hizmeti alınacaktır. 
Tekliflerinizin en geç 2 Mart 2026 Pazartesi günü Saat 12.00’ye kadar Odamız çevrimiçi ihale sistemine 
girilmesi rica olunur. 

ETO Online İhale Sistemine Ulaşmak İçin Tıklayınız.

SIRA 
NO 

MALZEMENİN CİNSİ BİRİMİ BİRİM FİYATI 
(TL) 

TOPLAM FİYATI 
(TL) 

1 

6331 SAYILI İŞ VE GÜVENLİĞİ KANUNU 
KAPSAMINDA İŞYERİ HEKİMİ DIŞINDA 
KALAN YÜKÜMLÜLÜKLERİN YERİNE 
GETİRİLMESİ AMACIYLA İŞ GÜVENLİĞİ 

UZMANLIĞI HİZMETİ ALINMASI 

61 
PERSONEL 

TOPLAM FİYAT 

KDV Hariçtir. 

İşin Teslim Süresi : ……. 
Tekliflerin Geçerlilik Süresi : ….. 

Tarih : …/…/2026 

Adres : 
İlgili Kişi : 
Telefon : 
Faks : 
e-Mail : 

Adı Soyadı / Ünvanı : 

Kaşe ve İmza : 

https://www.etonet.org.tr/Yonetim/OnlineIhale.aspx?Id=8379


İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLIĞI HİZMET ALIMI 

TEKNİK ŞARTNAME 

1. Hizmet Kapsamı

İş Güvenliği Uzmanlığı hizmeti aşağıdaki çalışmaları kapsayacaktır: 

• Risk değerlendirmesi çalışmasının yapılması/güncellenmesi

• Acil durum planlarının hazırlanması/güncellenmesi

• Çalışanlara temel iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerinin verilmesi

• Yıllık çalışma planı ve yıllık değerlendirme raporunun hazırlanması

• İş kazası ve ramak kala olaylarının incelenmesi ve raporlanması

• İSG Kurulu çalışmalarına katılım (gerekli olması halinde)

• Mevzuat kapsamında gerekli rehberlik ve danışmanlık hizmetleri

• Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İSG-KATİP sistemi üzerinden görevlendirme işlemleri

2. Çalışma Süresi Hesabı

Az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için kişi başı aylık asgari süre: 

Çalışan başına ayda en az 10 dakika 

61 çalışan x 10 dakika = 610 dakika/ay (10 saat 10 dakika/ay) 

6 ay için toplam: 60 saat 60 dakika (yaklaşık 61 saat) 

Hizmet bu süreler esas alınarak planlanacaktır. 

1. İŞİN KONUSU

Bu şartnamenin konusu, 61 çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, 6331 Sayılı İş Sağlığı 

ve Güvenliği Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri doğrultusunda işyeri hekimi hizmeti dışında kalan 

yükümlülüklerin yerine getirilmesi amacıyla 6 ay süreli İş Güvenliği Uzmanlığı hizmetinin alınmasıdır. 

2. DAYANAK

• 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu

• İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik

• Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından yayımlanan ilgili mevzuat



3. HİZMETİN KAPSAMI

İş Güvenliği Uzmanı aşağıdaki hizmetleri sağlayacaktır: 

3.1. Rehberlik ve Danışmanlık 

• İşyerinde yapılan çalışmaların mevzuata uygunluğunun denetlenmesi

• İşverene yazılı önerilerde bulunulması

3.2. Risk Değerlendirmesi 

• Risk değerlendirmesinin yapılması veya güncellenmesi

• Tehlikelerin belirlenmesi ve kontrol tedbirlerinin planlanması

3.3. Eğitim 

• Çalışanlara temel İSG eğitimlerinin verilmesi

• Eğitim katılım formlarının düzenlenmesi

3.4. Acil Durum Planı 

• Acil durum planının hazırlanması veya güncellenmesi

• Tatbikat organizasyonu

3.5. İş Kazası ve Ramak Kala 

• Olay inceleme ve kök neden analizi

• Önleyici faaliyet planı hazırlanması

3.6. Dokümantasyon 

• Yıllık çalışma planı

• Yıllık değerlendirme raporu

• Tespit ve öneri defteri kayıtlarının tutulması

4. ÇALIŞMA SÜRESİ

Az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için çalışan başına aylık en az 10 dakika hizmet verilecektir. 

Toplam süre: 

61 çalışan x 10 dk = 610 dk/ay (10 saat 10 dk) 

6 ay için toplam ≈ 61 saat 

Uzman görevlendirmesi İSG-KATİP sistemi üzerinden yapılacaktır. 



5. UZMAN NİTELİKLERİ

• Geçerli İş Güvenliği Uzmanlığı Belgesine sahip olmak

• Az tehlikeli sınıfta görev yapmaya yetkili olmak (C sınıfı ve üzeri)

• İSG-KATİP sisteminde aktif olmak

6. YÜKLENİCİNİN SORUMLULUKLARI

• Mevzuat değişikliklerini takip etmek

• Resmi denetimlerde işverene teknik destek sağlamak

• Hizmet süresi boyunca gerekli tüm kayıtları tutmak

7. İDARENİN SORUMLULUKLARI

• Uzmanın görevini yerine getirebilmesi için gerekli bilgi ve belgeleri sağlamak

• Eğitim organizasyonu için uygun ortam temin etmek

• İSG-KATİP onay işlemlerini zamanında yapmak



MADDE: 1 Satın Almaya İlişkin Bilgiler 

a- İstekliler, işbu ihaleye teklif vererek ihaleye ilişkin teknik ve idari tüm şartları kabul etmiş sayılırlar.
Hizmete ilişkin özellikler bu şartnamede belirtilmiştir.

b- Bu şartnamenin konusu, 61 çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, 6331 Sayılı İş Sağlığı
ve Güvenliği Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri doğrultusunda işyeri hekimi hizmeti dışında kalan
yükümlülüklerin yerine getirilmesi amacıyla 6 ay süreli İş Güvenliği Uzmanlığı hizmetinin alınmasıdır.

MADDE: 2 Teklif Mektubunun Verilmesi 

a- Teklif Mektubunda;
-Şartnamenin okunup kabul edildiğinin,

-İrtibat için adres beyanı, telefon, faks numarası ve elektronik posta adresi

- Ad, soyad veya ticaret unvanı yazılmak suretiyle yetkili kişilerce imzalanmış olması

- İşin Teslim Süresinin mutlaka belirtilmesi (Teslim süresi belirtilmeyen teklifler geçersiz sayılacakır.)

- Tekliflerin geçerlilik süresinin belirtilmesi gerekmektedir.

b- Bildirimler, İdare tarafından ihale sonuçlandıktan sonra www.etonet.org.tr adresinden yapılır.
c- Verilecek teklifler ve teklif sonrasında yapılacak sözleşmeden doğan her türlü vergi, resim ve harçlar

yükleniciye aittir. ODA, anılan ödemeleri ihale bedelinden düşülmek kaydıyla yüklenici adına yatıracaktır.

MADDE: 3 Şartnamede Değişiklik yapılması 

a- Şartnamede değişiklik yapılmaması esastır. Ancak tekliflerin hazırlanmasını veya işin gerçekleştirilmesini

etkileyecek maddi veya teknik hatalar veya eksikliklerin idarece tespit edilmesi veya isteklilerce yazılı

olarak bildirilmesi halinde, şartnamede değişiklik yapılabilir. 

MADDE: 4 Satın almanın İptal Edilmesinde İdarenin Serbestliği 

a- İdarenin gerekli gördüğü veya şartnamede satın almanın yapılmasına engel olan ve düzeltilmesi mümkün
bulunmayan hususların bulunduğunun tespit edildiği hallerde veya herhangi bir başka nedenle satın alma
saatinden önce satın alma işi iptal edilebilir.

b- Satın alma komisyonu kararı üzerine idare, verilmiş olan bütün teklifleri reddederek satın almayı iptal
etmekte serbesttir. İdare bütün tekliflerin reddedilmesi nedeniyle herhangi bir yükümlülük altına girmez.

c- Satın almanın iptal edilmesi nedeniyle isteklilerce idareden herhangi bir hak talebinde bulunulmaz.
d- Satın almanın iptali yüklenicilere SMS ortamında ve www.etonet.org.tr adresinden bildirilir.

MADDE: 5 İşin Yeri 

a- İşin ifa yeri 71 Evler Mh. Çevre Yolu Bulvarı No: 114/1 adresindeki Eskişehir Ticaret Odası yeni hizmet
binasıdır.

http://www.etonet.org.tr/
http://www.etonet.org.tr/


MADDE: 6 Ödeme 

a- Ödeme, işin tamamlanmasına müteakip 30 gün içerisinde yüklenicinin bildireceği banka hesap
numarasına yatırılacaktır.

MADDE: 7 İhtilafların Çözüm Şekli 

a- Bu şartnamenin ve yapılacak olan sözleşmesinin uygulanmasından doğacak ihtilaflar Eskişehir Mahkeme
ve İcra Dairelerince çözümlenir.

b- Bu ihale şartnamesinin tamamını okudum. Aynen kabul ediyorum.

FİYATI VEREN TİCARİ İŞLETME 

KAŞE VE İMZASI 


