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Merhaba...

Yaklasik bir yillik bir aradan sonra sizlere ETO
Dergi araciligiyla ulasmanin mutlulugu igin-
deyim. Bu slire zarfinda dnceligimiz Covid-19
salginindan kaynaklanan meseleler oldugu
icin siz Uyelerimize ETO Dergi vasitasiyla ula-
samamistik.

Geride biraktigimiz zamanda tim enerjimizi ve
mesaimizi salgin nedeniyle ortaya ¢ikan sorun-
larin ¢dzUmine, siz Uyelerimizin ticaretini hiz-
landirmaya harcadik. Deyim yerindeyse haya-
tin alt Ust oldugu, diinyada ve ilkemizde tim
aliskanliklarimizi degistirdigimiz bir dénem
yasadik. Yasamaya da devam ediyoruz.

Salgin nedeniyle 3 binden fazla tUyemiz faali-
yetlerini kisitlamak ya da isletmelerini gecici
olarak kapatmak zorunda kaldi. Kisitlama ve
tedbirlerden dolayli olarak etkilenen Uye sayi-
miz 8 bine yaklastl.

Yasanan bu siireci atlatmak, lyelerimizin so-
runlarini aktarmak, ilgili kurumlar ve bakan-
Liklarla istisarede bulunmak igin yogun mesai
harcadik. Degisen tebligatlari Uyelerimize
ulastirmak, ticari faaliyetlerin devam etmesini
saglamak igin kurumlarla ve siz Uyelerimizle
slrekli iletisim ve temas sagladik.

Sehrimizdeki Universite dgrencilerine ve turiz-
me gore faaliyetlerini sekillendirmis olan hiz-
met sektorimizin yasadigr sikintilari iletmek
tzere valililigimiz basta olmak Uzere Ug Univer-
sitemizin de rektorleriyle temaslar sagladik.

Sorunlariiletebilmek igin kimi zaman yiz ylze,
kimi zaman ise telekonferans ve telefon yon-
temiyle caba gosterdik. Meslek komitelerimiz
taleplerini tespit etmek Uzere Uyelerimizle si-
rekli iletisim halinde oldu.



Bu slregte en biylk mesaimizi salgindan et-
kilenen Uyelerimize finans kaynaklari olustur-
mak icin yaptik. Odamizin tim 6z kaynaklarini
seferber ederek, TOBB'un da destegiyle siz
kiymetli Gyelerimize 38 milyon lira nefes kre-
disi sagladik.

Tacir statlisiinde olan Uyelerimizin de esnaf-
lar gibi kamu kredilerinden faydalanabilmesi
icin yogun gayret gosterdik. Ne mutlu ki biz-
lere bu cabalarimizin neticesinde Uyelerimiz
de kamu eliyle saglanan kredilerden faydala-
nabildi. Kamu kaynakli ve odamizin sagladigi
Nefes Kredisiyle birlikte Uyelerimize olusturu-
lan finansman miktari 77 milyon liraya ulasti.
Boylece bir yil icinde siz Uyelerimize odamiz
bltcesinin neredeyse 4 kati kadar finansman
olusturduk.

Sira disi gelismeler olaganUstl cabalari da
beraberinde getirir. Bu nedenle sagladigimiz
kredi destegiyle yetinemezdik. iste bu diistin-
ceden hareketle Ziraat Bankasi ve Halkbank
ile siz Uyelerimize tedarik zincirleri olusturmak
icin ishbirlikleri gergeklestirdik.

Artik Uyelerimiz Bankkart Basak Tedarik Zin-
ciri ve Paraf Kredi Karti Tedarik Zinciri araci-
Lgiyla kendilerine tanimlanan limitler dahilin-
de pesin para olmadan, cek ve senede ihtiyag
duymadan, 540 gline kadar vadeyle ve %8'e
varan indirimlerle alisveris yapabiliyor. Malini
satan uyelerimiz de bir glin sonrasinda guiven-
le tahsilatini gergeklestirebiliyor.

Siz Uyelerimize finansal destek saglamaya
calisirken bir yandan isletmelerimizin pan-
demiyle micadelesine katki sagladik. Mas-
keye ulasmakta glclik yasanan ddnemde
100 bin adet maskeyi Uyelerimize Ucretsiz
olarak dagittik. Saglk il Mudurliigiimiziin

de katkisiyla isyerlerinde Covid-19 salgin-
dan korunmanin yollarina dair seminerler
dizenledik.

Uyelerimizin ve calisanlarinin Covid-19 testini
hizla ve cok uygun fiyatla yaptirabilmeleri igin
de ETO- PCR Test Merkezlerini faaliyete sun-
duk. Bu sayede hem lyelerimizin hem de ¢ali-
sanlarinin cok daha distik maliyetle Covid-19
PCR Testi yaptirmalarina olanak tanidik.

2018 yilinda baslattigimiz ETO dijital dontistim
uygulamalarinin faydalarini pandemi done-
minde gordik. Bu zor siiregte Uyelerimiz odaya
gelmeden online olarak hizmet almaya devam
etti. ETOTV'de yayinlanan egitim ve seminer-
leri hem Uyelerimiz hem de calisanlari takip
edebildi.

Pandeminin etkileri hentiz azalmis degil. Vaka
sayilari da su an igin artmaya devam ediyor.
Asilanmayla ve virlsin artik toplum igin teh-
like teskil etmemesiyle birlikte hayatin da nor-
male donmesi bekleniyor.

Bu sirecle birlikte ekonominin de carklarinin
hizla dénecegi kanaatindeyim.

Daha once de oldugu gibi bugiin ve yarin da
siz Uyelerimizin yaninda olacak, Eskisehir eko-
nomisini, Ureten, emek veren, alin teri déken,
istihdam saglayan, katma deger yaratan tiic-
carimiz, esnafimiz ve sanayicilerimize éncuilik
etmeye devam edecegiz.

Saygi ve sevgilerimle...

Metin GULER
Eskisehir Ticaret Odasi Baskani
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ETO’DAN “HAYATI DURDURMAYALIM” CAGRISI

Eskisehir Ticaret Odasi is hayatinin durmamasi, hizmet sektdriiniin yeniden kapanma-
masi amaciyla tedbirlerin 6nemine sehir genelinde dikkat cekmek igin “Saglikla Calis-
maya Devam” isimli kampanyayi baslatti.

ovid-19 virtist nedeniyle sehirdeki ekono-
mik hayatin durmamasi, yeniden kapatma
tedbirlerinin alinmamasi icin Eskisehir Ticaret
Odasi tarafindan bir kampanya baslatildi. Vaka
sayllarin artisina dikkat cekmek ve isletme-
lerin yeniden kapatilmasinin énline gegcmek
amaciyla diizenlenen “Saglikla Calismaya De-
vam” isimli kampanya basin toplantisiyla ta-
nitildi. Eskisehir Ticaret Odasi Meclis Toplanti
Salonu’'nda gerceklestirilen basin toplantisina
Eskisehir Valisi Erol Ayyildiz, Vali Yardimci-
si Aslan Avsarbey, Eskisehir il Saglik Miid(irti
Prof. Dr. Ugur Bilge, Eskisehir Ticaret Odasi
Baskani Metin Giiler, Meclis Baskani Halil ibra-
him Ara, ETO ydnetim kurulu Uyeleri ve meclis
divani katildi.

"Uyelerin ve calisanlarinin yaninda
olmaya gayret gosterdik"

Toplantida konusan ETO Baskani Metin Giiler,
salginin sehrimizde ve Ulkemizde bir yili agkin-
dir strddgind belirterek, bu sirecte hizmet
sektorlinin salgindan olumsuz olarak etkilen-
digini sdyledi. ETO’nun tim maddi imkanlarini
bu slirecte seferber ettigini ve salginin olum-
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ETO'nun tim maddi
imkanlarini bu sirecte
seferber ettigini ve salginin
olumsuz etkilerini bertaraf
etmek icin calistigini belirten
Gdler, oda olarak hem
dyelerin hem Uye isyerinde

calisanlarin yaninda olmaya
gayret gosterdiklerini
kaydetti.

suz etkilerini bertaraf etmek icin calistigini be-
lirten Guler, oda olarak hem Uyelerin hem Uye
isyerinde calisanlarin yaninda olmaya gayret
gosterdiklerini kaydetti.

"isletmelerin kapanmamasi icin
tedbirlere dikkat etmeliyiz"

Hizmet sektoriinde yeniden kapanmalarin
olmamasi icin vaka sayisinin artmamasi ge-
rektigine dikkat ceken Giler, kampanyanin
billboard, afis ve yazili basin olmak lzere tim
iletisim araclariyla duyurulacagini  soyledi.
isletmelere “Saglikla Calismaya Devam” slo-
ganli afislerin de teslim edilecegini belirten



ETO Baskani Metin Guler, salgini yenmek igin
tlm sehrin birlik olmasi ve herkesin tedbirle-
re dikkat etmesi gerektigini ifade etti.

Toplantida konusan Eskisehir Valisi Erol Ay-
yildiz ise, salginin hem toplumsal hayati hem
de is yasamini olumsuz etkiledigini, son za-
manlarda vakalarin artis gosterdigini belirte-
rek, tim sehrin elbirligiyle bu tabloyu tersine
cevirebilecegine dikkat ¢cekti. ETO'nun diizen-
ledigi kampanyanin farkindalik olusturulma-
sina ve vaka sayisinin azalmasina katki sag-
layabilecegini belirten Ayyildiz, virlsle tim
sehrin topyekiin miicadele etmesinin dnemi-
ne degindi.

Eskisehir'in cografi konumu sebebiyle yakin
sehirlerdeki vatandaslar tarafindan cokca zi-
yaret edildigini belirten Vali Ayyildiz, bu sebep-
le tedbirlere daha ¢ok dikkat edilmesi gerek-
tigini ifade etti. Eskisehir'in nifusunun yogun
olarak sehir merkezinde yasadigini ve sehrin
yasaminin hareketli oldugunu belirten Ayyil-
diz, maske, mesafe ve hijyen tedbirlerinin éne-
mine dikkat gekti.

saghkia
cahsmaya
devam




PANDEMIDE 2227 UYEYE KREDi DESTEGi
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N lkemizin 2020 yilinin ilk ceyreginde tanistigi Co-
vid-19 virtsl is hayatini da durma noktasina ge-
tirdi. Salginin artis gdstermesiyle birlikte tim dinyada
oldugu gibi Glkemizde de is hayatinda ve toplumsal ya-
samda kisitlama tedbirlerine gidildi. Alinan tedbirler ne-
deniyle Eskisehir'de de binlerce firma faaliyetlerine ge-
cici olarak ara vermek ya da kisitltama uygulamalariyla
devam etmek zorunda kaldi. Alinan tedbirler nedeniyle
ticari hayat durma noktasina geldi. Salgin nedeniyle 3
binden fazla firma dogrudan 8 bine yakin isletme de do-
layli olarak etkilendi.

Nefes Kredisi

Salgindan etkilenen ve finansal tablosu bozu-
lan firmalarin imdadina Eskisehir Ticaret Oda-
s yetisti. ETO Covid-19 salginindan olumsuz
etkilenen Uyelerinin finansman ihtiyacinda da
yaninda oldu. Tim 6z kaynaklarini maddi ka-
yIp yasayan Uyelerine finansman saglamak
icin seferber eden Eskisehir Ticaret Odasi
bitcesinin iki kati kadar kredi destegi saglad.
TOBB'un (Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
destegiyle 3 milyon liranin altinda cirosu olan
ETO Uyelerine 50 bin liraya kadar, 3 milyon Li-
ranin Ustlinde cirosu olan Uyelere ise 100 bin
liraya kadar Nefes Kredisi imkani sunuldu.
ETO Uyeleri Nefes Kredisini 6 ay 6demesiz, 12
ay esit taksitli ve %7,5 brit faiz oraniyla uygun
o0deme kosullarla kullandi. Nefes Kredisi'nden
toplam 675 Uye faydalandi. Uyelere saglanan
Nefes Kredisi miktari 38.762.500'e ulasti.

o |

Can Suyu isletme Kredisi

Eskisehir Ticaret Odasi 6zkaynaklariyla kredi
destegi saglamanin yaninda Uyelerine kamu
kaynakli kredilerin de saglanmasi icin de 6n-
ciiliik etti. Uyelerin devlet destekli kredilerden
yararlanabilmesi icin TOBB ve ilgili kurumlar
nezdinde yogun caba gosterildi. Tacir stati-
slindeki isletmelerin de esnaflar gibi kredi
kullanabilmesi igin bakanliklarla ve milletve-
killeriyle temaslar gergeklestirildi. Temasla
neticesinde tacirlerin de esnaflar gibi kamu
kaynakli kredilerden faydalanabilmesi sag-
landi. Bu sayede Eskisehir Ticaret Odasi Uyesi
1522 tiiccar Can Suyu isletme Destek Kredisi
kullanabildi. Boylece 2020 yilinda kamu ban-
kalarindan ETO Uyelerine saglanan kredi mik-
tari miktari ise 38 milyon lirayi gecti.



UYELERE VE CALISANLARA UYGUN
KOSULLARDA PCR TESTI

Eskisehir Ticaret Odasi’'nin yaptigi anlasmalar sayesinde oda liyesi firmalar ve bu
firmalarda calisanlar KDV dahil 150 Lira iicretle Covid-19 testi yaptirabiliyor.

Eskigehir Ticaret Odasi Covid-19 salginin
isyerlerinde yayilmasini dnlemek, Uyeleri-
mizin ve calisanlarinin sagligini korumak ama-
ciyla cok dnemli bir isbirliklere imza atti. Ozel
Gurlife Hastanesi ve Ozel Anadolu Hastanesi
ile yapilan anlasmalar sayesinde ETO Uyeleri
ve calisanlari piyasa kosullarinin gok daha al-
tinda bir Ucret karsiliginda Covid-19 PCR Testi
yaptirabiliyor.

isyerinde ve online randevuyla test

ETO (yeleri ve galisanlari Ozel Girlife Hasta-
nesi ve Ozel Anadolu Hastanesi'nde www.eto-
net.org.tr/Covidtest adresinden alacaklari ran-
devuyla hizla test yaptirabiliyor. Ayrica 10'dan
fazla calisani olan isyerleri randevu ile isyer-
lerinde test talebinde bulunabiliyor. Boylece
calisanlar hastane gitmek zorunda kalmadan
is yerinde test yaptirabiliyor.

Uyelere kolay ve uygun kosullarda test
ETO PCR Test Merkezleri hakkinda degerlen-

dirmede bulunan ETO Baskani Metin Giiler,
salginin isyerlerinde tehdit olusturdugunu be-

lirterek, Uyelerin ve calisanlarinin salgindan
korunmasi ve erken tedavi alabilmeleri igin
PCR testinin gok 6nem tasidigini vurguladi.
PCR Testine ETO Uyelerinin ve galisanlarinin
uygun kosullarda ve hizla erisebilmesinin dne-
mine deginen Gller, Uye isyerlerinin ve per-
sonellerinin piyasa kosullarina gére ¢ok daha
uygun Ucretle test yaptirabildigini soyledi.

ETO DERGI || N1




EOSBVEETO
PROJELERICIN
BIR ARAYA GELDI

Eski§ehir Ticaret Odasi Bagkani Metin Guler
ve Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi Bas-
kani Nadir Kipeli, Eskisehir EndUstri Fuari igin
ortaklasa calisilmasi ve sanayicilere yonelik
projelerde isbirligi yapilmasini degerlendirdi.
ETO Baskani Metin Gller, haziran ayinda ger-
ceklestirilmesi planlanan Eskisehir EndUstri
Fuari hakkinda bilgi vermek ve ortaklasa ger-
ceklestirilebilecek projeleriistisare etmek lize-
re Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi (EOSB)
Baskani Nadir Kupeli'yi ziyaret etti. Covid-19
salginin Eskisehir ekonomisine etkilerinin de
masaya yatinildigi toplantida her iki kurulu-
sun da birlikte proje ve faaliyetler gercgekles-
tirmesi Uzerinde duruldu. Toplantida ayrica
sanayicileri ilgilendiren konularda ortaklasa
toplanti, seminer ve egitim diizenlenmesi, Es-
kisehir Endustri Fuari’'nda isbirligi yapilmasi
degerlendirildi.

MiILLi EGITIME
ETO'DAN DESTEK

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
onciiliigiinde baslatilan kampanyaya
katilan ETO, 70 adet klavyeli tabletle
egitime destek oldu.

skisehir Ticaret Odasi, egitime katki sag-

lamak amaciyla TOBB onciliglnde bas-
latilan kampanyaya destek verdi. ETO, TOBB
onculuglinde baslatilan kampanyaya 70 adet
klavyeli tablet bagisinda bulundu. Tabletler
ETO'da gerceklestirilen toren ile Eskisehir il
Milli Egitim MUduri Hakan Cirit'a teslim edildi.

"ETO egitimde iizerine diiserini yapiyor"

Toérende kisa bir konusma yapan Eskisehir Ti-
caret Odasi Baskani Metin Giiler, ETO tarafin-
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Her iki kurulus da isbirligi vurgusu yapti

Toplantida ETO Baskani Metin Giiler, Eskise-
hir Ticaret Odasi olarak sehrin gelecegini ve
Uyeleri ilgilendiren projeler icin ishirligine acik
olduklarinin altini gizdi. Ziyaretten duydugu
memnuniyeti ifade eden Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesi Baskani Nadir Kipeli de Eski-
sehir OSB olarak sehrin sanayisine ve ekono-
misine deger katacak projelere katki saglama-
ya hazir olduklarini dile getirdi.

dan Eskisehir'e iki okul kazandirildigini belirte-
rek, imkanlar dahilinde egitime destek olmayi
devam edeceklerini dile getirdi. Torende konu-
san Eskisehir il Milli Egitim Miidiiri Hakan Cirit
ise egitimin sehirdeki tim kuruluslarla ve ku-
rumlarla ortak yuritilmesi gereken bir konu
oldugunu belirterek, ETO'nun Uzerine diseni
yapmasindan ve egitime destek olmasindan
mennuniyet duydugunu sozlerine ekledi.



LOKANTA, KAFE VE RESTORANLAR

TALEPLERINIILETTI

Eski§ehir Ticaret Odasi Bagkani Metin Giler,
yeme icme sektdriindeki Uyelerin taleple-
rini ve sikayetlerini dinlemek Uzere restoran,
lokanta ve kafeleri ziyaret etti. Cengiz Topel
Caddesi, Vural Sokak ve Kopriibasi'daki yeme
icme sektdriindeki isletmeleri ziyaret eden Gi-
ler'e ETO Y6netim Kurulu Uyesi Biilent Sarlar
ve ilgili meclis Uyeleri ve meslek komitesi Uye-
leri de eslik etti. Ziyaretlerde Uyeler lokanta,
restoran ve kafe ayirt edilmeksizin tim yeme
icme yerlerinin HES Kodu ile musteri kabul
etmeye baslamasi, sektordeki tim isletmeler
icin michir sebep ilan edilmesi, , vergi ve kre-
di 6demelerinin 2022'ye ertelenmesi, TAPDK
belgelerinin siresinin uzatilmasi, elektrik ve
dogalgaz faturalarinda destek verilmesi gerek-
tigini ifade ettiler.

Firma sahipleri faturalarini bile
6demekte zorlaniyor

Ziyaretlerde taleplerini siralayan ETO Uyeleri,
pandemi nedeniyle yaklasik bir yila yakin is
yapamadiklarini, ciro kaybi yasadiklarini, paket
servisle yaptiklari satislarin diikkanlarin mas-
raflarini bile karsilamadigini buna karsin vergi
ve diger yukimliluklerinin devam ettigini, do-
galgaz ve elektrik faturalarini bile 6deyemedik-
lerini dile getirdiler.

Tiiccar kredi 6demelerinin
ertelenmesini istiyor

Restoran, lokanta ve kafe isletmeciligi yapan
firmalar ruhsat veya calisma slresine bakil-
maksizin tim firmalar igin micbir sebep ilan
edilmesi gerektigini belirttiler. Mali dengele-
rinin bozuldugunu ve ciro kaybindan dolayi
borglarini 6deyemediklerini belirten ETO Uye-
leri tiim vergilerin ve kredi 6demelerinin 2022
yilina ertelenmesi gerektigine dikkat cektiler.

TAPDK belgelerinde siire sorunu var

Restoran ve bar isleten firmalarin dile getirdi-
gi bir diger sorun ise TAPDK (Tutin ve Alkol
Piyasasi Dlizenleme Kurumu) belgelerinin si-
resinin sona ermesi oldu. TAPDK belgeleri igin
cok yuksek miktarda 6deme yaptiklarini ancak
isletmelerini agamadiklari igin belgeyi de kul-
lanamadiklarini belirten tyeler, kullanamadik-
lar1 belge icin para 6dediklerini dile getirdiler.
TAPDK belgeleri igin Ucret iadesi olmasi ge-
rektigini belirten ETO Uyeleri, taleplerinin ilgili
kurumlara iletilmesini bildirdiler.
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UYELER iCIN TEDARIK ZINCIRLERI

Ziraat Bankasi ve Halkbank ile saglanan isbirligi neticesinde ETO liyeleri kendilerine
tanimlanan limit dahilinde pe§|n para olmadan iiriin ve hizmet alabiliyor, alisverislerini
540 giin vade ile yapabiliyor. Uriinlerini satan iiyeler i icin ise “Tahsilatimi nasil yaparim?”

endisesi ortadan kalkiyor.

Bankkart Basak Tedarik Zinciri

Eski§ehir Ticaret Odasi'nin Ziraat Bankasi
ile imzaladigi protokol neticesinde Uyeler
Bankkart Basak Tedarik Zinciri ayricaliklarin-
dan yararlanabiliyor. Sisteme dahil olan ETO
Uyeleri kendilerine tanimlanan limit dahilinde
pesin para olmadan Uriin ve hizmet alabiliyor.
ETO Uyeleri ¢gek ve senede ihtiyag duymadan
540 gline varan vadeyle ve % 8'e varan indirim-
le Urlin veya hizmet satin alabiliyor. Bankkart
Basak Tedarik Zincirine dahil olan ETO Uyeleri
sattiklar Grtinlin tahsilatini bir glin sonrasinda
ve 6zel komisyon oranlariyla yapabiliyor.

Paraf Kredi Karti Tedarik Zinciri

Eskisehir Ticaret Odasi'nin Uyeleri Halkbank
ile yapilan protokol geregi Paraf Kredi Karti Te-
darik Zinciri firsatlarindan da faydalanabiliyor.
Paraf Kredi Karti Tedarik Zinciri Finansmani'na
dahil olan ETO dyeleri trin ve hizmet alimla-
rinda 540 gline varan taksit veya esnek 6deme
imkanini kullanabiliyor. Paraf Kredi Karti Teda-
rik Zinciri Finansmani ile ETO dyeleri Grinini
glvenle ve tahsilat sorunu olmadan satabili-
yor. Boylece ETO uyeleri hem alirken hem de
satarken kazancli ¢ikiyor.

ETO ve Bankkart Basak Tedarik Zinciri protokol téreninde
konusan Ziraat Bankasi Eskisehir Bolge Mudurt Canay Demirbel
ticaretin gelismesi, tliccar ve sanayicinin rahatlikla islerini yurtte-
bilmesi icin calistiklarini dile getirdi.

ETO- Halkbank Paraf Kredi Karti Tedarik Zinciri Protokol

Toreninde konusan Halkbank Eskisehir Bolge Koordinatori Yiicel
Orne, ETO tiyelerine miimkiin oldugu kadar herhangi bir kefalet
aranmaksizin destek olmaya calisacaklarinin altini gizdi.

AKARYAKIT SEKTORU
ICIN TSE ILE ISBIRLIGI

skisehir Ticaret Odasi ve Tirk Stan-

dartlari Enstitlisi akaryakit sektord igin
isbirligi yapti. Daha Onceleri sehir disinda
yapilan akaryakit tankerlerinin sayag mu-
ayeneleri Eskisehir Ticaret Odasi 17. Mes-
lek Komitesi'nin talebi ve TSE Eskisehir
Belgelendirme Mudurligid'nin destegiyle
Eskisehir'de gerceklestirildi. ETO Uyesi 26
firmaya ait 43 tankerin sayac muayenesi
Ankara'dan gelen TSE kontrol uzmanlari
tarafindan Teksan Arag Kontrol Merkezi'n-
de yapildi.

ETO'dan
TSE Eskisehir Miidiirliigiine tesekkiir

ETO Baskani Metin Guler, Meclis Bagkani
Halil ibrahim Ara, yénetim kurulu lyele-
ri Orhan Koksal ve Ozgiir Alp, Akaryakit
Uriinleri ve LPG Ticareti Meslek Komite-
si Bagkani Yavuz Metin ile birlikte tanker
sayac muayenelerin gerceklestigi Teksan
Arag Kontrol Merkezi'ni ziyaret etti. Uyele-
rin uygulamadan memnun oldugunu belir-
ten Guler destegi dolayisiyla, TSE Eskisehir
Belgelendirme Midiirii ismail Kaynarca'ya
tesekkdr etti.
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Eskisehir Ticaret Odasi Baskani Metin
Giiler, Eskisehir’'deki kamu bankalariyla
gercgeklestirdigi toplantilarda, iiyelerin
kullandigi ticari kredilerin ertelenmesi,
isletme kredilerinin faizlerinin diisiiriil-
mesi, esnaf ve tiiccara daha cok destek
verilmesi gerektigini vurguladi.

Eskig,ehir Ticaret Odasi Bagkani Metin Giiler,
Uyelerin yasadigi finansal sikintilari aktar-
mak ve neler yapilabilecegini istisare etmek
Uzere Eskisehir'deki kamu bankalarinin bélge
muddurleriyle bir araya geldi. Ziraat Bankasi
Boélge Baskani Canay Demirbel, Halkbank Es-
kisehir Bolge Koordinatori Yiicel Ornek, Vakif-
bank Bdlge Muddrid Yunus Ayten'i ziyaret eden
Giler, pandeminin ETO Uyeleri Uzerindeki etki-
si hakkinda bilgi verdi.

Uyelerin kamu bankalarindan aldiklari kredile-
rin ertelenmesi talep ettiklerini belirten Gliler,
isletme kredilerinin de yiksek oldugunu dile
getirdi. ETO'nun 6z kaynaklariyla ve girisim-
leriyle 2197 Uyeye kredi sagladiginin altini ¢gi-
zen Guller, kamu ve 6zel bankalar araciligiyla
saglanan kredinin 79 milyon liraya ulastigini
soyledi. ETO'nun Halkbank ve Ziraat Bankasi
ile yaptig tedarik zinciri anlasmalarinin tyele-
re fayda sagladigini dile getiren Giiler, tliccara,
esnafa ve sanayiciye 6zel ve kamu ayrimi ol-
maksizin tim bankalarin destek olmasi gerek-
tigini kaydetti.
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YEME-ICME VE KONAKLAMA SEKTORUNE

KONTROLLU NORMALLESME TEDBIRLERI
ANLATILDI

ETO ve Eskisehir il Saguk Midiirliigi is-
birligiyle diizenlenen bilgilendirme top-
lantilarinda yeme-icme ve konaklama
sektoriinde faaliyet gosteren firmalarin
kontrollii normallesme siirecinde almasi
gereken tedbirler paylasildi.

skisehir Ticaret Odasi ve il Saglik Miidir-

LGgu isbirliginde yeme igme sektord ile ko-
naklama hizmetleri alaninda faaliyet gosteren
firmalar icin bilgilendirme toplantilari dizen-
lendi. Bilgilendirme toplantilari ETOTV araci-
Ldiyla telekonferans yontemiyle gergeklesti-
rildi. Toplantilardan 6nce ETO Bagkani Metin
Gller ve ilgili meslek grubunda faaliyet goste-
ren ETO Yénetim Kurulu Uyesi Biilent Sarlar
tarafindan agilis konusmalari gerceklestirildi.
Acilis konusmalarinda yeme-igme ve konak-
lama sektoriinde faaliyet gdsteren firmalarin
pandemi nedeniyle cok blylk is kaybi yasa-
diklari ifade edildi. Gller ve Sarlar tarafindan
yapilan konusmalarda sekttrdeki kayiplarin
artmamasi ve kapatma tedbirlerinin yeniden
uygulanmamasi i¢in herkese sorumluluk dis-
tlglndn alti gizildi.

- |

Yeme icme sektoriinii il saglik miidiirii
bilgilendirdi

Yeme icme sektorl icin gerceklestirilen se-
minerde konusan Eskisehir il Saglik Midiri
Prof. Dr. Ugur Bilge, salginin bir yil askin bir
zamandir Ulkemizde devam ettigini belirte-
rek, tedbirlere uyulmasi halinde vaka sayisinin
azalacagini soyledi. Yalnizca yiyecek ve igecek
sektérinden degil tim sektorlerin kurallara
dikkat etmesi gerektigini dile getiren Bilge;
sektordeki firmalarin almasi gereken tedbirleri
anlattr.

Konaklama sektoriiniin dikkat etmesi
gerekenler paylasildi

Konaklama sektoriini bilgilendirmek igin ger-
ceklestirilen toplantida konusan Halk Sagligi
Hizmetleri Baskan Yardimcisi Uzm. Dr. Ahmet
Mamur ise virls tehlikesinin tedbirlerle saf disi
birakilabilecegini, misafirlerin kullandigi trin-
lerin temizligine, havuz, sauna, gocuk kullpleri
ve spor salonlari gibi ortak alanlarin temizligi-
ne en Ust seviyede dikkat edilmesi gerektiginin
altini gizdi.

YiYECEK ICECEK iSLETMELERI ICIN
YEMI KONTROLLU
NORMALLESME TEDBIRLERI



VALI AYYILDIZ’'DAN ANLAMLI iIMZA

Eskisehir Valisi Erol Ayyildiz, TOBB Eski-
sehir il Kadin Girisimciler Kurulu tarafin-
dan baslatilan kampanyaya destek olmak
icin Birlesmis Milletler Kadinin Giiclen-
mesi Prensiplerinin yayginlastirilmasi
icin hazirlanan destek beyani imzaladi.

OBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kuru-

lu Baskani Elif Glrkaynak beraberindeki
heyetle birlikte Eskisehir Valisi Erol Ayyildiz'
makaminda ziyaret etti. Ziyarette Girkaynak,
TOBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kuru-
lu'nun yUrattigu proje ve faaliyetleri anlatti.
Girisimcilige ve kadin istihdaminin 6nemine
dikkat cekmek icin bir kampanya baslattikla-

rini belirten Glrkaynak, bu kapsamda Birles-
mis Milletler Kadinin Glglenmesi Prensiplerini
kampanyaya dondstirduklerini sdyledi.

Vali Ayyildiz kampanyaya destek oldu

Kadin girisimciliginin ve istihdaminin gelismesi-
ne katki saglamaktan mutluluk duyacagini be-
lirten Eskisehir Valisi Erol Ayyildiz, TOBB Eski-
sehir Kadin Girisimciler Kurulu'nun Eskisehir'de
kampanya haline getirdigi BM Kadinin Giiglen-
mesi Prensipleri'nin (WEP’s) yayginlastirilmasi
icin hazirlanan destek beyaniniimzaladi.

ETO’'DAN CALISANLARA YARDIM ELI

Hizmet sektoriiniin yaralarini sarmak
icin destek

Eskisehir Ticaret Odasi tarafindan pan-
demi siirecinde iki kez liye isletmelerdeki
zor durumda olan personeller icin gida
yardimi gercgeklestirildi.

Eski§ehir Ticaret Odasl pandemi slirecinde
iki kez gida yardiminda bulundu. Hazirla-
nan gida yardimlari isletmeleri gegici olarak
kapanan uye isletmelerde istihdam edilenlere
ulastirildi. Temel gida yardimlari meslek komi-
teleri araciligiyla belirlenen firmalara galisan-
lara génderilmek tizere teslim edildi. ilk etapta
2500 kisiye gonderilen gida yardimlarina 1000
kisilik yardim daha eklendi. Bdylece Eskisehir
Ticaret Odasi tarafindan gonderilen gida yar-
dimi sayisi 3500'e ulasti. Bdylece pandemi sii-
recinden olumsuz etkilen isletmelerde galisan
3500 kisiye Eskisehir Ticaret Odasi tarafindan
yardim eli uzatilmis oldu.

Yardimlar hakkinda degerlendirmede bulunan
Eskisehir Ticaret Odasi Baskani Metin Gller,
salginin Eskisehir'de en ¢ok hizmet sektdrini
olumsuz etkiledigini belirterek, pandemi ne-
deniyle Eskisehir ekonomisinin agirlik merkezi
olan hizmet sektorinin istihdam olarak da zor
durumda oldugunu dile getirdi. Calisanlara des-
tek olmak amaciyla oda tarafindan iki kez gida
yardimi saglandigini vurgulayan ETO Bagkani
Metin Guler, salgin nedeniyle acilan yaralari
sarmaya galistiklarini, salgin tehdidinin ortadan
kalkmaya basglamasi ve tedbirlerin azaltilma-
siyla birlikte hizmet sektorlntn eski glinlerine
kavusmasini umduklarini ifade etti.
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ESKISEHIR’E
COGRAFi iSARETLI
YENi URUNLER
EKLENDI

Sehrimizin degerlerini koruma altina
almak i¢in calisan Eskisehir Ticaret
Odasi, Sivrihisar incili Kiipe ve
Sivrihisar Cebesi’ni de tescil ettirdi.

Eskisehir'e 6zgli degerlere ve Uriinlere sa-
hip ctkmak igin uzun zamandir galismalar
yuriten Eskisehir Ticaret Odasl, Eskise-
hir'in nemli kiltdr miraslarindan biri olan
Sivrihisar incili Kiipe ve Sivrihisar Cebe-
si'nin cografi isaretini sehrimize kazandirdi.
Daha once Eskisehir Met Helvasi ve Eski-
sehir Ciboregdi'ni tescil ettirilen ETO tarafin-
dan Turk Patent ve Marka Kurumu'na tes-
cil ettirilen Eskisehir'in cografi isaretli Griin
sayisl 4'e ulasti. Boylece Eskisehir Ticaret
Odasi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne
bagli odalar arasinda en ¢ok cografi isaretli
urlin tescil ettiren 8'inci oda oldu.

Yeni tesciller igin calismalar devam
ediyor

Sivrihisar incili Kiipe ve Sivrihisar Cebe-
si'nin tescili hakkinda degerlendirmede
bulunan Eskigehir Ticaret Odasi Baskani
Metin Giler, Eskisehir'in degerlerine ve
sehre 6zgu Urtinlere sahip ¢cikmaktan mut-
luluk duyduklarinin altini gizdi. Yeni tescil-
ler igin calismalarin devam ettigini belirten
ETO Baskani Metin Guler, Eskisehir Simidi,
Sorkun Gémlegi ve Mihaliggik Kirazi igin de
calismalarin stirdligini belirten ve Eskise-
hir'in lezzetleri koruma altina almaya de-
vam edeceklerini soyledi.
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ETO, pandeminin ilk anlarindan itibaren
iiyelerini bilgilendirmek ve gelismelerden
haberdar etmek icin teknolojinin sagladigi
tiim imkanlari kullandi.

Eski§ehir Ticaret Odasi Covid-19 salginin
Ulkemizde ve sehrimizde etkisini goster-
mesinden itibaren Uyelerimizi bilgilendirmek
icin yogun mesai harcadi. Salgin ile ilgili gelis-
meler, ticari hayati yakindan ilgilendiren teblig
ve genelgeler, kisitlama tedbirleri hakkinda
Uyelere anlik olarak bilgi verildi. Salgin ile ilgili
gelismelerden Uyelerin haberdar olmasi igin
teknolojinin sagladigi tim imkanlar kullanildi.
Buna goére e-posta ve SMS'in yani sira sosyal
medya hesaplariyla tyeler bilgilendirildi.

Uyelerin bilgilendirilmesi igin telekonferans
yontemleriyle de toplantilar gerceklestirildi.
Dizenlenen panel ve bilgilendirme toplantilari-
nin yani sira, Uyelerin kendi sektérlerindeki konu
ve sorunlari ele alabilecegi seminerler de yapil-
di. Seminerler sayesinde Uyelere merak ettikleri
konular hakkinda bilgi alma ve iletmek istedik-
leri sorunlari iletme firsati buldu.



Yemeksepeti.com’un iist diizey yonetici-
leriyle gerceklestirilen toplantida hizmet
bedeli icin lokanta ve restoranlardan ali-
nan komisyon oranlarinin diisiiriilmesi ta-
lep edildi.

eme icme sektdriindeki ETO dyesi firma-

larin istek ve Gnerilerini iletmek amaciyla
Yemeksepeti.com'un Ust dlizey yéneticileriyle
toplanti gerceklestirildi. Telekonferans ara-
ciigiyla gerceklestirilen toplantiya Eskisehir
Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Uyesi Biilent
Sarlar, Eskisehir Ticaret Odasi Genel Sekre-
ter Yardimcisi Arda Geng, Yemeksepeti.com
Hukuk Genel Mudir Yardimcisi Duygu Tanit,
Satis Genel Midur Yardimcisi Sertag Sener ve
firmanin satis biriminin yéneticileri katild.

Toplantida konusan Eskisehir Ticaret Odasi
Yénetim Kurulu Uyesi Biilent Sarlar, sektorde-
ki 1156 ETO Uyesinin faaliyetlerinin kisitlandi-
gini ve ciro kaybinin % 78'e ulastigini kaydetti.
isletmelerin satislarinin diismesi sebebiyle
personellerinin %66'sini kaybettigini belirten
Sarlar, isglict kaybinin sektor icin 6nemli bir
tehdit haline geldigini ifade etti. Lokanta ve
restoranlarin dahil olduklari gevrimici yemek
siparisi uygulamasi sebebiyle yiksek komis-
yon 6demekten sikayet ettiklerini belirten Sar-
lar, pandemi slirecinde yeme igcme sektoriine
daha cok destek olunmasi gerektiginin altini
cizdi.
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ETO ve Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi isbirliginde sanayicilere yonelik gerceklesti-
rilen bilgilendirme toplantisinda Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi kapsaminda
verilen tesvikler tanitildi.

Eski§ehir Ticaret Odasi ve Eskisehir Organi-
ze Sanayi Bolgesi tarafindan sanayicilere
yonelik bilgilendirme toplantisi gergeklestiril-
di. Vehbi Kog Kongre Merkezi'nin ev sahipligin-
de gergeklestirilen toplantida Sanayi ve Tek-
noloji Bakanligi'nin baslattigi Teknoloji Odakli
Sanayi Hamlesi Programi kapsamindaki tes-
vikler anlatildi. Toplantiya Eskisehir Sanayi ve
Teknoloji il Midiirti Muhammet Taha Giiven,
ETO Baskani Metin Gliler, Eskisehir OSB Bas-
kani Nadir Klpeli, Eskisehir'deki sanayici ve
teknoloji tabanli girisimciler katildi.

Toplanti &ncesinde konusan ETO Baskani
Metin Giler, program kapsaminda Tirkiye'de
katma degerli Gretimin artirilmasi ve yerli Ure-
ticinin desteklenmesi amaclandigini, tesvik-
lerden yararlanilmasi hem Ulkemizin hem de
Ureticimizin kazangli gikacaginin altini gizdi.
Eskisehir'de yatirnm yapmayi diislinen sanayici
ve girisimcilerin bu tesviklerden muhakkak ya-
rarlanmasi gerektigini belirten Guler, program
kapsaminda arsa tahsis tesvikinden personel
giderinin karsilanmasina kadar ¢ok genis yel-
pazede tesviklerin oldugunu dile getirdi.
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Toplantida konusan Eskisehir OSB Baskani
Nadir Klpeli ise, Eskisehir sanayisinin ve sana-
yicilerinin katma degeri yUksek trtnleri imal
ve ihrag etme potansiyeli olduguna dikkat ce-
kerek, Eskisehir sanayisinin ihracati icinde %15
olan yuksek teknolojili Grln ihracati oraninin,
2030 yilina kadar %20'ye cikarmayi hedefle-
diklerini kaydetti. Eskisehir OSB olarak sana-
yicilere her tiirlU alt yapi ve destegi sagladikla-
rini belirten Kipeli, Gretmek isteyen ve yatirm
yapmak isteyen mitesebbislere kapilarinin
sonuna kadar acik oldugunu sozlerine ekledi.

Acilis konusmalarin ardindan Teknoloji Odakli
Sanayi Hamlesi Programi hakkinda Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi'ndan Uzman Adnan Yalgin-
ci ve Finans Proje Danismanlik Yoneticisi Pelin
Isik Cakar bilgi verdi. Yalginci ve Cakar, toplan-
tida sanayiciler tarafindan yoneltilen sorulari
da cevaplad.



ETO’DAN KADIN GIRISIMCILERE TAM DESTEK

TOBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kuru-
lu'na tam destek veren ETO, Eskisehir'de
bir ilki daha gergeklestirdi.
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Eski§ehir Ticaret Odasi is dinyasina ornek
oldugu calismalarina bir yenisini daha ek-
ledi. ETO, TOBB Eskisehir Kadin Girisimciler
Kurulu'nun sehrimizde kampanyaya donds-
tlrdtga BM Kadinin Glglenmesi Prensipleri'ni
(WEP's) imzaladi. Boylece ETO, kadinin glg-
lenmesi ilkelerine imza atan Eskisehir'in ilk
meslek kurulusu oldu. imza téreninde konusan
ETO Baskani Metin Giler, toplumsal cinsiyet
esitliginin dnemine dikkat cekerek, kadinin is
hayatinda daha c¢ok varlik géstermesinin dl-
kemiz ekonomisine ve istihdamina dogrudan
katki sagladiginin altini ¢izdi. ETO’nun, TOBB
Eskisehir il Kadin Girisimciler Kurulu'na destek
olmaya devam edeceginin altini gizen Gller, bu
ybnde is dinyasina 6rnek olmayi slrdirecek-
lerini dile getirdi.

Giirkaynak’tan Giiler’e tesekkiir

TOBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kurulu
Baskani Elif Girkaynak, kadin girisimciligine
ve istihdaminin 6nemine dikkat cekmek igin
baslattiklari kampanyanin sehirde destek bul-
masindan memnuniyet duyduklarini kaydetti.
Eskisehir Ticaret Odasi'nin, TOBB Eskisehir
Kadin Girisimciler Kurulu'na her turli katkiyi
sagladigini belirten Girkaynak, desteginden
dolayl ETO Baskani Metin Guler'e tesekkur etti.
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GULER CEVRIiMICi SEMINERDE
OGRENCILERLE BULUSTU

ETO Baskani Giiler, Anadolu Universitesi Turizm Fakiiltesi'nin diizenledigi Turizm'de
Sektorel lliskiler” dersi kapsaminda diizenlenen seminere konuk oldu.

TO Baskani Metin Giiler, Anadolu Univer-

sitesi Turizm Fakdiltesi'nin dlzenledigi
gevrimici seminerde odamizin turizme yénelik
projeleri ve Eskisehir turizminin gelecegi hak-
kindaki gorislerini paylasti. Anadolu Univer-
sitesi Turizm Fakiltesi'nin dizenledigi semi-
nerde Turizm Fakdiltesi Dekani Prof. Dr. Oktay
Emir'in sorularini yanitlayan Giler, pandemi-
nin turizme etkileri hakkinda degerlendirmede
bulundu. Pandeminin tiim diinyada oldugu gibi
en ¢ok hizmet sektdrini olumsuz etkiledigini
belirten Giler, ETO'nun hizmet sektorindeki
Uyelerinin yaralarini sarmak icin yogun mesai
harcadigini dile getirdi.

ETO Eskisehir’in turizmine katki sagliyor

Eskisehir'in turizm potansiyeline dair de-
gerlendirmede de bulunan Eskisehir Ticaret
Odasi Baskani Metin Giiler, Eskisehir'in sehir
merkezinin yani sira ilgelerin de turizm potan-
siyeli oldugunu ve bu potansiyeli degerlendir-

Metin GULER

TURIZM
FAKULTESI

UNIVERSITESI

"N ANADOLU ‘

TURI

mesi halinde turizmde daha blytk basarilara
imza atacagini kaydetti. ETO'nun Eskisehir
Fuar Kongre Merkezi ve Eskisehir Ticaret ve
Sanayi Muzesi gibi projelerle sehrin turizmine
katki saglamaya calistigini belirten Guler, is
hayatina atilacak 6grencilere kariyerleri igin
tavsiyede bulundu. Giiler staj yaparak deneyim
kazanmanin, hedef belirleyerek calismanin, dil
6grenmenin is hayatindaki dGnemini vurguladi.

OKTAY EMIR

CEVRIMICI SEMINE

Z M DE

SEKTOREL ILISKILER
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KADIN
GIRISIMCILER
KURULU

BASKANLARI
NEVSEHIR’'DE
TOPLANDI !

TOBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani Elif Giirkaynak, kurulun gercek-
lestirdigi faaliyetler ve sehrimizde kampanyaya déniistiirdiigii BM Kadinin Giiglenmesi
Prensipleri beyani hakkindaki detaylari paylasti.

OBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kurulu

Baskani Elif Gurkaynak, Nevsehir'de du-
zenlenen TOBB Kadin Girisimciler Kurulu ig
Anadolu Bolge toplantisina katildi. Nevsehir
Ticaret ve Sanayi Odasi'nin ev sahipliginde
dizenlenen toplantiya TOBB Kadin Girisim-
ciler Kurulu Baskan Yardimcisi Giinseli Ozen
baskanlik etti. Toplantiya Aksaray, Kayseri,
Kirikkale, Sivas, Kirsehir, Yozgat'taki kadin gi-

risimciler kurullarinin baskanlarinin da katildi-
g1 toplantida kadin girisimciligin gelistirilmesi
icin iller bazinda ydriten calismalar istisare
edildi. Toplantida TOBB Eskisehir il Kadin Gi-
risimciler Kurulu Baskani Elif Girkaynak, ku-
rulun gerceklestirdigi faaliyetler ve sehrimizde
kampanyaya donUstirdigt BM Kadinin Glig-
lenmesi Prensipleri kampanyasi hakkinda bilgi
verdi.
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Eski§ehir Ticaret Odasi'nin Uyelerinin e-ti-
caret potansiyeli ve egilimi hakkinda bir
arastirma gercgeklestirdi. Arastirmada farkli
meslek gruplarindaki tlccarlarin e-ticarete
bakis acilari, E-ticaretteki engeller, s6z konu-
su engelleri ortadan kaldirmak igin yapilmasi
gerekenler Uzerinde duruldu. Arastirma kap-
saminda mobilya Urlnleri ve kereste imalat,
kirtasiye, deri Urlnleri imalat ve ticareti, kon-
feksiyon, telekomiinikasyon ve bilisim, da-
yanikli tiketim mallar ticareti, reklam ve fo-
tografcilik, yaziim, mobilya ve ahsap Urlnleri
ticareti, matbaa, gelinlik ve mefrusat meslek
gruplarindaki 2000'den fazla Ulyeye e-ticarete
iliskin sorular yoneltildi.

Uyelerin %75’i e-ticarete sicak bakiyor

Arastirmada neticesinde sorulari yanitlayan
dyelerin %74.4'0G e-ticaretin dogru bir satis
kanali olarak degerlendirdigi, 25.6'sin ise ise
e-ticaret hakkinda olumsuz disindigi goz-
lemlendi. Arastirmaya gore e-ticaret yapan
Uyelerin en ¢ok sikayet ettigi konularin basinda
maliyetlerin ylksekligi, ticari rekabet ve pazar-
lamanin zorlugu oldu. Arastirmada Uyeler ay-
rica fotograf gcekerken ve katalog olustururken
zorluk yasadiklarini, dijital guvenlikten yana
sorun yasadiklarini dile getirdiler.

ETO iiyesi ticaret erbabi bu firsattan
yararlanmali

Arastirmanin detaylarini kamuoyuyla paylasan
ETO Baskani Metin Gliler, arastirmayla Uyele-
rin e-ticarete bakis acisi hakkinda fikir sahibi
olduklarini, Gyelerin e-ticaretteki eksikliklerini
tespit etme imkani bulduklarini séyledi. Aras-
tirma neticesinde (yelere e-ticarete yonelik
daha cok destek vermeyi planladiklarini belir-
ten Giler, e-ticaretin yalnizca llkemizde degil
tim dlnyada artis gosterdigini, ETO Uyesi ti-
caret erbabinin da bu firsattan yararlanmasini
istediklerini sozlerine ekled.i.
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SALGINLA
MUCADELE VE
TOPLUMSAL
BUTUNLESME

Erol AYYILDIZ
T.C. Eskisehir Valisi

Dogada insan vicudundaki bir
organin hastaligi nasil diger
organlarca hissediliyorsa,
devlette de ayni sekilde bir ferdin
hastaligi ya da rahatsizligi tim
devlette hissedilmelidir.

yIoll| ETO DERGI

Farabi'nin ifade ettigi “toplumsal biitiinlesme”
salginla miicadelede de hayati 6nem tasimaktadir.

edeniyet mimarlarimizdan Farabi, ideal

devlete dair gorislerini “insan viicudu”
benzetmesi ile aciklar. Farabi'ye gére mikem-
mel bir devlet, tek bir viicut gibi bir birlik ve bi-
tlnldk olusturmalidir. Dogada insan vicudun-
daki bir organin hastaligi nasil diger organlarca
hissediliyorsa, devlette de ayni sekilde bir fer-
din hastaligi ya da rahatsizligi tim devlette
hissedilmelidir.

Birlikte uyum icinde calisan, kotulukleri orta-
dan kaldinp iyilikleri kazanmak Uzere is birligi
yapabilen, ideal toplumu meydana getirmeyi
hedefleyen Farabi'nin kullandigi bu metafor,
bir erdem medeniyetinin varisleri oldugumu-
zu hatirlatirken diger yandan bugtin igerisinde
bulundugumuz COVID-19 pandemisinin etkile-
rini anlatmada da veciz bir ifadedir. ilk olarak
Cin'in Vuhan eyaletinde baslayip kisa slirede
tlm dinyaya yayilan salgin, kiiresel diinyanin
bitln organlarina gesitli derecelerde nifuz
ederek zarar vermistir. Bilim ve teknolojide ge-
linen noktaya ragmen, tarih boyunca gorilen
bitlin salginlarda oldugu gibi kitlesel 6lim-
lerle beraber insan yasaminin pek ¢ok yonuni
etkilemekte; iktisadi ve sosyal sonuclariyla
kiiresel bir sorun olarak insanligin karsisinda
durmaktadir.

Tum dlinyada oldugu gibi Gitlkemiz de COVID-19
pandemisinin golgesinde, insanoglunun son
ylUzyillarda ugrastigr belki de en biylk proble-
me ¢Ozlimler aramakla mesguldir. Devletimiz,
s6z konusu pandemi doneminde vatandasla-
rimiza sunulan modern saglik hizmetleri ve
kitlesel salginlarin énlenmesi amaciyla aldig
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Devletimiz, s6z konusu
pandemi doneminde
vatandaslarimiza sunulan
modern saglik hizmetleri
ve kitlesel salginlarin
onlenmesi amaciyla aldigi
koruyucu dnlemlerle tim
diinya devletleri icin bir
model olmustur.

koruyucu Onlemlerle tim dinya devletleri
icin bir model olmustur. Zira bdylesine zorlu
bir stirecte salginla micadelede diinyanin en
glcld devletlerinde dahi kirilmalar yasanmis,
saglik sistemleri ve kriz yonetimleri sorgu-
lanir hale gelmistir. Hem igeride hem de di-
sarida, baska Ulkelere uzanan bir yardim eli
konumundaki Glkemiz; kisisel hijyen ve cevre
temizliginin 6neminin tim dlnyaca bir kere
daha anlasildigi bu siregte kiltdrel birikimi-
mizin de etkisiyle salginin heniz ilk glinlerin-
de gerekli tum tedbirleri almistir.

Farabi'nin ifade ettigi “toplumsal bitinles-
me" salginla micadelede de hayati 6nem
tasimaktadir. Toplumun saglik bilgisi seviye-

sini ve edinilen bilginin giindelik davranislara
aktarilma derecesini artirmaya yonelik plan-
lamalarin, tedbirlerin hayat bulmasi; toplu-
mun bu yonde bilinglendirilip donustiridlmesi
gerekmektedir. Bu kapsamda Valiligimiz ve
iL Umumi Hifzissihha Kurulumuz: salgininin
goruldiigl andan itibaren toplum sagligr ve
kamu dizeni acisindan olusturdugu riski yo-
netme, sosyal izolasyonu temin, mesafeyi ko-
ruma ve yayilim hizini kontrol altinda tutma
amaciyla birtakim kararlar almis ve hayata
gegirilmesinde ylksek hassasiyet gostermis-
tir. 22 Mart 2020 tarihinden itibaren Vefa Sos-
yal Destek Gruplarimiz blylk bir ézveriyle
calismalarina devam etmekte; 65 yas ve Uzeri
ile kronik rahatsizligi bulunan vatandaslari-
mizin ilettigi talepleri yerine getirmektedir.

Kontrollii sosyal hayat doéneminde temel
prensipler olan temizlik, maske ve mesafe
kurallarinin yani sira tim is kollari ve yasam
alanlarr igin belirlenen tedbirlere uyulmasi
salginla micadelenin basarisi agisindan b-
yUk 6nem arz etmektedir. Saglk Bakanlig
Salgin Calisma ve Yonetim Rehberi dogrultu-
sunda rehberlige ve bilingclendirmeye agirlik
vererek denetim faaliyetlerimiz, en Ust dlizey-
de surdurilmektedir.

Koronavirls salgini ile micadele amaciyla
ylrttilen denetim faaliyetlerinin tek elden
yonetimi, her tirld sikayet ve ihbarin yapi-
labilecegi cagr sisteminin kurulmasi, dene-
tim faaliyetlerine dair merkezi veri tabaninin
olusturulmasi, yetkilendirilmis uzman dene-
tim ekiplerinin kurulmasina yonelik “il Salgin
Denetim Merkezi” olusturulmasi igisleri Ba-
kanligimizca saglanmis; bu sekilde salginla
muicadelede daha etkili yontem ve teknikler
gelistirilmistir. Bu kapsamda Saglik Bakanli-
ginin “Hayat Eve Sigar (HES)", "Guvenli Alan”
ve “Filyasyon ve Izolasyon Takip Sistemi
(FITAS)" ile gerekli entegrasyonlari sagla-
yacak bir merkezi yazilim olan ISDEM Uygu-
lamas! yine licisleri Bakanligimiz tarafindan

hazirlanmustir.
7
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Valiligimizce

17 Agustos 2020'de
kurulan il Salgin De-
netim Merkezimizde
ISDEM  uygulamasi
kullanilmaktadir.  Mer-
kezimize yaklasik alti
aylik bir slrecte 2347
HES ihbari, 1505 adet 112
ihbari olmak Uzere toplamda 3852 ihbar ya-
pilmistir. Yapilan bu ihbarlarin 38401 sonug-
landiritmistir. Buna gdre ilimizin ihbar denetim
yuzdesi %99.69'dur. Denetim faaliyetlerinin
etkinliginin ve gorinurliginin en Ust seviyede
tutuldugu bir calisma takvimini disiplinle uy-
gulamamizda blyuk 6zveriyle galisan ekibimiz
kadar duyarli vatandaslarimizin roll buyUktir.
Onlardan gelen talep ve 6nerileri dikkate aliyor
ve calismalarimiza katiyoruz.

Salgina karsi micadelenin basarisinda devle-
timizin saglik sisteminin, alinan koruyucu ted-
birlerin etkisi kadar kamuoyunda ortak bir akil
ve sorumluluk bilincinin olusturulmasi bu pan-
demi ile birlikte bir kez daha 6nem kazanmistir.
Tarihte gorilen salginlarda oldugu gibi bir pa-
nik duygusuyla bilingsizce yahut kasitli olarak
olusturulan asilsiz séylemler, toplum Uzerinde
salginin kendisinden daha cok tahribata ne-
den olabilmekte; sosyolojik ve psikolojik olarak
olumsuz etkiler birakabilmektedir. Bu noktada
vatandaslarin dogru bilgiye ulasmasinda kamu
spotlari, bildiriler, duyurular, afisler bilhassa
yogun kullanicilarin bulundugu sosyal medya
platformlarinda siklikla paylasilmaktadir.

Asilama surecine girdigimiz bu dénemde reha-
vete kapilmadan koruyucu tedbirlere uymak
stiphesiz salginin seyrini belirleyecektir. inani-
yorum ki insanlik gegmiste oldugu gibi bu salgi-
nin da Ustesinden gelecektir. Ancak bu yasadik-
larimizdan edindigimiz tecrlibelerimiz de bize
gosteriyor ki gelecek nesillerin, pandemilerle
micadeleye uyumlu olacak sekilde insa edil-
meleri konusuna daha cok egilmeliyiz. Bu ba-
kimdan gdzimuUzin nuru gocuklarimizin gele-
ceklerini planlarken onlarin hem bireysel hem
de toplumsal sorumluluklarina dair farkindalik

vl ETO DERGI

gelistirme-
leri igin bu
slregte edin-
digimiz  tecribeler
Isiginda yeni yontemler kesfetmeli-
yiz. Tipki Farabi'nin belirttigi gibi bir viicu-
dun birer uzvu olmali, sosyal sorumluluk bilinci
icinde yasamayi ve yasatmayi ilke edinmelidir-
ler, zira mirasi olduklar kiltlr ve degerler de
esasen bunu gerektirmektedir.

Sosyal sorumluluk bilinci icinde yasamayi ve
yasatmayi ilke edinmelerinde c¢ocuklarimiza
ufuk cizen projeleri hayata gecirmek; bizi en gok
heyecanlandiran galismalardir. Mesela bu dé-
nemde ortaya ¢ikan maske ve karantina atiklari
ile atik sulardan kaynaklanabilecek enfeksiyon
risklerine karsi yuriitmeye devam ettigimiz “Si-
fir Atik Projesi” bunlardan biridir.

Cumhurbaskanimizin esi Saygideger Hanime-
fendi Sayin Emine ERDOGAN himayelerinde
2018 yili itibariyla ilimizde uygulanmaya basla-
nilan “Sifir Atik Projesi” cok kisa slrede toplu-
mun her kesiminde benimsenmistir. Bu anlam-
da Eskisehir, tilkemizde projenin en etkin sekilde
uygulandigi iller arasinda yer almaktadir.

Sifir Atik Projesi, yalnizca bir “atik toplama” pro-
jesi degildir. Temelde israfin énlenmesi, glinlik

»

Sosyal sorumluluk

bilinci icinde yasamayi

ve yasatmayi ilke
edinmelerinde
cocuklarimiza ufuk gizen
projeleri hayata gecirmek;
bizi en cok heyecanlandiran
calismalardir.




hayatimizin bir parcasi olan geri dontsturlebi-
lir atiklarin hentiz kaynagindayken ayristirilarak
ekonomiye kazandirilmasi, tehlikeli olarak nite-
lendirilen atiklarin ise en modern yontemlerle
toplanarak gevreye ve insana zarar vermeyen
yontemlerle bertaraf edilmesini de kapsamak-
tadir. Ayrica enerijinin, suyun, ham maddelerin
ve kisacasi dogal kaynaklarin tasarruflu bir se-
kilde kullanilarak gelecek nesillerin de bu kay-
naklardan faydalanmasini temin eden bir bakis
acisina sahiptir.

Yasanan pandemi slreci bizlere, atiklarin kay-
naginda dogru ayristirilarak ve geri kazanilarak
hem miktarlarinin azaltilmasinin hem de ekono-
miye kazandirilmasinin ne derece énemli oldu-
gunu gostermistir. Bdylece atik sahalarina daha
az atigin gitmesi saglanarak bu gibi yerlerden
kaynaklanabilecek saglik risklerinin de 6nine
gecilmistir. Saglik risklerinin 6nline gegmek, hij-
yen sartlarinin gelistirilmesi, pandemiyle muca-
delede 6neminin yani sira her seyden dnce bizim
ahlaki, sosyal ve gevresel yukimluligimuzddr.

Sosyal devlet olmanin ne demek oldugunu tim
diinyaya her alanda gosteren devletimizin 2023
hedeflerinde temel kamu hizmetlerine erisim-
lerinin artirilmasi yer almaktadir. Bu hedefler
dogrultusunda Eskisehir Valiligimizce gerekli
galismalar yapilmakta; koruma, bakim ve reha-

‘ SIFIR

bilitasyon hizmetlerinin yani sira sosyal yardim
hizmetleriyle koruyucu ve onleyici hizmetler
gibi bircok alanda faaliyetler ylritilmektedir.
Hoca Ahmed Yesevi'nin “Nerde bir génli kirik
gérsen merhem ol” seklindeki 6gidinde vur-
guladigi gibi evvela “gonli kiriklara, gariplere,
kimsesizlere” merhem olmak icin gayret ediyo-
ruz. insan odakli ydnetim mirasimiza sadik bir
cizgide devletle milletin butlinlesmesine katki-
da bulunmak kararliigi ile sirdlrdtigtmiz Acik
Kapi uygulamamizda 6zellikle bu dénemde va-
tandaslarimizla kurdugumuz irtibatimiz, salgin
slrecine ve etkilerine sahadan bakma imkani
da sunmustur.

iktisadi, sosyal, psikolojik vs. sonuglariyla gele-
cegde kiresel izler birakacak Koronaviriis salgi-
ni, insanlik tarihi kadar eski salginlarin sliphesiz
sonuncusu olarak kalmayacaktir. Tim dinyayi
kasip kavuran salginin olumsuz etkilerini azalt-
maya yonelik devletimiz salgin tedbirlerinden
etkilenen tim kesimlere nakdi hibe ve destek
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Eskisehir; bir seferberlik
ruhuyla paylagsmanin,
dayanismanin, toplumsal
batinlesmenin en

glzel 6rnegini salginla
mucadelede de ortaya
koymustur.

programlari ile tedbirler almistir. Yine Aile, Ca-
lisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizin bas-
lattigi “Sosyal Koruma Kalkani” kapsaminda
her sektdrden calisanlar ile ihtiyag sahibi vatan-
daslarimiza Sosyal Destek Programi, Biz Bize
Yeteriz Tiirkiye'm, Kisa Calisma Odenegi, Nakdi
Ucret Destegi, issizlik Odenegi, Normallesme
Destegi kalemlerinde destek ve yardimlarda
bulunulmaktadir.

Kurulus'tan Kurtulus'a, gegmisin mirasini her
sektor ve alanda gelecege tasimayi hedefle-
digimiz Eskisehir'de onlimdizdeki donem igin
sanayici, girisimci ve teknoloji gelistiren Ar-Ge
ile kamu kurumlari arasinda “paydas-odakll”
is yapma yaklasimini yayginlastirarak veriye
dayali, etki odakli ve hesap verilebilir hedefler

oMl ETO DERGI

ortaya koyduk. Sehrimizde isgiict nitelik ve
verimliliginin gelistirilmesine yonelik politika-
larin ortaya kondugu; istihdamin, verimliligin,
ekonomik-sosyal ve gevresel uyumun bir arada
oldugu surdurdlebilir bir gelismeyi planliyoruz.
Ozellikle her sektdr icin gegerli bir ihtiyag olan
sektor ile egitim kurumlari arasindaki is birligi-
nin artiritmasi ve gugclendirilmesinde daha hizli
adimlar atilacaktir.

Huzur ve guiven iginde birlikte yasama kulturd-
ni gelistirmis 6rnek bir sehir olan Eskisehir; bir
seferberlik ruhuyla paylasmanin, dayanisma-
nin, toplumsal bittinlesmenin en giizel 6rnegini
salginla micadelede de ortaya koymustur. Bu
stirecte blyulk bir ézveriyle calisan bitin ku-
rum ve kuruluslarimiza, mesai kavrami gozet-
meksizin cansiperane calisan saglikgilarimiza,
Vali Yardimcilarimiza, Kaymakamlarimiza, kol-
luk birimlerimize, hayirsever vatandaslarimiza,
sivil toplum kuruluslarina, meslek odalarina;
sanayici, tliccar ve esnafimiza, halki dogru bilgi-
lendirmede sorumluluk bilinciyle hareket eden
basin mensuplarina ve Eskisehirli hemsehrileri-
me sikranlarimi sunarim.
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COVID-19

PANDEMISININ BIR YILI

VE GELECEGiMiz

Ecz. Yiicel YENILMEZ
Turk Eczacilar Birligi
Merkez Heyeti Uyesi

Buglne kadar dinya capinda

2 bucuk milyondan fazla insanin
yasamini yitirdigi, 116 milyon
insanin enfekte oldugu Covid-19
Pandemisi birey, ulusal ve
uluslararasi diizeylerde cok
boyutlu etkiler dogurdu.

eyM | ETO DERGI

Baslangicta Covid-19 hastaliginin bu kadar
bliylik bir salgina déntisecegi éngdrilmemisti.

Unyamiz bir yili askin bir siredir “CO-

VID-19 Pandemisi"nin goélgesinde yasiyor.
Pandemiye neden olan yeni koronavirlis resmi
kayitlara gore ilk kez 29 Aralik 2019 tarihinde
Cin'in Wuhan kentinde nedeni deniz trlnleri ve
canli hayvan satan bir pazarda ¢alisan dort ki-
side ve ayni glnlerde burayi ziyaret eden gok
sayida kiside nedeni bilinmeyen zatlrre vaka-
larinin ortaya ¢iktiginin duyurulmasiyla hayat-
larimiza girdi. Yaklasik bir hafta sonra, 7 Ocak
2020'de Cinli uzmanlar yeni tip bir koronavirtis
tespit ettiklerini bildirdi. Tek zincirli, pozitif po-
lariteli, zarfli RNA tirtnden olan bu viris in-
sanlari enfekte edebilen yedinci koronavirlstu.
31 Ocak'ta uluslararasi acil bir halk sagligi du-
rumu oldugunu duyuran Diinya Saglik Orgiiti
11 Subat 2020'de insanda akut solunum yet-
mezligine yol agan koronavirtis kaynakli hasta-
liga “Covid-19" adini verdi.

Baslangigta Covid-19 hastaliginin bu kadar
buylk bir salgina dontisecegi 6ngdrilmemisti.
Ancak virls hizla ve kisa strede sinirlar asa-
rak tim Dinya'ya yayilim gosterdi. 11 Mart
tarihinde Diinya Saglik Orgltii tarafindan kii-
resel salgin ilan edildi ve ayni giin tGlkemizde
Saglik Bakanliginca ilk Covid-19 vak’asi goril-
digu acikland.

Bugiine kadar diinya capinda 2 buguk milyon-
dan fazla insanin yasamini yitirdigi, 116 milyon
insanin enfekte oldugu Covid-19 Pandemisi
birey, ulusal ve uluslararasi dizeylerde gok
boyutlu etkiler dogurdu. Sadece insan sagli-
gini ve Ulkelerin saglik sistemlerini derinden



sarsmakla kalmadi; ekonomiden siyasete, ula-
simdan iletisime, egitimden galisma hayatina,
sosyal iliskilerden yasam aligkanliklarina, bi-
reysel hak ve 6zgurliuklerden kamusal hizmet-
lere kadar tiim alanlari kusatan, olumlu ya da
olumsuz kirilmalara ve donusliimlere yol agti.

Salginin nedenleri, sonuclari ve etkileri hak-
kinda ortaya c¢iktigi glinlerden itibaren pek cok
analiz yapildi. Uzun yillar da yapilmaya devam
edecek gibi goriintyor. Ancak Covid-19 Pande-
misi'nin, llkelerin saglik sistemlerinin bu bo-
yutta bir kiresel salgina hazir olmadigini net
bicimde gosterdigini acik yureklilikle ifade et-
memiz gerekiyor. Zira, “Saglikta reform pande-
misi” olarak adlandirabilecegimiz neo-liberal
politikalar cercevesinde sistemlerinin yeniden
yapilandirilmasiyla Ulkelerin saglik sistemleri
salginlara yanit verme kapasitesini biyuk ol-
clde kaybetmistir. Tiptaki tim ilerlemelere,
ilag alanindaki yeni buluslara, saglik tekno-
lojilerindeki onca gelismeye ragmen koruyu-
cu-onleyici saglik anlayisindan uzaklasilmasi,
sagligin bitlintyle ticarilesmesi, bulasici has-
taliklarin gelismis Ulkelerin degil de Uglnci
dlinya Ulkelerinin sorunu olarak gorilmesi, ni-
cedir devam eden sagliga dair esitsizliklerinin
giderilmesi igin ciddi adimlar atilmamis olmasi
Covid-19 Pandemisi karsisinda insanligr kiril-
gan hale getirmistir.

Pandeminin ilk glnlerinde *“viristin herkesi
esit hale getirdigine”, “virstin bize herkesin
esit oldugunu hatirlattigina”, *hepimizin ayni
gemide olduguna” dair séylemler hayli popu-
lerlik kazanmisti. Oysa Covid-19 salgini haliha-
zirda son derece esitsiz bir diinyayr vurmustur.
Evet, virls bulasacagi kisiyi 6zel olarak sec-
memektedir, bu bakimdan herkes esittir. An-
cak yasamlarini etkiledigi kesimler acgisindan
esit oldugundan, hastalik karsisinda kirilgan-
Ligin esit dagiimindan bahsedilemez. Yaslilar,
engelliler, yoksullar, evde kalamayip galismak
zorunda kalanlar vb. dezavantajli gruplar/ka-
tegoriler acisindan Covid-19 salgin mevcut
esitsizlikleri daha da derinlestirmistir. Gelismis
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Pandeminin ilk giinlerinde

“virisin herkesi esit hale

getirdigine

virtsun bize

herkesin esit oldugunu
hatirlattigina”, “hepimizin

ayni gemide olduguna” dair
soylemler hayli populerlik
kazanmisti. Oysa Covid-19

salgini halihazirda son
derece esitsiz bir diinyayi

vurmustur.
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Gelismis Ulkeler aslya daha
erken, daha hizli ve daha
fazla dozda asli tedarik
edebilirken yoksul Utlkeler
asl tedarik edemiyor.
ABD'de 80 milyondan fazla
insan, israil nifusunun %
84'l asilanmigken pek cok
Afrika Ulkesinde tek doz
bile asi yapilmis degil.

Ulkeler ile saglik altyapilari yetersiz olan gelis-
memis yahut az gelismis Ulke vatandaslarinin
da saglik hizmetlerine erisebilmek ve saglik
bakimi alabilme agisindan ayni kaderi paylas-
tigini sdyleyebilmek de mimkin degildir. Yok-
sul Ulkeler salgin ile micadelede tani koymak,
yayilimi 6nlenmek ve kontrol altina almak icin

VAl ETO DERGI

en dnemli araglardan biri olan testlerin yay-
gin-guvenilir testlere ulasabilme ve yapabilme
kapasitesine sahip degildir.

Oysa pandemi ile etkin bir miicadele igin:
Ulusal diizeyde halk sagligi sistemlerinin
giclendirilmesi,

Kiresel dizeyde ishirligi ile esitsizliklerin
azaltilmasi,

Sosyal adalet, dayanisma, insan onuru gibi
degerlere yaslanan; insan ve ekolojik cev-
reyi bir bltlin olarak géren saglik politika-
larinin yasama gegirilmesi zorunludur.

Ancak bugln itibariyle boyle bir manzaranin
oldukga uzagindayiz. Adaletsizlik ve esitsizlik,
tdnelin ucundaki 151§1 gérmemizi saglayarak
bizleri umutlandiran asilarin dagiiminda da
bir kez daha ytziimize carpti. Gelismis Ulke-
ler aslya daha erken, daha hizli ve daha fazla
dozda aslI tedarik edebilirken yoksul tlkeler asi
tedarik edemiyor. ABD'de 80 milyondan fazla
insan, israil nifusunun % 84'l asilanmisken
pek cok Afrika Ulkesinde tek doz bile asl ya-
pilmis degil. Bu Ulkelerin asilamaya ne zaman
baslayabilecegdi ise belirsizligini koruyor. Oysa
Diinya Saglik Orgiiti Baskani Tedros Adha-



nom Ghebreyesus'un ifade ettigi gibi; "Her-
kes giivende olana kadar hi¢ kimse glvende
degildir."

Asilama calismalarinin temel hedefi toplum
bagisikliginin saglanmasidir. Bulasici hasta-
Liklara ve salginlara karsi ancak toplumun
kritik bir oraninin asilanmasi durumunda o
toplumun tim Gyeleri korunmaktadir. Toplum
bagisikligl esigine ulasabilmek igin nlfusun
en az %60'Inin asilanmasi gerekir. Dolayisiyla
toplum dizeyinde asi ile dnlenebilir hastalik-
larin kontrolu igin ylksek asilanma oranlarina
ulasmak gerekir. Diinya 6lgeginde yaygin bir
asilamaya gidilmedigi, as! ticaret savaslari-
na kurban edildigi, herkese adil dagitilmadig
muddetce koronavirlisteki mutasyonlari da
g6z 6nline alirsak salginin bitlnlyle kontrol
altina alinmasi gecikecek, belki de yillar stre-
cek, pek cok can kaybina daha neden olacaktir.

Bu sorunu hizla ¢éziime kavusturmak icin:

+ Uluslararasi kuruluslar onciliginde ve
hikimetler arasi etkin isbirligi ile tim Gl-
kelere yetecek sayida ve hizda asi Uretimi
icin gerekli altyapilar olusturulmali

+ Adil bir asi tahsis mekanizmasi daha da
gecikmeden hayata gegirilmeli, &ncelikli
risk gruplari tUm dinyada eszamanli ola-
rak asilanmali

* Asi Ureten firmalar salgin kontrol altina
alinincaya kadar patent ve fikri mulkiyet
haklarindan gecici feragat etmeli

+ Asllar ve Covid-19 tedavisinde kullanila-
cak tim ilaglar herkes igin kamu tarafin-
dan Ucretsiz bir sekilde saglanmalidir.

Diger yandan son yillarda artisa gecen asi red-
di ve asi kararsizligini gidermek, Covid-19 Pan-
demisi ile birlikte adeta level atlayan komplo
teorilerinin yayiliminin énline gegcmek de top-
lum bagisikliginin daha kisa stirede saglanma-
si agisindan mutlaka gz éniinde bulundurul-
masi gereken bir husustur. Asi olup olmama
karari sadece o bireyin sagligini degil tim top-
lumu ilgilendiren bir karardir. Bu baglamda:

+  Bireysel 6zgulrlik ve kamusal yarari birlik-
te gbzeterek bireylerin bilimsel olmayan
yargilarinin toplum bagisiklamasi konu-
sunda geri plana atilmasi,

Toplumun bagisiklama ile korunmasi ko-
nusunda yasal dlizenlemelerin uygulama-
ya konulmasi,

+ Kamuoyunun bilimsel veriler isiginda asly-
la 6nlenebilen hastaliklar konusunda ay-
dinlatitlmasi ve halkin saglik alaninin tim
bilesenlerince egitilmesi,

Medya ve iletisim kanallarinda asiya dair
bilgi kirliliginin dnlenmesi igin ivedi adim-
lar atilmasi sarttir.

Covid-19 Pandemisi yasli diinyamizin goérdi-
g ne ilk salgindir, ne de son olacaktir. Onemli
olan, bu salgindan gelecek igin ne gibi dersler
cikardigimizdir. Diger canli tirleriyle birarada
yaslyor oldugumuz gergegini gdzeten, insan ve
doga arasinda denge kuran, strddrilebilirligi,
yasamak icin birbirimize bagiml oldugumuzu
ve dayanismayi esas alan bir zihniyet dénlsu-
minl gergeklestirmedigimiz slrece daha bi-
yuk ve belki de daha blyUk salginlarla karsila-
sabilecegimiz gergegdini unutmayalim.
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PANDEMi KOSULLARINDA DA
GALISMAK MUMKUN:

HIZMET SEKTORU

VS. PANDEM]

Biilent Sarlar
Eskisehir Ticaret Odasi
Yonetim Kurulu Uyesi

Lk glinlerin aksine kamunun
aldigi tedbirler, virtsle ilgili teknik
bilginin artmasi ve kosullara karsi

gelistirdigimiz aliskanlik, bizleri
toplumsal dizeyde yeni
normale alistird.

LG ETO DERGI

Aylarca kapali kalan sektériimiiz igin
en 6nemliihtiyag stiphesiz ki finansman ihtiyaci oldu.

Um dlnyay! etkisi altina alan COVID-19
Tpandemisi, ticari hayati da ciddi sekilde
etkiledi. Pandeminin dogasi geregdi en ¢cok etki-
lenen sektor de yeme-igme basta olmak lzere
hizmet sektorl oldu. Ancak buglin geldigimiz
noktada pandemi kosullarinda da calismami-
zin mimkin oldugunu biliyoruz.

COVID-19 bir yildan fazla zamandir glindemi-
mizi isgal ediyor. Sosyal ve kulturel hayatimiz-
dan ekonomik kosullarimiza kadar her alanda
hayatimizi tehdit eden pandemi, bizleri kendi
kosullarina zorladi; sorunlarimiz igin yeni ¢o-
zlimler bulmaya itekledi. itk giinlerin aksine
kamunun aldigi tedbirler, virsle ilgili teknik
bilginin artmasi ve kosullara karsi gelistirdigi-
miz aligkanlik, bizleri toplumsal diizeyde yeni
normale alistirdi. Bu kapsamda hizmet sek-
toru temsilcileri olarak bizler de bu kosulla-
rin gereklerine alisarak galismayi égrenmeye
basladik. Eskisehir Ticaret Odasi olarak biz de
sektérimizin Eskisehir'de kosullara uyum
saglamasini kolaylastirmak igin gerekli calis-
malari yaptik; meslektaslarimizin gelecegiyle
ilgili kosullar olusturmak icin gerekli tedbirleri
planladik.

Mali destek ilk onceligimiz oldu

Aylarca kapali kalan sektérimuz icin en 6nem-
li ihtiyag stphesiz ki finansman ihtiyaci oldu.
Eskisehir Ticaret Odasi olarak biz de bu ihtiya-
¢l pandeminin henliz basinda 6ngordiik, TOBB
nezdinde yaptigimiz girisimlerle Odamiz kay-
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Sektorimazin
dizenlemelere mimkin
olan élctide temsilini
sagladik; ayrica yeni
kosullardan hizla haberdar
olmasi icin gerekli
calismalari yurtttik. Bu
sayede sektortimuzin
katlanmak zorunda oldugu
agir kosullarda stregleri
yonetmelerine destek
olduk.

naklarini Uyelerimize kredi olarak tahsis ede-

bilmek icin Nefes Kredisi programina dnciliik
ettik. Bu yolla Nisan 2019 itibariyle baslatti-
gimiz Nefes Kredisi basta olmak lzere kredi
programlariyla Eskisehir'e 77 Milyon TL'lik
kredi destegi sagladik. Bunun yaninda Ziraat
Bankasi ve Halkbank isbirligiyle olusturdugu-
muz tedarik zinciri sistemleriyle, tyelerimizin
18 aya varan dusUk faizli kaynaklarla, tedarik
stireclerini finanse etmelerine destek olduk.

DUYURU
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Uyelerimizin sesi olduk

Bu onceligin yaninda, Uyelerimizin bir diger
onemli ihtiyaci ise kamu ile iletisim oldu. Pan-
deminin basindan itibaren gelisen olagan disi
kosullar, hepimiz i¢in énemli karmasalar ya-
ratti. Agilis kapanis saati degisikliklerinden,
yeni fiziksel kosullara; sokaga cikma yasa-
ginda galismadan kapanmalara kadar birgok
konu, sektorimuz icin 6nemli zorluklar yaratti.
Bu nedenle biz de ETO olarak basta Eskise-
hir Valiligi olmak Uzere her diizeyde kamu ile
iletisimi yurattik; Uyelerimizi temsilen kamu
ile masaya oturarak sUreglerin yonetiminde
inisiyatif aldik. Sektorimuzin dizenlemelere
mimkin olan élglide temsilini sagladik; ay-
rica yeni kosullardan hizla haberdar olmasi
icin gerekli calismalar yurattik. Bu sayede
sektorimizin katlanmak zorunda oldugu agir
kosullarda stiregleri yonetmelerine destek ol-
duk. Ayrica Saglik il Midirliigiimiiz isbirligiyle
tedbirleri defalarca kez canli yayinlarla tyele-
rimize anlattik; yelerimizin sorulariniilk elden
yetkililerle bulusturduk. Ayni zamanda Uyele-
rimizin pansuman niteliginde taleplerine hizla
yanit vermek Uzere gerekli galismalari plan-
ladik. Bu kapsamda toplam 3500 gida destek
paketini, Uyelerimizin calisanlariyla paylastik.

Kapsamli bir tedbir siireci: Saglikla
Calismaya Devam

TUm bu agir kosullarin ardindan sektériimizin
yeniden agilmasina karar verildi. Yeni kontrolll

K

GDHEELLENK!

100.000 TL 20 AY
YILLIK FAIZ UST LimiT VADE

Simdi,

yilhk 25 Milyon TL ye kadar ciroya sahip olan byelerimizin de bagvurusuna agik.
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normallesme sireci kapsamin-
da yapilandirilan yeni modelle
kentler risk gruplarina ayrild,
acilis kapanis suregleri es-
netildi. Bir diger ifadeyle su-
recte kontrol, illerde olusan
duruma birakildi. Bu kosullar,
yeniden kapanma ya da kisitla-
malarla karsi karsiya kalmamamiz

icin bizleri daha tedbirli olmaya zorluyor;

tam da olmasi gerektigi gibi. Elbette bu si-
recte biz hizmet sektéri isletmecileri oldukga
dikkatliyiz; ancak munferit problemleri bile
engellemek, tedbirleri dikkatle uygulamak igin
yepyeni bir streci Uyelerimizle birlikte baslat-
tik: Sagluikla Galismaya Devam!

Siireci yonetecegiz

#HayatiDurdurmayalim mottosuyla baslatti-
gimiz Saglikla Calismaya Devam kampanya-
siyla zorunluluklarimizi kendi kendimize ha-
tirlatmayi hedefliyoruz. Pandemi kosullarinca
yonetilen tedbirler, bu siirecte kendi kendimizi
denetlememizi bir zorunluluk haline getiriyor.
Eskisehir Ticaret Odasi olarak baslattigimiz
stiregle zorunluluklarimizi kendi kendimize
hatirlatacak; ayni zamanda Eskisehirlilerin de
farkindaligini arttiracagiz.

Nelere ihtiyacimiz var?

Ancak unutmamamiz gereken en dnemli nok-
ta, pandeminin devam ettigidir. Bu gercekten

Ml ETO DERGI

Sektdrimdizin kan
kaybetmesini dnleyebilmek
icin kamu tarafindan kira,

istihdam vb. tematik
desteklerin devami
saglanmalidir.

hareketle bu tedbirli sirecte
sektorimdizin en dnemli ihti-
yaclarinin anilmasini énemli
buluyorum.

Buna gore, pandemide yeme

icme basta olmak Ulzere tim

hizmet sektoriinin glc kaybet-

meden slreci atlatabilmesi igin,

daha once de gesitli vesilelerle resmi giri-

simlerini yurdttiglimiz su hususlar sirala-
mak istiyorum:

+  Pandemi sirecinde tam kapanmadan zi-

yade kontrolli calisma yontemiyle sekto-
rin faaliyetleri durdurulmamalidir. Bunun
icin de sektdriin 6z denetim yapabilmesi
bir 6n sart.
Hizmet sektoriinde faaliyet gosteren islet-
meler, kapali kaldigi ya da kisitli gegirdigi
slreler icin isletme sermayesi destegiyle
bulusturulmalidir.

+ Basta SGK ve vergi borglari olmak (zere
sektorimizin kamuya olan borglari pan-
demi strecinde dondurulmalidir.
Sektorimlzin kan kaybetmesini onle-
yebilmek igcin kamu tarafindan kira, is-
tihdam vb. tematik desteklerin devami
saglanmalidir,

Bu vesileyle tim meslektaslarima saglikli ca-
lismalar diliyor, zor glinlerin bir an nce bitme-
sini temenni ediyorum.
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Yeni kontrollli normallesme slireci devam ediyor.
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COVID-19

IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI

Ufuk KESKIN
Eskisehir Ticaret Odasi
40. Meslek Komitesi Baskani

ki EyLil is Sagligi ve Guvenligi
Genel Muduru

Virtsten korunmak amaciyla
insanlarin yasam tarzinda
meydana gelen degisiklikler
isyerlerinin satis ve siparislerinde
azalmaya yol acmistir.

Al ETO DERGI

Virtisiin en énemli 6zelligi insandan insana
damlacik yoluyla cok hizli bir sekilde bulasmasidir.

019 yiinin son aylarindan itibaren ortaya

¢lkan ve agir solunum yolu hastaliklarina
yol acan yeni tip koronavirlis (Covid-19) kisa
zamanda bUtin dinyay! etkisi altina almuistir.
Diinya Saglik Orgitii tarafindan kiiresel cap-
ta Pandemi ilan edilen viriis azimsanmayacak
saylda kisinin hastalanmasina ve élimine ne-
den olmus ve olmaktadir. Nitekim 2020 yilinin
aralik ayinin itk glinleri itibariyle diinya gapinda
virise yakalananlarin sayisi 66 milyon, vir-
sin yol actigi hastaliga bagli 6lum sayisi 1,5
milyonu asmistir. Virlstn en 6nemli ozelligi
insandan insana damlacik yoluyla cok hizli bir
sekilde bulasmasidir. Bu nedenle saglik ala-
ninda yarattigi sikintilarin yani sira koronavirtis
glnlik hayatin hemen hemen her alanini et-
kilemistir.

Koronaviristin en ¢ok etkiledigi alanlardan biri
de calisma hayatidir. Zira her seyden 6nce has-
taligin yayilmasini engellemek amaciyla hiiki-
met tarafindan alinan énlemler gergevesinde
zaman zaman bazi isyerleri kapatilmis veya
calisma saatleri sinirlandinlmistir. Diger taraf-
tan virlisten korunmak amaciyla insanlarin ya-
sam tarzinda meydana gelen degisiklikler is-
yerlerinin satis ve siparislerinde azalmaya yol
acmistir. Bu durum da ekonomik giiclik igin-
deki isverenlerin isgileri isten gcikarma, Ucretsiz
izne ayirma gibi yollara bagvurmasina neden
olmustur. Bunlarin yani sira isgiler hastalik ve/
veya karantina sonucunda islerine devam ede-
memis, ise devam edenler ise bulas riski altin-
da galismak durumuna kalmislardir. Calisma
hayatindaki tim bu olumsuzluklar hukimeti is
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Koronavirlisin en ¢gok
etkiledigi alanlardan biri

de calisma hayatidir. Zira
her seyden 6nce hastaligin
yayilmasini engellemek
amaciyla htkimet
tarafindan alinan énlemler
cercevesinde zaman zaman
bazi isyerleri kapatilmis
veya calisma saatleri
sinirlandiritmistir.

hukuku alaninda bazi 6nlemler almaya bir an-
lamda zorunlu kilmistir. Bu itibarla bireysel is
hukuku alaninda alinan tedbirler, kisa galisma-
dan yararlanma kosullarinin kolaylastirilmasi,
isverenler icin is sdzlesmesini fesih yasagi ge-
tirilmesi ve yine isverene isciyi tek tarafli olarak
Ucretsiz izne gikarma yetkisi taninmasi, ayni za-
manda kisa galismadan yararlanamayan veya
Ucretsiz izne cikarilan isciler agisindan nakdi
Ucret destegi saglanmasi seklindedir.

Koronavirlisiin is hukuku alaninda bir diger
onemli etkisi ise is sagligi ve giivenligi alaninda
olmustur. Nitekim Pandemi kosullarinda isle-
rine devam etmek durumunda olan isciler igin
isyerlerinde 6nemli bir bulas riski bulunmakta-
dir. Isverenin s6z konusu riske karsi isgileri ko-
rumasi, bu baglamda gereken is sagligi ve gi-
venligi énlemlerini almasi gerek genel olarak
isverenin gbzetme borcunun bir geregi, gerek-
se is sagligi ve guvenligi mevzuatinin éngordi-
§ii bir zorunluluktur. isverenin gerekli is saglig
ve guvenligi 6nlemlerinin almamasi durumun-
da 6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu
isgiye bazi haklar tanimaktadir. Bu baglamda
isgilerin calismaktan kaginma ve is sézlesme-
sini fesih etme gibi haklari da ortaya cikabilir.
Bu kapsamda isveren iscinin yasamini, viicut
butinlaglind, fiziksel ve psikolojik sagligini
korumak ytkimligu altindadir ve séz konusu
yukimlalugiun dnemli bir kismini is sagligi ve
guvenligini saglamak olusturur. Nitekim isgi
isyeri veya isle ilgili olarak karsi karslya kaldi-
g1 riskler dolayisiyla ortaya gikan is kazasi ve
meslek hastaliklari sonucunda bedensel veya
ruhsal zararlara ugrayabilir. isveren sadece
meslegin gerektirdigi risklere karsi degil, sag-
Lkl ve giivenli bir galisma ortaminin saglan-
masi igin her tlrlu riske karsi 6nlem almakla
yikimludir. isverenin gdzetme borcu geregi
is sagligi ve giivenligini saglama yukimluligu-
ne iliskin diizenlemelerden ilki Borglar Kanu-

ETO DERGI | KN




nu'nun 417. maddesinin ikinci
fikrasinda yer almaktadir.
Anilan dizenlemeye gore
“isveren isyerinde is sag-

Ligr ve guvenliginin sagla-
nabilmesi igin gerekli her
thrld onlemi almak, arag

isveren is
sagligi ve guvenligi
onlemlerini izlemek ve
uygulamakla yukimlua
olup, mali yetersizliklerini,
tecrlbesizlik ve bilgisizligini
vb. ileri strerek

onlemler stiphesiz koronavir-
se karsl korunmada da ge-
cerli olacaktir. Zira anilan
dizenlemeler riskin tird-

ne gore herhangi bir ayrim
gbzetmeksizin saglikli ve
glvenli bir galisma ortami

ve gerecleri noksansiz bu- saglanmasindan isvereni
lundurmak”la yikimliddr. sorumluluktan sorumlu tutmustur. Dolayi-
kurtulamaz. siyla igveren 6331 sayili Ka-

Diger taraftan isverenin is sag-

Lig1 ve glvenligi kapsaminda almak-

la yukimli oldugu énlemler 6331 sayili is
Sagligr ve Glvenligi Kanunu ile somutlastiril-
mistir. Nitekim anilan Kanunun 4. maddesine
gore isveren saglik ve giivenligini saglamakla
yUukdmli olup, bu kapsamda mesleki risklerin
onlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her
tirlt tedbiri almak, organizasyonu yapmak,
gerekli arag ve gerecleri saglanmak, saglik ve
glvenlik tedbirlerini degisen sartlara uygun
hale getirmek, mevcut durumun iyilestirilme-
si icin calismalar yapmak, isyerinde alinan is
sagligr ve givenligi tedbirlerine uyulup uyul-
madigini izlemek, denetlemek ve uygunsuz-
luklarin giderilmesini saglamakla yikimlidar.
Ayni maddeye gore isveren risk degerlendir-
mesi yapilmasiyla, galisana gorev verirken, ¢a-
lisanin saglik ve glvenlik yoniinden ise uygun-
lugunu gbz onunde tutmakla, yeterli bilgi ve
talimat verilenler disindaki galisanlarin hayati
ve 0zel tehlike bulunan yerlere girmemesi icin
gerekli tedbirleri almakla ylkimli tutulmus-
tur. Bunlara ek olarak isveren is sagligi ve gi-
venligi alaninda isyeri érgttlenmesine gitmek
(md. 6, 8, 22, Gegici md. 4), acil durum planlari,
yanginla micadele ve ilkyardim konularinda
gerekli onlemleri almak (md.11), tahliyeye
iliskin plan ve esaslari belirlemek (md.12), is-
cilerin saglik gozetimini yapmak (md. 17) ile
yukdmladdar.

Koronaviriise Karsi Alinmasi Gereken Onlem-
ler Gerek Borclar Kanunu'nun 417. maddesi
kapsaminda gerek 6331 sayili Kanunile is sag-
Ligr ve guivenliginin saglanmasi igin éngdrilen
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nun'un 4. maddesi uyarinca her

seyden 0©nce virlisiin bulasmasini
engellemek amaciyla her tirli tedbiri almak,
arag ve gereci saglamakla yikimlidiir. isvere-
nin koronavirise karsl almakla yikimli oldu-
gu onlemlerin belirlenmesinde mevzuatta yer
alan dnlemlerin yani sira bilim, teknik ve tec-
ribenin ulastigi dizey dikkate alinacaktir. Ni-
tekim gerek Borglar Kanunundaki diizenleme
gerekse 6331 sayili Kanun'un 4. maddesinde
belirtilen “her tlrll énlemi alma” yukimlala-
g anilan sonuca ulasmamiza neden olmakta-
dir. Bu baglamda isveren mevzuatta éngérilen
onlemlerin yani sira bilimsel ve teknik ilerle-
meler sonucunda ortaya cikan is sagligi ve
givenligi 6nlemlerini izlemek ve uygulamakla
yukdmlU olup, mali yetersizliklerini, tecriibe-
sizlik ve bilgisizligini vb. ileri stirerek sorumlu-
luktan kurtulamaz. Ayrica isverenin dnlemleri
alma konusunda virlistin diinyaya hakim olan,
onlenemeyen bir hastalik olmasina dayanarak
isveren muchir sebep veya kacinilmazlik iddi-
asinda bulunmasi da sz konusu degildir. Zira
isverenden beklenen virlisl ortadan kaldirmak
degil, isyerinde koruma tedbirlerini almaktir.
Bu noktada isveren galisanlarinin virlise karsi
korunabilmesi igin alinabilecek her turli on-
lemi almalidir. Onemle belirtmek gerekir ki,
koronavirlise kapsaminda alinacak tedbirler
isyerinin 6zel kosullarina gére degisiklik gos-
terecektir. Nitekim 06zellikle koruyucu ekip-
manlar bakimindan 6rnegin saglik calisanlari
icin 0zel, ek uygulamalar yapilmasi gerekir.
Buna ragmen hemen her isyerini kapsayacak
sekilde isverenin almasi gereken belirli énlem-
lerin oldugundan s6z edilebilir. Zira Glkemizde



ve dlinyada hemen hemen tiim saglik otorite-
lerinin kabul ettigi hastaliktan korunma yol-
larina iligkin ayrintili agiklamalar mevcuttur.
Ayrica Saglik Bakanligi tarafindan hazirlanan
Covid-19 Salgin Yonetimi ve Calisma Reh-
berinde tim sektorlerde alinmasi gereken
onlemler ayrintili sekilde belirtilmistir.

Koronavirlise karsi alinacak onlemler igeri-
sinde en genel ve temel dnlem maske kul-
lanimidir. Bu baglamda isveren her seyden
dnce isyerinde maske kullanimini saglamali,
gerektiginde isgilere maske temin etmelidir.

Koronaviriisten korunmada ikinci 6nemli ted-
bir sosyal mesafenin korunmasidir. Dolayisiy-
la isveren isyerinde sosyal mesafe kuralina
uyulmasini saglayacak isyeri ortamini sagla-
makla yiikimlidir. iscilerin calisma yerleri,
sz gelimi masalari, makine ve Uretim bant-
lart etrafindaki konumlarini uygun mesafeye
gdre ayarlamalidir. Belirtmek gerekir ki, isye-
rinin olanaklari ve galisan is¢i sayisi dikkate
alindiginda igverenin iscileri sosyal mesafe
kuralina uyacak sekilde konumlandirma ko-
nusunda zorluklar yasamasi mimkindur.
Bu tir durumlarda isveren ayni anda galisa-
cak isci sayisini azaltarak isyerini uygun hale

LS

getirmelidir. Zira bu durumda isveren isgileri
vardiyali/ nobetlese calistirabilir, kismi streli
calismaya gecerek isgilerin dontstimli calis-
masini saglayabilir, mimkin oldugu 6lclde
iscilerin evden/uzaktan calismasini sagla-
yarak isyerinde riski mimkin oldugu olgtde
azaltabilir. Esasen isverenin koronavirlise
karsi isyerini glivenli hale getirme konusunda
tlm gerekli 6nlemleri alarak galisma dlzeni-
ne aynen devam etmek veya isgilerin uzaktan
calisma yapmasini saglamak konusunda se-
¢im hakkina sahip oldugu soylenebilir. Buna
karsilik kanimizca igveren isyeri imkanlari
cercevesinde 0zellikle sosyal mesafe kuralini
uygulamiyorsa uzaktan veya vardiyali galis-
maya gecmek zorundadir. Sosyal mesafenin
korunmasi amacina hizmet edecek sekilde
isveren mimkiin oldugu 6élglide isyerine ziya-
retci girisini kisitlayabilir. Ayrica Aile, Calisma
ve Sosyal Politikalar Bakanlig tarafindan is-
yerlerinde Covid-19 ile Micadele Platformu
cergevesinde isyerlerinde alinacak onlemler,
kontrol listeleri ve afisler gibi cesitli ve ayrin-
tili dokiimanlar yayinlanmistir. Bunlar arasin-
da ozellikle sosyal mesafe, yakin temasli go-
rismelerin 15 dakikadan kisa olmasi, uzaktan
calismaya oncelik taninmasi gibi 6nlemler
siralanmistir.

@

SOSYAL MESAFE ﬁﬁﬁﬂ?
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isverenin koronavirlis kapsaminda isyerinde
almasi zorunlu olan bir diger énlem isyerinde
hijyen kosullarini saglamaktir. Bu baglamda is-
yerinde dlzenli ve kisa araliklarla temizlik, de-
zenfektasyon islerinin yapilmasini saglamak,
isyerinin ve iscilerin bu amagla ihtiyag duydugu
kosullari, gerekli arag, gereg, ekipmanlari, séz
gelimi sabun, el dezenfektani vb. malzemeleri
temin etmekle yukiumluddar.

Koronavirlis kapsaminda isyerinde alinmasi
gereken bir diger dnlem, calisanlarin saglik
durumunu yakindan takip ederek, belirti gos-
teren veya temasli olan ya da virls teshisi
konulan isgilerin izole olmalarini, isyerine gel-
memelerini saglamaktir. Bu kapsamda belirli
periyodlarda iscilere test yaptirilmasi ya da en
azindan HES kodu Uzerinden calisanlarini bu
anlamda denetlemesi muimkindir. Nitekim
Saglik Bakanligi tarafindan yayinlanan HES
Kodu Sorgulama Kurumsal Entegrasyon Do-
kimani ile Bakanliklarin merkez teskilatlari,
en az 500 calisani bulunan kamu kurumlari, en
az 500 cgalisani bulunan is yerleri ile Valilikler
ve Il Saglik Mudiirliiklerine Kurum personelin
ve gelecek ziyaretgilerin, Covid-19 bakimin-
dan risk durumunun sorgulanmasi amaciyla
kullanmak Uzere Saglik Bakanlgr verileri ile
entegrasyonuna imkan taninmistir. Ayrica ku-
rumsal HES Kodu Sorgulamasi konusunda
gelistirme yapmak isteyen kurum, kuruluslar
ve firmalar igin 500 calisan sarti aranmaksizin
sadece test ortami igin entegrasyon saglana-
cag belirtilmistir.

is sagligi ve glivenligi kapsaminda isverenin en
onemli yikimluliklerinden biri de isveren ta-
rafindan alinan énlemlere uyulup uyulmadigini
denetlemek ve uygunsuzluklarin giderilmesi-
ni saglamaktir. Bu baglamda isveren iscilerin
koronavirlise karsi almis oldugu &nlemlere
uyup uymadiklarini siklikla denetlemeli ve
gerektiginde is hukukuna 6zgl uyari, disiplin
cezasl uygulama gibi yaptirmlar uygulayarak
onlemlere uyulmasini saglamalidir. Bu kap-
samda isveren dzellikle maske ve mesafe ted-
birlerinin uygulamasini stirekli denetlemelidir.
Uygulamada siklikla maske ve mesafe kural-
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s sagligi ve glivenligi
kapsaminda isverenin en
onemli yukuimlultklerinden
biri de isveren tarafindan
alinan énlemlere uyulup
uyulmadigini denetlemek
ve uygunsuzluklarin
giderilmesini saglamaktir.




larina uyulmasi amaciyla ilanlar yapistirilmasi
suretiyle uyarilar yapildigi gorilmektedir. An-
cak kanimizca ilan gibi bilgilendirme araglari
gerekli fakat yeterli degildir. isverenin strekli
yapacadi kontroller ile siki bir denetim yapma-
sl gerekir.

Koronavirise iliskin olarak isverenin bir diger
is sagligr ve giivenligi yikimluligu bilgilendir-
medir. 6331 sayili Kanun'un 16. maddesi uya-
rinca “Isyerinde is sagligi ve giivenliginin sag-
lanmasi ve surdurilebilmesi amaciyla isveren,
calisanlar ve calisan temsilcilerini isyerinin
ozelliklerini de dikkate alarak asagidaki konu-
larda bilgilendirir:

a. lIsyerinde karsilasilabilecek saglik ve
glvenlik riskleri, koruyucu ve onleyici
tedbirler.

b. Kendileri ile ilgili yasal hak ve sorumlu-
Luklar.

c. Ik yardim, olagan disi durumlar, afetler
ve yanginla micadele ve tahliye isleri ko-
nusunda gdrevlendirilen kisiler.

isveren;

a. 12 nci maddede belirtilen ciddi ve yakin
tehlikeye maruz kalan veya kalma riski
olan bitiin calisanlari, tehlikeler ile bunlar-
dan dogan risklere karsi alinmis ve alinacak
tedbirler hakkinda derhal bilgilendirir.

b. Baska isyerlerinden calismak Uzere kendi
isyerine gelen calisanlarin birinci fikrada
belirtilen bilgileri almalarini saglamak tze-
re, s6z konusu cgalisanlarin isverenlerine
gerekli bilgileri verir.

c. Risk degerlendirmesi, is sagligi ve glivenligi
ile ilgili koruyucu ve onleyici tedbirler, 6l-
¢lim, analiz, teknik kontrol, kayitlar, rapor-
lar ve teftisten elde edilen bilgilere, destek
elemanlar ile gcalisan temsilcilerinin ulas-
masini saglar.”

S0z konusu dlzenleme kapsaminda igve-
ren Oncelikli olarak isgilere Covid-19 ile ilgili
riskleri, s6z konusu risklerden korunmak igin
alinmasi gereken onlemlerle ilgili her tdrld
bilgilendirmeyi yapmalidir. Bu baglamda is-
yeri e-posta adreslerine gerekli bilgilendirme

i

notlarinin gonderilmesi, isyeri ilan panolarina
ve isyerinde uygun diger yerlere bilgilendirme
afisleri asmasi, hatta mimkin oldugu olglide
online toplantilarla bilgilendirme yapilmasi uy-
gundur.

Koronavirlise karsi onleyici tedbirler kapsa-
minda isverenin bir diger yukumluligl ise
egitimdir. 6331 sayili Kanun'un 17. maddesin-
de yer alan “isveren, calisanlarin is sagligi ve
givenligi egitimlerini almasini saglar” hikmu
geregince isveren konuyla ilgili gerekli egitim-
leri vermelidir. TUm bunlarin yani sira isverenin
0zel risk gruplari (hamileler, 65 yas Uzeri va-
tandaslar ve kronik hastaligi olanlar) igin 6zel
onlemler almak, isyerinde koronavirtise karsi
alinacak tim 6nlemlerin tespiti ve uygulama-
sini takip etmek Uzere isyeri Pandemi kurulu
kurmakla yukimli oldugu ifade edilebilir.

Tekrar belirtmekte fayda gordyorum. Tim
Uyelerimiz Saglik Bakanligi tarafindan hazirla-
nan Covid-19 Salgin Yonetimi ve Galisma
Rehberinde bu detaylar bulabilir. Ayrica is
sagligi ve Giivenligi ile ilgili hizmet aldiklari is
giivenligi uzmani ve isyeri hekimlerinden des-
tek isteyebilirler. Bizler Pandeminin en basin-
dan beri hizmet verdigimiz firmalara gerekli
her tlrld destegi veriyor ve saglikli bir isyeri
olusturma adina calisiyoruz.

Herkesin sevdiklerine doya doya sarilabildigi
glzel ve saglikli bir hayat diliyorum.
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KONUK BASKAN

Herseye ragmen uluslararasi alanda oldugu gibi
lilkemizde de uygulamaya alinan saglik tedbirleriyle
birlikte isletmelerimizin sikintilarina ¢c6zdm Uretecek

dizenlemeler ve normallesme adimlariyla ekonomide
en ideal dengeyi bulmak ve yolumuza gticlii bir sekilde
devam etmek zorundayiz.

ibrahim BURKAY
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani

BTSO olarak,

Covid-19 virlstnin
Ulkemizde tespit
edildigi ilk ginden bu
yana, hazirladigimiz
‘Acil Eylem Plan’,
Valiligimiz 6nciliginde
gerceklestirdigimiz ‘Kriz
Masasl' ve olusturdugumuz
etkin iletisim agiyla
dyelerimizin her an
yanlarinda olduk.
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Eskisehir Ticaret Odamizin Kiymetli Uyeleri,

‘Gelisen Ekonomi Blytyen Tirkiye' vizyonuyla
Ulkemizin en koklu ginarlar arasinda yer alan
Eskisehir Ticaret Odamizin konugu olarak sizleri
Bursa is diinyamiz adina saygiyla selamliyorum.

Bildiginiz gibi kiresel 6lgekte son 100 yilin en
buylk krizine neden olan koronavirlis salgini,
Ulkemizde de calisma hayatinin tlim aktorleri-
ni derinden etkiledi. Ulke olarak 2020 yilinin ilk
ceyreginde yiksek bir tretim ve ihracat perfor-
mansina ulasirken, kisitlamalarin uygulandigi
ikinci ceyrekten itibaren sert bir daralmaiile karsi
karslya kaldik. Sanayide ve ihracatta belirlenen
hedeflere ulasirken, 6zellikle Eskisehir ekonomi-
sinde de 6nemli bir paya sahip olan turizm basta
olmak Uizere yeme-icme ve hizmetler sektortin-
de islerimiz durma noktasina geldi.

Ancak herseye ragmen uluslararasi alanda oldu-
gu gibi Glkemizde de uygulamaya alinan saglik
tedbirleriyle birlikte isletmelerimizin sikintilarina
¢ozim Uretecek diizenlemeler ve normallesme
adimlariyla ekonomide en ideal dengeyi bulmak
ve yolumuza gui¢li bir sekilde devam etmek zo-
rundayiz.

Bursa is dlinyasi olarak bizler de 46 bini askin
Uyemizin sikintilarina ¢ozUm Uretmek ve salginin
olumsuz etkilerini atlatarak, tUlkemizin strdird-
lebilir kalkinma hedeflerine katki saglamak adi-
na yogun bir mesai igindeyiz. Bu noktada temel
onceligimiz, isletmelerimizin Uretim potansiye-



lini ve rekabet gliclini korumaktir. BTSO olarak,
COVID -19 virlstinln Ulkemizde tespit edildigi itk
guinden bu yana, hazirladigimiz ‘Acil Eylem Plan,
Valiligimiz dnclltigtinde gergeklestirdigimiz ‘Kriz
Masas!' ve olusturdugumuz etkin iletisim agiyla
Uyelerimizin her an yanlarinda olduk. Merkezi
otoriteyle Bursa is diinyamiz arasinda guicli bir
iletisim koprisu olustururken, firmalarimizin so-
run ve dnerilerini rapor haline getirerek bu rapor-
lari gati kurulusumuz Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligimiz, Bakanliklarimiz ve Sayin Cumhurbas-
kanimizin degerlendirmelerine sunduk.

Artan faiz, ylksek
enflasyon ve istikrarsiz
kur, reel sektdrimizin
ayaklarinda adeta birer

pranga. Ulke olarak biran
evvel bu prangalarimizdan
kurtularak, dnimdizdeki
sureci risklere degil firsatlara
odaklanacagimiz yeni bir
ddénemin baslangici olarak
degerlendirmeliyiz.

Ozellikle kisittama déneminde uygulanan hafta
sonu galisma izinleri basta olmak Uzere isletme-
lerimizin haftanin 7 glini ve ginin neredeyse
her saatinde bizlere aktardiklari tim sorunla-
rin takipgisi olduk. Diger taraftan pandeminin
olusturdugu agir sartlar karsisinda faaliyetleri
durma noktasina gelen firmalarimizin birikmis
vergi borglarinin yani sira esnaf ve KOBI'lerimi-
ze hibe destegi talebini Cumhubaskanimizin ve
ekonomi yonetimimizin dikkatine sunan 6ncl
kurumlar arasinda yer aldik. Pandemi stirecinde

firmalarimiz icin can suyu niteliginde olan ‘Nefes
Kredisi' ile kaynaklarimizi Uyelerimizin hizmetine
sunarken, gerek medikal malzemelerin Uretimi
gerekse de firmalarimizin Urettikleri malzemele-
rin yeni nesil arastirma ve gelistirme merkezimiz
BUTEKOM'da test edilmesine imkan saglarken,
sanayi tesislerimizde de antikor testlerini uygu-
layan 6ncii kuruluslar arasinda yer aldik.

Koronavirlistin sosyal alanda, saglik sisteminde
ve ekonomide olusturdugu hasar, diger taraftan
dijital déntisimun hizini ve kapasitesini artirarak,
is diinyamiza yeni firsatlar sundu. Bursa Ticaret
ve Sanayi Odasi olarak ‘Dijital Oda’ projemiz kap-
saminda ‘Sanal Fuarlarimizi’ ve ‘Sanal Ticaret
Platformumuz’ igin gerekli altyapimizi hazirlar-
ken, ihracat odakli calismalarimiz kapsaminda
hayata gegirdigimiz Kiresel Fuar Acentesi ile
is diinyamizi yeni normale hazirlayan 30'u as-
kin webinar programini ticaret musavirlerimizin
katiimiyla gerceklestirdik. Bursa is diinyamiza
egitim ve gelisim platformu olarak sundugumuz
BTSO Akademi projemizi de pandemi sureci bo-
yunca elektronik ortamda yogun katilimla str-
durddk.

Odamiz blnyesinde faaliyete gegirdigimiz BTSO
Tahkim ve Arabuluculuk Merkezimizle de salgin
tedbirleri kapsaminda kapanan ve kisitli galisan
isletmelerimizin kira ddemeleri konusunda da
muicbir sebep kdlfetini taraflar arasina esit sekil-
de bdlen; kiralayan, kiraci ve devletin ayni oranda
pay alacadi bir yasa taslagi hazirladik.

TUm bu galismalarimizin sonucunda, karar me-
kanizmalarinda etkin bir rol Ustlendik. Firmala-
rimiza basta kisa calisma ¢denegi olmak Uzere,
vergi indirimleri, finansman ve istihdam ile kira
yardimlari gibi cok genis bir yelpazede isletmele-
rimize nefes aldiran destekler devreye alindi.

Diger taraftan artan faiz, ylksek enflasyon ve
istikrarsiz kur, reel sektorimiziin ayaklarinda
adeta birer pranga. Ulke olarak biran evvel bu
prangalarimizdan kurtularak, dniimizdeki stireci
risklere degil firsatlara odaklanacagimiz yeni bir
donemin baslangici olarak degerlendirmeliyiz.
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Bu noktada reel sektdriimiize sunulan destekle-
rin strdUrilmesi blytik 6nem arz ediyor.

Sayin Cumhurbagkanimizin liderliginde demok-
rasi, ekonomi ve hukuk alaninda baslatilan se-
ferberligi de icinde bulundugumuz kosullardan
gliclenerek gclkmamiz adina cok kritik ve degerli
buluyoruz. Yatinmcimiza glven verecek bir re-
form programinin hizla hayata gegirilmesiyle bir-
likte insallah is ve yatirim ortami gok daha cazip
hale gelecektir.

Yasadigimiz olaganiistt streg, milli dayanisma
ruhuyla isbirligi icinde hareket etmenin énemini
de bir kez daha gostermis oldu. Bu kapsamda
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi gibi kokli ticaret
ve sanayi gelenegdinin temsilcisi olan Eskisehir
Ticaret Odamiz da Baskanimiz Sayin Metin Gu-
ler'in liderliginde Uyelerinin sorunlarina hassasi-
yetle yaklasan proaktif bir yénetim anlayisi ser-

giliyor.

Basta rayli sistemler olmak Uzere, savunma ve
motor sanayinde diinyanin en blyik firmalarinin
¢0zlm ortagi konumunda bulunan Eskisehir, ire-
tim UssU Bursa ile birlikte tlkemizin ileri sanayi
kabiliyetinin en énemli temsilcileri arasindadir.

Ulkelerin yerine sehirlerin ve bdlgelerin rekabet
icinde oldugu yeni ekosistemde Bursamiz ile
Eskisehirimiz arasindaki sinerji, Glkemizin kal-
kinma hedeflerinde stratejik bir nitelik tasimak-
tadir. Bu kapsamda bugtine kadar bor madeni-
nin ekonomimize kazandirilmasindan ‘Tasarim
ve Inovasyon Bahari' etkinliklerine kadar bircok
onemli projede isbirligi icerisinde oldugumuz
Eskisehir'le uzay, havacilik ve savunma ile rayli
sistemler gibi ileri teknoloji gerektiren alanlarda
da sirdirecegiz.

Diger taraftan Universitelerin varligi ile ticaret ve
sanayinin gelisimi ve her gegen yil artan turizm
potansiyeli, GUlkemizin blyime hedeflerinde Es-
kisehir'e glicll bir rol bigmistir.

BEBKA Yonetim Kurulu'nda da birlikte gorev
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ustlendigimiz Eskisehir Ticaret Odamizin degerli

Baskani Metin Gller'in 6nderliginde dijital donu-
stimu destekleyen Ar-Ge ve inovasyon calisma-
lart ile hizmet sektorl 6zelinde hayata gegirilen
HISER projeleri kentin yeni normalde rekabetgi
ve yenilikci galismalarla 6n plana gikmasina ola-
nak saglayacaktir.

Bu vesileyle basta Baskanimiz Sayin Metin Guler
olmak dzere, tim Eskisehirli dostlarima kalkin-
ma hedeflerimize verdikleri destek igin tesekkur-
lerimi sunuyorum.

iki glizide kentimizin ishirligini daha da derinles-
tirerek, Tlrkiyemizin 2023, 2053 ve 2071 vizyo-
nuna ¢ok daha yiiksek diizeyde katki saglamaya
devam edecegimize olan inancimla, hepinizi en
kalbi duygularimla selamliyorum.
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_ i DUNYASININ
GUGLU KADINLARI

2021'DE KADIN GiRiSIMCILIGINE
ESKISEHIR DAMGA VURACAK

“‘: .........

Eskisehir Il Kadin Girisimciler
Kurulu olarak 2021'de
Eskisehir'in kadin girisimciliginde
ornek haline gelebilmesi icin
etkin bir eylem planini hayata

Elif GURKAYNAK
TOBB il Kadin Girisimciler Kurulu icra Komitesi Baskani

Kadm girisimciligi tGlkemiz icin her zaman
onemli bir baslikti. Ancak glinimizde
hem sosyal, hem de ekonomik kosullar kadin
girisimciligini her zamankinden daha énemli
bir konu haline getirdi. Eskisehir il Kadin Gi-
risimciler Kurulu olarak 2021'de Eskisehir'in
kadin girisimciliginde 6rnek haline gelebilme-
si igin etkin bir eylem planini hayata gegire-
cegiz.

Kadin girisimciligi Ulkemiz igin son derece
onemli bir baslik. En basit ifadeyle toplumun
yarisini sosyal ve ekonomik hayata dahil et-
meksizin kalkinmadan stz etmek muimkin
degil. Bu nedenle “normal” olani hayata geci-
rebilmek icin kadin girisimciliginin basli basina
bir glindem olarak degerlendirilmesi bir zorun-
luluk olarak karsimiza cikiyor.

Tiirkiye'de Kadin Girisimciligi

Basit bir baslangic olarak ifade ettigim durum,
rakamlar incelendiginde ¢cok daha berrak ola-
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gecirecegiz.

rak karsimiza cikiyor. TUiK'e gére isgiicline ka-
tilan yani aktif calisan ve is arayan kadinlarin
orani, Kasim 2020'de %30,6 olarak agikland.
Yani bir diger ifadeyle kadinlarin %70Q'i isglci
piyasasinin disinda bulunuyor. Bununla birlikte
isglicline katilanlardan istihdam edilen kadin-
larin orani ise %26 olarak 6élgilmus.

Ulkemizin uluslararasi durumu da benzer bir
tabloyu gozler dniine seriyor. Diinya Ekonomik
Forumu Cinsiyet Esitligi 2020 raporuna gore
Turkiye, 153 Uilke arasinda 130'uncu sirada yer
aliyor. OECD'nin yaptigi arastirmaya gore ise
kadin erkek Ucret esitsizliginde de Turkiye ilk
siralarda yer aliyor. Bununla baglantili olarak
Dinya Ekonomik Forumu (WEF) raporuna gore
diinyada kadinlarin erkeklerle esit haklara sa-
hip olmasi icin 100 yil, esit Gcrete sahip olmasi
icin 257 yil gecmesi gerektigine iliskin istatis-
tigi, konunun ne denli ciddiyete ele alinmasi
gerektigini gozler éniline seriyor.



WEP'’s nedir?

Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Soz-
lesmesi (UN Global Compact) ve Birles-
mis Milletler Toplumsal Cinsiyet Esitligi
ve Kadinin Glglenmesi Birimi (UN Wo-
men) ortakliginda 2010 yilinda olusturu-
lan WEPs platformu, ézel sektore; is yer-
lerinde, piyasalarda ve toplum genelinde
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi
icin dikkate almalari gereken énemli nok-
talari sunuyor. Kadinin Gliglenmesi Pren-
sipleri, is diinyasi liderlerinin, toplumsal
cinsiyet esitligini ilerletecek sirket politi-
kalari olusturmaya yénelik 7 ilkeye acikca
taahhlt vermelerini istiyor. Bu prensipler
sirketlere; isyerinde, piyasada ve toplum-
da kadinlarin gliclenmesi konusunda reh-
berlik saglayacak basit kural ve oneriler
sunuyor. CEO Destek Beyanini imzalayan
liderler, Kadinin Glglenmesi Prensiple-
ri'ni, yonetim kurulu odasindan isyerle-
rine ve tedarik zinciri Uzerinden topluma
varana kadar her noktaya dahil etme ve
uygulama konusundaki niyetlerini ortaya
koyuyorlar.

WEP's imzacisi olmak igin yandaki kare-
kodu taratarak ya da weps.org sitesini
ziyaret ederek detayli bilgi alabilir, CEO
destek beyanini imzalayarak Kadinin Glg-
lenmesi Prensiplerini destekleyebilirsiniz.

Peki Durumu Nasil Lehimize Cevirecegiz?

Yapilan arastirmalar kadinin girdigi her alan-
da basarili oldugunu, fark yarattigini ve islet-
melerin finansal performasina olumlu katki
sagladigini gosteriyor. Bu gergekten hareket-
le, hepimize toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi igin biiyiik gorevler diisiiyor.
Durumu lehimize gevirmek igin, yenilikgi ve
strddrulebilir sonuglar doguran projelere ihti-
yacimiz var. TOBB Eskisehir il Kadin Girisimci-
ler Kurulu olarak biz de bu sonuca erismek igin
mevcut girisimleri destekliyor, yeni kadin
girisimcileri ekonomiye kazandirmak igin
calisiyoruz. Bununla birlikte yerelde toplum-
sal cinsiyet esitligini saglamak icin farkindalik
saglayacak slrecleri ylritmeye basliyoruz.

Olcmedigimizi Yonetemeyiz

Bu kapsamda galismalarimiza mevcut durumu
tespit ederek basladik. Bu kapsamda Eskisehir
Osmangazi Universitesi Kadin Arastirmalari
Merkezi (ESKAM) ile gergeklestirdigimiz is-
birligiyle, kadin girisimciliginin mevcut durum
tespitini yaptik. Eskisehir Girisimci Kadin Ra-
poru: 2009-2019 adini verdigimiz galismayla
ilgili dénemde kadin girisimciliginin Eskise-
hir'de kat ettigi mesafeyi ortaya koyduk. Bu
calismayla hem akademinin, hem de sahanin
kullanabilecedgi ilk veri paketini hazirlamis ol-
duk.

Mevcut Girisimler Desteklenmeli

Sahada odaklandigimiz ilk alansa, mevcut ve
destegde ihtiyag duyan girisimlerin desteklen-
mesi oldu. Bunun icin ise kooperatiflerden
basladik. Ticaret Bakanligi tarafindan kadin
kooperatiflerinin  desteklenmesi  amaciyla
aciklanan KOOP-DES programi kapsaminda,
Eskisehir'de faaliyet gosteren 11 kadin koo-
peratifiyle iletisime gecgerek, kendilerini yeni
stregler igin tesvik ettik. Bu iletisim slrecin-
de kadin kooperatiflerimizin proje hazirlama
konusunda destege ihtiyac duyduklarini fark
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ederek talep eden tim kooperatiflerimize (c-
retsiz proje hazirlama destegi sagladik ve top-
lam 17.500.000 TL karsiliksiz hibe almalarina
aracilik ettik. Bununla birlikte 2021 yilinda ka-
din girisimcilere daha cok firsat yaratabilmek
icin kadin girisimcilerin yararlanabilecegi kay-
naklarla ilgili calismalarimiza hiz verdik.

Onceligimiz: Toplumsal Cinsiyet Esitligi

TOBB Eskisehir il Kadin Girisimciler Kurulu
olarak yeni girisimcilerin ekonomiye kazan-
dirilmasi ve kadinin toplumdaki yerinin gic-
lendirilmesi igin yerelde yapisal bir degisime
ihtiyag olduguna karar verdik. Bu kapsamda
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baskanimiz
Sayin Nurten Oztirk'in yurittiga 2021 yili
toplumsal cinsiyet esitligi glindemi eylem pla-
ni hazirligi kapsaminda, 81 ille birlikte eylem
plani hazirligimiz kapsaminda Birlesmis Mil-
letler Kadinin Giigclenmesi Prensipleri'ni
(WEP’s) yayginlastirmak igin bir dizi calis-
ma planladik. 81 il icinde bir ilk olan bdylesi bir
uluslararasi girisim, ne mutlu ki Gilkemizin tim
Kadin Girisimciler Kurullarina érnek oldu.

WEP’s igin Kamuoyu Olusturuyoruz

Bu kapsamda yaptigimiz hazirlik kapsamin-
da kentimizin yoneticileri, karar alicilar ve
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onemli isletmelerine Kadinin Giiglenmesi
Prensiplerini (WEP’s) anlatmak ve destek-
lerini edinmek igin bir dizi faaliyet planladik.
Hedefimiz, Tirkiye'de hali hazirda 359 destek-
cisi bulunan WEP's igin, Eskisehir'de ciddi bir
kamuoyu olusturmak ve miimkiin oldugun-
ca fazla sayida sirketin bu ilkeleri hayata
gecirmesini saglamak. Bu amagla Birlesmis
Milletler Turkiye Kadin Biriminin de destekle-
rini edindik. Umit ediyorum ki bu isbirligimiz,
basta Eskisehirli kadin girisimciler olmak Uze-
re Ulkemizin kadin girisimcileri igin énemli bir
stirecin ilk adimi olacak. Zira Turkiye'nin en
onemli kadin is aginin bir pargasi olarak, Es-
kisehir'de yurittigumuz slreclerin farkli il-
lere de ilham vermesi icin gerekli gcalismalari
yuritecegiz.
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UZMAN GORUSU

YENI KORONAVIRUS
(COViD-19) SALGINI
SURECINDE

SOSYAL SIGORTALAR
KURUMU
UYGULAMALARI

Salgin hastalikla miicadele kapsaminda birgok isletme zorunlu
olarak kapatilmis ve galisanlar ya Ucretsiz izne ya da uzaktan
calismaya yonlendirilmistir.

é€

HukUmetimiz,
isletmelerin kayiplarina
yonelik bir kisim
destekleri yurarluge
koymus ve neticede;
sten clkarmama veyahut
da yeni ise alimlari
tesvik noktasinda yeni
dizenlemeler yaparak,
salgin hastaliktan zarar
goren isletmelere destek
saglamaya calismistir.

)
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Mustafa COTAK

Eskisehir Ticaret Odasi
Vergi Danismani

osyal glvenlik sisteminin saglikli bir se-

kilde islemesi prim tahakkuklari ve buna
bagli tahsilatlarin diizenli olarak yapilmasina
baglidir.

Diger taraftan, Cin'in Wuhan kentinde ortaya
cikan yeni tip Koronavirtis (Covid-19) salgin
hastaligi ¢cok hizli bir kiiresel yayilim gdstere-
rek tim Dulnya ulkelerini etkilemis ve Dinya
Saglik Orgliti'nce kitalar arasi salgin (pande-
mi) olarak tanimlanmistir.

Yeni tip Koronavirts (Covid-19) salgin hastali-
g1 ilkemizi de 8nemli 6lclide etkilemis ve etki-
leri halen devam etmektedir. Dolayisiyla, sal-
gin hastalikla micadele kapsaminda birgok
isletme zorunlu olarak kapatilmis ve galisan-
lar ya Ucretsiz izne ya da uzaktan calismaya
yonlendirilmistir. HUiklUmetimiz, isletmelerin
kayiplarina yonelik bir kisim destekleri ytrr-
lige koymus ve neticede; isten gikarmama
veyahut da yeni ise alimlari tesvik noktasinda
yeni dizenlemeler yaparak, salgin hastalik-
tan zarar goren isletmelere destek saglama-
ya calismistir,



SOSYAL GUVENLiK UYGULAMALARI

A) Sosyal Giivence ve Sosyal Giivenlik
Kavrami

Sosyal Gulvence, insanlarin hayatlari boyun-
ca yasam kalitesinin artirilmasini saglayan en
onemli unsurlardan bir tanesidir. Sosyal gu-
venlik ise, insanlarin gelirlerine bakilmaksizin
toplum huzurunu ve refahini bozan tehlikele-
rin verdigi zararlardan “insan hakkl" ve esas
itibariyle de “devlet gdérevi" olarak primli ya
da primsiz sistemlerin kullanilmasi, kisilerin
sosyal tehlikelerin zararlarindan kurtarilma
glvencesi olarak degerlendirilebilir.

Anayasanin 60'inci maddesinde, “herkes sos-
yal glivenlik hakkina sahiptir. Devlet bu giiven-
ligi saglayacak gerekli tedbirleri alir ve teski-
lati kurar” hikmu yer almaktadir. Yapilan bu
dizenleme; lGlkemizin sosyal devlet ilkelerine
gore yonetilmesinin bir tezahlri olarak gori-
Lebilir.

B) Sosyal Giivenlik Kurumlari

Ulkemizde, sosyal giivenlik alaninda yapilan
diizenlemeler kamu ve 6zel sektdrde calisan-
lar ile kendi isi ile ugrasanlar icin ayri ayri uy-
gulamalar seklinde yapilmakta iken, 5510 sa-
yili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ile tek gati altinda birlestirilmistir.

Bu kapsamda, kamuda calisan ve Emekli San-
digina tabi olanlar 5510 sayili Kanunda 4/c'li,
is Kanunu hikiimlerine gore hizmet akdi ile
calistinlanlar 4/a'li ve kendi adina bagimsiz
calisanlar da 4/b'li olarak degerlendirilmek
suretiyle, toplumun tim kesimlerinin sosyal
glivence kapsamina alinmasi hedeflenmistir.
Yapilan diizenlemelerle; sigortalilik, emeklilik
ve genel saglik sigortaliigi ve diger hususlar
Yasa ile belirlenmistir.

C) Sosyal Giivenlik Sisteminin isleyisi

Sosyal guvenligin saglanmasi her seyden
once dlzenli bir prim toplanmasi ve toplanan
primlerin iyi yonetilmesi ile es deger nitelik
tasimaktadir. Zira, gerek emeklilik sistemi ve
gerekse de tim bireylerin saglik glivencesine

kavusturulmasi iyi bir finans sistemi ile sagla-
nabilir. Dolayisiyla, bireyler icin yatirilan prim-
ler finans sisteminin en 6nemli ekonomik olgu-
lari olarak degerlendirilebilir.

Sosyal Glvenlik ve Genel Saglik Sigortasi di-
zenlemeleri; Ulkemizde, Cumhurbaskanligi
Hikumet Sistemi kapsaminda Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi blinyesinde yer
alan Sosyal Givenlik Kurumu Baskanligi'nca
yurutilmektedir.

YENi KORONAVIRUS (COVID-19) SALGIN
HASTALIGI KAPSAMINDA SOSYAL
GUVENLIK UYGULAMALARI

A) Kisa Calisma ve Nakit Ucret Destegi
Uygulamasi

Yeni Koronaviriis (Covid-19) salgin hastaliginin
2020 yili baslarindan itibaren hizla yayilmasi
Uzerine; Ulkeler sinir kapilarinin kapatilmasi,
sokaga cikma yasagdi ve kisitlama gibi llke ve
birey ekonomilerini etkileyen bir cok tedbiri
uygulamaya almislardir. Ozellikle, hizmet sek-
tort bu kisitlamalardan en fazla etkilenen sek-
torlerin igerisinde yer almis ve isletmeler kira
ve calisanlarinin tcretlerini 6deyemez duruma
gelmislerdir.

Bu kapsamda, ilkemizde Kisa Galisma ddene-
gi, nakdi Ucret destedi, kira destegdi, ciro kaybi
destegi ve istihdam karsiligi kredi faiz destegi
gibi birtakim uygulamalar devreye alinmis ve
ozellikle issizlik noktasinda ortaya gikan so-
runlar kismen de olsa azaltilmaya calisitmistir.

ETO DERGI |}




B) Vergi ve Sigorta Borglari ile diger baz
kredi ve borg ertelemeleri

Covid-19 salgin hastaliginin ilk ortaya c¢iktigi
Mart 2020 ayindan itibaren salgindan en fazla
etkilenen sektorlerdeki faaliyetlerin yasaklan-
masl veya ara verilmesi ile baglantili olarak,
mUchir sebep kapsaminda vergi ve sgk borgla-
rina yonelik ertelemeler ile beyan ve bildirim
streleri ertelenmistir. Ayrica, bazi isletmelere
saglanan krediler yoluyla isletmelerin finans-
man ihtiyacglari saglanmaya galisilmistir.

Diger taraftan, 7256 sayili Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile; islet-
melerin vergi, sigorta ve aidat borglari ile bir
kisim kredi borglarinda yapilandirma imkani
getirilmis ve bu sekilde nakit sikintisina giren
isletmelere bir kisim faiz ve cezalardan kurtul-
ma ve borglarini belirli vadeler dahilinde 6de-
me imkani getirilmistir.

C) Prim ve idari Para Cezalarina Yonelik
Cebri Uygulamalardan Bir Siireligine
Vazgecilmesi

Vergi ve sosyal sigortalar kurumu prim borg-
lari ile cezalarinin 6denmemesi neticesinde
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E-haciz uygulamalarinin
isletmeleri zor durumda
birakacagini ve iflaslarin
artacagini ve pandemi sireci
icerisinde banka hesaplarina
haciz tatbik edilmesi gibi
cebri uygulamalarda
esneklik saglanmasi yoninde
TOBB araciligiyla girisimde
bulunmus ve bu girisim
sonug vermistir.

alinacak gecikme faizi ve zamlari ile siiresinde
ddenmeyen bu neviden borglarin tahsil usulleri
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usull
Hakkinda Kanun duizenlenmistir. Bu kapsam-
da, yasal slresi igcinde édenmemis bu neviden
alacaklar igin uygulanacak teblig, tecil, faiz,
zam ve haciz uygulamalarina séz konusu Ya-
sa'da yer verilmistir.

Covid-19 salgin hastaliginin hizla yayilmasi,
alinan tedbirler ve 6denemeyen vergi-sigorta
borglarina yénelik uygulanacak cebri tahsilat
islemleri, isletmeleri icinden c¢ikilamayacak
noktaya getirmistir.

Eskisehir Ticaret Odasi’nin TOBB
Vasitasiyla e-Haciz Uygulamalarinin
Durdurulmasi Talebi:

Odamiz, Uyelerden gelen talepler dogrul-
tusunda, Sosyal Guvenlik Kurumunun prim
alacaklarina yonelik e-haciz uygulamalarinin
isletmeleri zor durumda birakacagini ve iflas-
larin artacagini ve pandemi slreci igerisinde
banka hesaplarina haciz tatbik edilmesi gibi
cebri uygulamalarda esneklik saglanmasi yo6-
niinde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi araci-



Ligiyla girisimde bulunmus ve bu girisim sonug
vermistir.

Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanliginin (Sigor-
ta Primleri Genel Midurlugd) Tarkiye Odalar
ve Borsalar Birligine gonderdigi yazida; 6183
sayill Yasa kapsaminda prim alacaklarinin
Covid-19 tedbirleri kapsaminda, vatandas
magdduriyetlerinin énlenmesi amaciyla, salgin
hastaliyi mucbir sebep hali olarak degerlen-
dirilmesi ile baglantili olarak e-mevduat haczi
de dahil olmak Uizere 6deme emri tebligi, arag,
hak ve alacak, menkul, gayrimenkuller tizerine
yapilacak her turlu haciz ve satis islemlerinin
durduruldugunu bildirmistir.

SONUG

Gectigimiz yil Gin'in Vuhan kentinde ortaya
cikan yeni tip Koronavirls (Covid-19) cok hizli
bir kiiresel yayilim gdstererek tim Diinya ul-
kelerini etkilemis ve Diinya Saglik Orgiitii'nce
kitalar arasi salgin olarak tanimlanmistir.

Hal boyle olunca, Ulkeler hizla tedbir alma
yonune gitmisler ve salgindan daha az zarar
gérme noktasinda bir ¢ok tedbiri uygulamaya
koymuslardir.

Alinan tedbirler kapsaminda, is yerleri kapa-
tilan isletmeler ve bu isletmelerde galisanlar
ekonomik olarak zor duruma dismuslerdir.

Kapanan ya da kisitlama getirilen isletmeler ve

islerinden olma tehlikesi ile karsi karsiya kalan
calisanlar yoninden, ekonomik olarak destek
yapilmasi zorunlulugu ortaya ¢ikmis ve Ulkeler
bir dizi destek paketi agiklamislardir.

Salgin hastaligin uzun siireli olmasi, llkelerin
hedeflerini dahi degistirmistir.

Ulkemizde, galisanlarin issiz kalmamasi igin,
isten gikarma yasagi kapsaminda bir dizi des-
tek paketi agiklanmis ve yine, saglanan kredi-
ler yoluyla isletmelerin faaliyetlerine devam
etmeleri igin caba gosterilmistir.

Diger taraftan, Kurumlarin Yasalardan aldiklari
yetkiler dogrultusunda uygulamaya koyduklari
bir takim rutin islemlerin zaten zor durumda
olan isletmeleri daha da koétl duruma getirme-
si Uzerine; yapilan girisimler dahilinde, salgin
hastalik slrecinde bildirim, beyan ve ddeme
yukimluliklerinde esnetilme islemlerini de
beraberinde getirmis ve e-mevduat haczi gibi
cok etkili bir tahsilat yonteminden vazgegil-
mistir. Ayrica, kamuya ait gayrimenkullerden
kira alinmamasl, salgin hastaliktan en cok
etkilenen isletmelere nakit, kira ve ciro kaybi
destegi saglanmasi, istihdam karsiigi nakit
Ucret destegi, kisa calisma 6denegdi ve dislk
oranli krediler devreye alinmistir.

TUm bu islemler, salgindan en az zararla kur-
tulmak amaciyla yapilmakta ve ortaya cikan
yUkin devlet vatandas isbirligi ile paylasilmasi
noktasinda degerlendirilmektedir.
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Eskisehir Alaaddin Camisinin insa kitabesi
yoktur. Cami zaman icerisinde yapilan onarim-
larla bilylk degisime ugramistir. insa edildigi
tarihten gliniimiize 6zgiin olarak sadece eski
minaresinin kaidesi ve minarenin insa kitabesi
kalmistir. Caminin tarihlendirilmesi ile ilgili ¢ca-
lismalarda bu kitabe lzerinden yapilmistir. Ya-
yinlarda yer alan okumalarda gerek tarih gerek

ifade konusunda farkliliklar goriilmek-

e tedir. Bu yayinlarda minarenin
~ insa tarihi olarak mila-
\ gy di takvime gore

1209-10, 1262, 1265,1267, 1268 gibi farkli
tarihler verilmistir. Genel olarak glnimiiz-
de yapilan yayinlarinda; (6zellikle Selguklu
Dénemi) kitabe cevirilerinin birgogunda bu
uyusmazliklar dikkati cekmektedir. Bu calis-
mada amacimiz Eskisehir Alaaddin Camisinin
minare kitabesi gevirilerindeki farkliliklari or-
tadan kaldirmaya yonelik son bir tespit ortaya
koymaktir. Yapilan bu son tetkik neticesinde
minare kitabesinin Selcuklu sultani lll. Giya-
seddin Keyhisrev doneminde Cacaoglu Cibril
(Cacaoglu Nlreddin) tarafindan H. 666-Zil-
hicce/M.1268-Agustos/Eylul tarihinde insa

ettirildigi tespit edilmis; béylece bundan sonra
yapilacak olan galismalar igin tarihlen-
dirme konusu netlestirilmistir.




Cami Eskisehir Odunpazari ilgesi Alaaddin
parkinin giineyinde yer alir. Caminin insa
kitabesi yoktur. Tarihlendirilmesi ile ilgili calis-
malar; ginimize ulasan tek 6zgiin yapi olan,
eski minare kaidesinde yer alan minare kita-
besi Uzerinden yapilmistir. Yayinlarda yer alan
okumalarda gerek tarih gerek ifade konusunda
farkliliklar goriilmektedir. Bu yayinlarda mina-
renin insa tarihi olarak miladi takvime gore
1209-10, 1262, 1265, 1267, 1268 gibi farkl
tarihler verilmistir.! Genel olarak glinimizde
yapilan yayinlarinda; (6zellikle Selcuklu Do-
nemi) kitabe cevirilerinin birgogunda bu uyus-
mazliklar dikkati cekmektedir.

Bu calismada amacimiz Eskisehir Alaaddin
Camisinin minare kitabesi gevirilerindeki fark-
Liliklari ortadan kaldirmaya yonelik son bir tes-
pit ortaya koymaktir.

Donemin Siyasi Ortami ve Minarenin
Banisi Cacaoglu Niireddin

Anadolu Selcuklu Devleti sultani Il. Giyaseddin
KeyhUsrev'in 6liminden sonra, 1246-1266 ta-
rihleri arasinda Anadolu Selguklu Devleti'nde
tic sultanin (Il. izzettin Keykavus, Il. Alaaddin
Keykubad ve IV. Kiligarslan) ayni anda y&netim-
de oldugu bir tarihi stirectir. Bu durumun olus-
masinda ilhanli-Mogol Devleti'nin pay! vardir.
Bu slireg, tamamen Mogol gtdimune giren IV.
Kilicarslan'in devleti tek basina ydnetmesiyle
sonuglanir (1262-1266). Ancak zaman icerisin-
de IV. Kiligarslan'in tek basina sultan olmasin-
da en énemli roli oynayan zamanin Selguklu
devlet adami Il. Giyaseddin Keyhusrev'in veziri
Muintddin Stleyman Pervane ile arasi acilir ve
Pervane, Mogollarla anlasarak IV. Kiligarslan'i
zehirletmek suretiyle katlettirir (1266). IV. Kili-
carslan't zehirleyen heyet igerisinde Eskisehir
Alaaddin Camiinin banisi Cacaoglu Cibril de
(Cacaoglu Nareddin) vardir.?

Kaynaklarda Cacaoglu Ndreddin adina ilk ola-
rak IV. Kiligarslan'in tek basina sultan olmasin-
dan (1261) sonra rastlanmaktadir. ibn Bibi'ye
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gére Nlreddin bir deveci iken Muiniddin Su-
leyman Pervane'nin dikkatini gekmis ve onun
himayesinde Kirsehir emirligine kadar yuksel-
mistir. Sultan IV. Kilicarslan'in (1266) élddrl-
mesiyle sonuclanan olaylarda ise NOreddin,
Kirsehir vilayetindeki askerleriyle birlikte Mui-
niddin Sileyman Pervane ve Hatiroglu Sere-
feddin ittifaki icinde yer almistir.® Planli olarak
gerceklestirilen bu olay sonucunda Muinliddin
Suleyman Pervane, Mogol yonetimi himayesin-
de henliz gocuk yaslarinda olan lll. Giyaseddin
Keyhusrev'in tahta gikarilmasini saglar (1266-
1282)*. Bu olaydan iki yil sonra Cacaoglu Cibril
(Cacaoglu Nreddin), makalemizin konusu olan
ve glnimizde “Alaaddin” olarak adlandirilan
caminin minaresini insa ettirmistir (1268).
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Diinden Bugiine Eskisehir Alaaddin Cami'i

Onarimlar Oncesi Alaadin Cami'i Kuzey Cephesi (20. ytizyil basi) Onarimlar Oncesi Alaaddin Cami'i Giineyden Goriintim (20. yiizyil basi)

* Anadolu Universitesi, Edebiyat Fakdiltesi, Ttirk Dili ve Edebiyati Boltim, Eski Ttirk Dili Anabilim Dali, mmtulum@anadolu.edu.tr,
0000-0002-0784-4738

** Anadolu Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Sanat Tarihi Boliimdi, Tiirk-islam Sanati Anabilim Dali, ealtinsapan@anadolu.edu.tr,
0000-0001-9258-627

1 Bkz.Altinsapan E. (1999). Ortagag'da Eskisehir ve Cevresinde Turk Sanati (11.-15. Ylzyillar Mimarisi), Eskisehir.

Arslan N. (2014). Eskisehir Kitabeleri, Eskisehir. Aslanbay M. (1955). Eskisehir'deki Alaiddin Camisi, Eskisehir. Aydin R. (2017). “Eskisehir
Alaeddin Camisi'nin Onarilmasina Dair Girisimler (1878-1886)" Mediterranean Journal of Humanities VII 2., 47-60. Dogru H. (2005). XVI.
Yiizyilda Eskisehir ve Sultansnii Sancag, Eskisehir. Oztidogru S. (1990). “Eskisehir Alaaddin Camii”, I. Eskisehir 1.Selguklu Eserleri Semin-
eri Bildirileri, 17-18 Agustos 1989, T.C. Eskisehir Valiligi, s. 29-34, Eskisehir. Temir A. (1957). “Eskisehir'deki Alaiddin Camisi ve Eskisehir
Tarihi ile ilgili Arastirmalar”. Belleten XX1/83, 517-519., Ankara.

2Bkz. Kansu E. (2005). Anadolu Selguklu Devletinde Ug Kardes Devri (1246-12686), T.C. Stileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitlist Tarih Anabilim Dali, Isparta, (Ylksek Lisans Tezi).

3 Bkz. Kucur Sadi S. (1992). “Cacaoglu Nireddin”, TDV islam Ansiklopedisi, istanbul, 6. C., 5.541-542.

“ Bkz. Sevim A. (2002). “Keyhiisrev III", TDV islam Ansiklopedisi, Ankara, 25. C., s. 351-352.
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Eskisehir Alaaddin Cami'i insa Kitabesi

S R

-—-_‘-U

B 5 D eI

e

oy

Arapca Metnin Matbu Arap Harfleriyle Dizgisi

glaladl dlyaldl plyl o &S ;Laadl 3)Liadl sds pae paspdl pasill 8 pusl

O bl sl gl gl addh o g adcidl el goadly Loadtl alas plel 2
Lole o=l Jopmr wondl sl bl dl aoy deag ) @2t ) el el s e 3

B

laia g ey e e pggs oo sl g dplaadl pge 8 Lidge d oplal

Eskisehir Alaaddin Cami'i Minare Kitabesi'nin Transkripsiyonu

1/ bismillahi r-rabimini rabim * wiminiva hieihi -mendrate’ l-mubdraketu 17 eyyami"d- devletn es-sulian’
20ul gt ramu Dimadu’d-dunyi ve'd-din cha’l-teth kevhusrey bin kihgarslan burhinu emicn’ l-mu " mimin
A0 tald veditl- abdie-rat iF cr-rdci 113 rabmeti rahbihi=latit chu’l-hack cibeil ibn caca

47 edama llahe devietehi [ sehr ' l-mubdmka slhiceeti min suhin seneti sittetin ve sitline ve silli-mi’e
Eskisehir Alaaddin Cami'i Minare Kitabesi’nin Tiirkiye Tiirk¢esine Cevirisi

Esirgeyen ve Bagislayan Tanr1 adiyla. Bu kutlu minare, en ulu Sultan, diinyanin ve dinin diregi, fetih
babasi, halifenin (varlik) delili Kili¢ Arslan oglu Keyhusrev’in hiikiimdarligi doneminde Latif sifatli
Rabbinin bagislamasini uman zayif kul, cihat babasi Caca oglu Cibril -Tanr1 onun basarisini/mutlulugunu
stirekli eylesin- tarafindan 666 yilinin ugurlu Zilhicce ayinda yaptirildi.
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SONUG

1. 1268'de insa edilen minareden glinimiize
orijinal olarak sadece minare kaidesi ve kita-
besi kalmistir.

2. Minare kitabesine dayanarak Alaaddin Ca-
mi'i'nin insa tarihiyle ilgili bugline kadar ya-
pilmis olan yayinlarda; miladi takvime gore
1209-10, 1262, 1265, 1267, 1268 gibi birbiriyle
uyusmayan tarihlendirmeler yapilmistir. Kita-
benin bizzat lzerinde uyguladigimiz filolojik
tetkikler neticesinde sadece tarihlendirmede
degil, Arapga kitabenin okunmasinda da bir
birlik olmadigi misahede edilmistir.

3. Kitabesine gére minare, Anadolu Selguklu
Devleti'nde Alaaddin Keykubat lakabiyla hi-
kimdarlik yapmis olan sultanlarin zamaninda
yaptiritlmamistir.

4. Minare kitabesindeki tarihten (1268) hare-
ketle, varsayim olarak, caminin ismi ya mina-
reden dnce insa edilmis olabilecek bir caminin,
banisi olabilme ihtimali olan ya 1.Alaaddin
Keykubad (Oliim Tarihi 1237) ya Il. Alaaddin
Keykubad (Olim Tarihi 1254/57 ?) zamaninda
yapilmis ya da sonradan halk tarafindan yakis-
tinlmistir. Caminin adinin nereden kaynaklan-
digi mevcut verilerle tespit edilememistir.

5. Yapilan bu son tetkik neticesinde minarenin,
Selcuklu sultani Ill. Giyaseddin Keyhtsrev do-
neminde Cacaoglu Cibril (Cacaoglu Nareddin)
tarafindan H. 666-Zilhicce/M.1268-Agdustos/
Eylil tarihinde insa ettirildigi tespit edilmis;
boylece bundan sonra yapilacak olan ¢alisma-
lar i¢in tarihlendirme konusu netlestirilmistir.
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Basak DEMIRAY

Sirdurdlebilirlik Uzmani

Diinya,
surdurulebilirlik
kavrami ile ilk

olarak 1987'de
Dinya Cevre ve
Kalkinma Komisyonu
sayesinde tanismistir.
Sonrasinda ulkelerin,
gezegenin sorunlarini
¢cbzmek igin

aldiklari kararlar ve
yayinlanan raporlarla
sekillenerek ekolojik,
ekonomik ve
toplumsal boyutlan
kapsayan biittinsel bir
yaklasimla anilmaya

baslanmistir.
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ISLETMELER ICIN
SURDURULEBILIRLIK

| vnjarms wtandiaid |
et epi frat

Nedir bu siirdiiriilebilirlik?

Son yillarda popdller olan ve her
kelimenin basina gelen surd-
rdlebilirlik, bir seyin su anki iyi
olma durumunun devam ettiri-
lebiliyor olmasi anlamina gel-
mektedir.

Dinya, surdurdlebilirlik kavra-
mi ile ilk olarak 1987'de Diinya
Cevre ve Kalkinma Komisyonu
sayesinde tanismistir. Sonrasin-
da Ulkelerin, gezegenin sorun-
larini ¢ézmek icin aldiklar ka-
rarlar ve yayinlanan raporlarla
sekillenerek ekolojik, ekonomik
ve toplumsal boyutlar kapsa-
yan butlinsel bir yaklasimla
anilmaya baslanmistir. Kavra-
min 0zlinde kastedilen; kendini
yenileyebilen dogal bir gevreyi,
esitlik ve refaha dayali sosyal
kosullari ve ekonomik bir siste-
mi kimseyi geride birakmadan
saglayabilme becerisidir. Bura-

e verimiagy, dofl keymas
kulammundy e v iter

—

gt < nicarol Bo Akt

da asil amaclanan, gelecek ne-
sillere her agidan yasanilabilir
bir diinya birakabilme mesele-
sidir.

Diinya’nin Siirdiiriilebilir
Kalkinma Cagi

Gezegenimizin son 20 yildir
gozle gorulur bicimde ekono-
mik, sosyal ve gevresel sorun-
larla karsi karsiya kaldigi bilinen
bir gercek olarak karsimizda
durmaktadir. Gin gectikce k-
resellesen ve diinyay! geri do-
nilemez bir yola slrikleyen
bu sorunlarla miicadele etmek
tzere, 2015 yilinda Birlesmis
Milletlerin Onciliginde  Sdr-
dirllebilir Kalkinma Amaclari
yayinlanmistir. iklim degisikligi,
ekonomik esitsizlik, yenilikgilik,
strdurilebilir tiketim, baris ve
adalet gibi alanlari iceren Sir-
dardlebilir Kalkinma Amaglari,
ulusal ve bdlgesel anlamda ya-



pilan calismalara yon verdigi gibi, ayni zaman-
da sorunlara ¢ézlim icin bir yol haritasi olarak
gorilebilir. 2030 yilina kadar hayata gegirilme-
si beklenen bu 17 kiresel amacin, yasadigimiz
gezegenin sorumlulugunun, hikimetlerin yani
sira Ozellikle ekonomik aktorlerle yakindan
iliskili oldugu kabul ediliyor.

Sorumlu Sirket ve Siirdiiriilebilirlik

Olgegi ne olursa olsun ekonomik aktdrler olarak
sirketlerin strdurdlebilirligi anlamalari, stirddri-
Lebilir biiyime ve deger yaratmak lzere strateji-
lerinde bu konuya yer vermeleri, yasanabilir bir
diinya insa etmede 6nemli rol oynuyor. Ozellikle
alistigimiz ve dogru bildigimiz sistemlerin siirdi-
rdlebilirligini sorguladigimiz su glnlerde, bizim

»

Bir sirketin tretim sirecinde
dogayi daha az kirleterek,
enerji ve su verimliligi

icin calismalar yaparak,
tiketicilere saglikli Griin

ve hizmetler sunarak,
calisanlarinin galisma
kosullarini iyilestirerek ve bu
yonde calisanlarina egitimler
dizenleyerek sirdirilebilirligi
yakalayacagini soyleyebiliriz.

icin Covid-19 Pandemisi acil durum cagrisi niteli-
ginde olup, sirketlerin stirdirdlebilirlik faaliyetle-
rini benimsemesi ve bu dogrultudaki uygulama-
lar hayata gecirmeleri agisindan 6nemli bir firsat
olarak gortlebilir.

Surdurdlebilirligi sahiden sirketin merkezine yer-
lestirmek, kendi iginde bir amag degil, bir yolcu-
luk, hatta zor bir yolculuktur.

Meseleye cok boyutlu baktigimizda, bir sirke-
tin Uretim sUrecinde dogay! daha az kirleterek,
enerji ve su verimliligi icin calismalar yaparak,
tlketicilere saglkli Griin ve hizmetler sunarak,
calisanlarinin galisma kosullarini iyilestirerek ve
bu yénde calisanlarina egitimler diizenleyerek
surdurtlebilirligi  yakalayacagini  sdyleyebiliriz.
Bu anlamda sirketlerin kiiresel amaglari benim-
seyerek, faaliyetlerini bu dogrultuda yuritmeleri
kendi gelecekleri agisindan da nemlidir. Oyle ki,
is sureglerine ve organizasyon yapilarina strdii-
rulebilirlik politikalarini dahil eden isletmelerin,
uzun vadede maliyetlerini azalttigi, performans-
larini ve karliliklarini arttirdigi bilinen bir ger-
cektir. Dolayisiyla gevresel, kurumsal ve sosyal
yonetimin bu hali isletmenin itibarini ve marka
degerini de artiracaktir.

Ornek Siirdiiriilebilir isletme: Tasigo Hotels

Son dénemlerde oldukga 6nem kazanan ve bel-
ki de artik isletmeler igin zorunlu hale gelecek
surdurulebilirlik politikalarini uygulayan islet-
melere Tasigo Hotels Eskisehir giizel bir 6rnek
olarak gdsterilebilir. Tasigo, turizm sektdrindeki
blylmesini strddrilebilir kilmak icin kuruldugu
glinden buglne, dogaya ve insana saygili hizmet
anlayisi ile tim paydaslarina hesap verilebilir bir
sekilde deger yaratmak icin calismalarini stirdu-
riyor. Surdurdlebilirligi bir sirket politikasi olarak
benimseyen Tasigo, uygulamaya koydugu “Stay
in Harmony" strdurdlebilirlik programini gele-
cek nesillere karsi sorumluluk duygusu olarak
gorlyor. Bu cergevede iklim degisikligiyle mi-
cadeleyi, sera gazi emisyonlarini ydnetmeyi, atik
azaltimini, enerji verimliligini, saglikli ve dogal
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Dilnya capindaki atiklarin
%12'si plastiklerden olusuyor.
Her yil bu oran artmakta,
clinkl plastikler dogada cok
zor yok oluyor.

gida tiketimi ile stirddrilebilir bir yagami, yerel
topluluklara ve is paydaslarina daha fazla destek
saglamayi ve gesitli sosyal sorumluluk projele-
rinde yer almayi bir misyon olarak benimseyerek
calismalar gergeklestiriyor.

Tasigo benimsedigi surdirlebilirlik politikasi
kapsaminda, konaklama endustrisinde slrdU-
rilebilir uygulamalar igin diinyanin 6nde gelen
sertifikasyon kurulusu olan Green Globe (Yesil
Kire) Sertifikasini almak icin tim galismalarini
Kiresel Amaclara uyum saglamaya baslamis-
tir. Sertifikasyonca belirlenen detayli kriterlere
uyum icin calismalar yapan Tasigo, dncelikle ca-
lisanlarina egitim vererek ise baslamis, oteldeki
strdurulebilirlik galismalarini yénetmek icin 15
kisilik bir Yesil Ekip olusturmustur.

Diger yandan otele gelen misterilerin yapilan
calismalara dahil olmasi bekleniyor. Bunun igin
miusterileri  bilgilendirmek ve bilinglendirmek
amaciyla “GreenCorner” kosesi olusturulmus-
tur. Yine misafirlere odalar da dahil olmak Uzere,
otel i¢i kullanimlarinda verimli, enerji, malzeme
tlketmelerini ve dogaya yapacaklari katkilari an-
latan bilgilendirme yazilari yerlestirilmistir.
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Sorumlu Uretim ve Tiiketim

Ekonomik blylmeyle sirdirtlebilir kalkinma-
yI birlikte saglayabilmek icin, dogal kaynaklari
Uretme ve tlketme bigimlerimizi degistirmek,
gida atigini yari yariya azaltmak kaynaklarin ve-
rimli kullanimini agisindan 6nem arz eder. Tasi-
go gergeklestirdigi “Yesil Oda” uygulamasiyla,
musterilerin gonullu olarak temizlik hizmetinden
vazgecmeleri ve havlu, carsaf vb. esyalar igin
degisim talebinde bulunmamalari halinde res-
toranlarinda indirim uyguluyor, ayni zamanda
tiketim aliskanliklarinin degismesine katki sag-
liyor. isletme igin tasarruf politikasi gergevesinde
degerlendirilecek diger bir 6rnek, yemekhanede
gerceklestirdikleri sifir atik projesi ile harcanan
su, enerji ve emek gibi kaynak kullanimlari ize-
rinedir. Bu amagla guinliik atik yemekler tartiliyor
ve yapilan élglimlere gére mendlerde ve yemek
miktarlarinda degisiklik yapiliyor. Yemek atigi ko-
nusuna blylk bir ciddiyetle yaklasan otelin ayni
zamanda arzu eden misafirler igin yarim porsiyon
yarim fiyat uygulamasi bulunuyor. Gida tiketimi
konusunu gevresel oldugu kadar etik bir konu
olarak goren Tasigo, bahgesinde kendi Urtnleri-
ni Uretiyor ve menulerinde glitensiz, vejetaryen,
vegan gibi saglikli yemek logosu bulunduruyor.

Tasigo tim ihtiyag duydugu tedarigini yesil ilkeler
cercevesinde gerceklestirirken, siireci de titizlik-
le takip ediyor. Bu baglamda yesil satin alma po-
litikas! olusturulmustur. Eko-sertifikali ve yerel
Urlin satin alimi yapan otel, tek kullanimUik Grtin
kullanimini sifirlamak (izere calismalarina de-



vam etmektedir. Bu kapsamda otel binyesinde
kullanilan tim plastikler ve geri donlisti zor mal-
zemeden yapilan arag gerecler, geri donisim
kolay drlnlerle degistirilmistir. Ayrica sorumlu
Uretim ve tiketim anlayisini benimseyen ve bina
Leed Gold Sertifikasyonuna sahip olan otelde ya-
pilan tiim faaliyetlerin tlketimlerinin dlgiimleri,
verimlilik analizleri ve gegmis yillarla kiyaslama-
si yapilmaktadir.

Tasigo'nun bu anlamda slrdurilebilirlik poli-

tikasini ve yonetim planini otelin is stratejisi-
ne, isletim stireglerine ve kalite standartlarina
entegre etmesi 6rnek bir isletme olarak diger
visletmelere yol gdstermesi agisindan dnem-
lidir. Boylece daha surdrdlebilir bir Diinya'ya
ulasmak icin gelecek nesillere karsi kendini
sorumlu hisseden, calismalarini kiresel so-
runlarin bilincinde gergeklestiren kurumlar ve
sehirler ortaya cikacaktir.

Ornek Uygulamalar
® Dinya capindaki atiklarin %12'si plastikler-
den olusuyor. Her yil bu oran artmakta, ¢lin-
ki plastikler dogada cok zor yok oluyor. Tek
kullanimlik olmasa bile, artik plastik esyalar
yerine mimkin oldugunca dogal malzeme-
lerden Uretilenleri tercih etmeye 6zen gos-
teren Tasigo, ambalajda plastik kapli karton
yerine geri donlisimli kagittan yapilmis kraft
kagitlan kullanarak 1 yilda 149 kg plastik ta-
sarrufu yapmustir.

e Plastik ambalaj atiklarinin éniine gegmek ve
misafirlerine daha dogal ve gergek bir ban-
yo deneyimi yasatmak igin bahcgelerinden
topladiklari lavantay! kullanarak ve dogal
yaglar ekledikleri banyo tuzlarini Gretmeye
baslamislardir. Boylece 1 yilda 3 kg plastik
tlketimi azaldi. Ayrica bahgedeki lavantala-
rin da ¢cdp sahasina gonderilmesi engellendi.
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Frig Vadileri
Frigler'den GUnUmuze Kalan
Kultdrel Miras

Dog. Dr. Hakan SiVAS
Anadolu Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi,

Eski Cag Tarihi Anabilim Dal rigler MO 1200 yillarindan itibaren Giiney-

dogu Avrupa'dan Anadolu'ya goc eden Trak
kavimlerinden biridir. Baslangigta Otreus, Myg-
don ve Askanios gibi liderlerin &nderliginde
Marmara Denizi'nin gliney kesiminde gdgebe ve

Kral Midas zamaninda

Frig Kralligi'nin etki alani yari gdcebe asiret diizeninde yasamislar, MO. 11.
do@uda Qorum, Tokat ve ylzyila dogru ba§klentleri Gordion'u kuracaklar
. Ankara'nin Polatli Ilgesi'nin Yassihdylk Kdyl'ne
K|r§eh|r; kuzeyde Samsun; ulasmislardir. Oncii Frig boylari Gordion'da Hitit
guneyde Nigde ve Konya; yerlesmesinin Uzerine basit kdy dizeninde bir
. yerlesim kurmuslardir. Tas-camur ve topraga
guneybatlda Burdur cakilan ahsap direklerin Uzerinin camur sivan-
ve Elmali Ovasi; batida maslyla olusturulan duvarlari olan tek ya da iki

odali evlerde oturmuslardir. Bu evlerin iginde
ocak, firn ve tahil silolari bulunmaktaydi. On-
ve K[jtahya; kuzeybat|da celeri el yapimi, koyu renkli ganak ¢omlekler
ve daha sonra el yapimi ganak ¢omleklere ek
olarak gark yapimi, devetliyl ganak ¢omlekler

genislemistir. kullanmislardir.

Eskisehir, Afyonkarahisar

Bandirma yorelerine kadar
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Frigler Yassihoyik'te MO. 9. yiizyilda etrafi bir
surla gevrili bir kentin insasina giristiler. MO.
9. ylzyilin sonlarina gelindiginde Gordion, igin-
de megaron planli anitsal yapilarin bulundugu
gbrkemli bir kent haline gelmisti. Antik Bati
kaynaklarinin bildirdigine gore Frigler'in ilk
krali MO. 8. yiizyilin ilk yarisinda saltanat sii-
ren ve baskent Gordion'a da adini vermis olan
Gordias'tl. Gordion'daki Buytk Tuimdalis (MM
TumUlisl) olasilikla oglu Gnlu kral Midas ta-
rafindan babasi Gordias igin yaptirilmistir. Gor-
dias'tan sonra Midas Frig tahtina gecer. Kral
Midas Assur belgelerinde Muskili Mita olarak
adlandirilir. Assur kaynaklarinda verilen bilgi-
lere gdre Mita/Midas MO. 717-709 yillari ara-
sinda dogu, gliney ve giineydogu Anadolu'da
Kargamisli Pisiri, Taballi Ambaris, Atunali
Matti ve Urartulu I. Rusa ile Assur Kralligi'na
karsi ittifaklar kurmus, etki alanini Kilikya'nin
(Cukurova) kuzeyine, Toroslara kadar genis-
letmisti. Assur Krali Il. Sargon kendisine kar-
si ittifaklar kurarak mucadele eden Geg Hitit
Kralliklarini birer birer egemenligi altina al-
mistir. Sargon’a MO. 709 yilinda yenilen Mita/
Midas, dogudan gelen Kimmer tehlikesini de
g6z 6nlnde bulundurarak Il. Sargon ile baris
antlasmasi imzalamistir. Bundan sonra kral
Midas yUzlnU batiya cevirmis, goriilmeye de-
ger glzellikteki ahsap tahtini Delphoi Apollon
Tapinagi'na gondererek Kita Yunanistan ile iyi
iliskiler kurmustur. Bati Anadolu kiyilarindaki
Yunanlilar ve Lidya Kralligi ile de dostluk ilis-
kileri icindeydi. Bati Anadolu'da bir Aiol kenti
olan Kyme (Aliaga/Nemrut Kale) kralinin kizi
Hermodike ya da Demodike adli prenses ile
evlenmistir. Ayrica Sisam Adasi'ndaki Hera
kutsal alanina zengin armaganlar yollayarak
saygisini gostermistir.

Kral Midas zamaninda Frig Kralligi'nin etki
alani doguda Corum, Tokat ve Kirsehir;

kuzeyde Samsun; glineyde Nigde ve
Konya; glineybatida Burdur ve Elmali
Ovasi; batida Eskisehir, Afyonkarahi-

sar ve Kiutahya; kuzeybatida Bandir-
ma yorelerine kadar genislemistir.
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Gec Antik Cag kaynaklarinda Midas'in 6ldm yili
olarak MO. 696 veya 675/674 tarihleri verilir.
Kral Midas'in 6limiinden sonra Frig Kralligi MO.
590 yilindaki Kiziirmak Savasi'na kadar bagim-
sizlgini korumustur. Herodotos MO. 6. yiizyilin
iLk yarisi icinde htukim stren son Frig kral sula-
lesi icin Midas, Gordios ve Adrastos siralamasini
verir. MO. 590 yilindan sonra Frigler Lydia Krall-
gr'nin, MO. 547/546'dan sonra Lidya Krallgr'nin
yikilmasiyla da Pers kralliginin bir parcasi ol-
mustur. Frig kilturd Frig Krallgi'min yikilmasin-
dan sonra da varligini Roma déneminin sonlarina
hatta Hristiyanldin ortaya cikisina kadar devam
ettirmistir.

Onemli Frig merkezleri arasinda basta Gordion
(Yassihoytik) olmak Uzere Polatli yakinlarindaki
Hacitugrul/Yenidogan Hoyugl, Ankara, Pessi-
nus (Eskisehir/Ballihisar), Dorylaion (Eskisehir/
Sarhoyiik), Corum'da Pazarli, Yozgat'ta Alisar ve
Kerkenes Dag ve Kirgehir'de Kaman/Kalehdylk
sayilabilir.

Frigler'in siyasi ve klturel olarak en etkili olduk-
lart kesim Eskisehir, Kiitahya ve Afyonkarahisar
arasinda Daglik Frigya Bolgesi olarak adlandiri-
lan bélgedeki Frig Vadileri'dir. Eskisehir il sinirlar
icinde Yazilikaya/Midas Vadisi, Kimbet Vadisi; Af-
yonkarahisar il sinirlari icinde Kohnis Vadisi; Ki-
tahya il sinirlari icinde Findik Vadisi ve inli Vadisi
bu vadilerin en énemlileridir. Frig vadileri, vadile-
rin yabaninda yer alan verimli topraklari, zengin
ormanlari ve akarsulari ile ekonomisinin temeli
tarim ve hayvanciliga dayali Frigler icin uygun bir
yerlesim alani olmustur.

BlyUk bir bolimu Eskisehir il sinirlari iginde
kalan Daglk Frigya Bolgesi'nde MO. 8. yiizyil
ile MO. 6. yiizyll arasinda hirgok Frig kalesi ku-
rulmus, birgok dinsel kaya aniti ve kaya mezari
yapilmistir.

Frigler'in bélgede bulunan en énemli yerlesme
tipini kaleler olusturmaktadir. Frig kaleleri genel-
likle yliksek kayalik platolar Gzerine kurulmustur.
Deniz seviyesinden 1200 ila 1400 m. ylikseklikte
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bulunan kaleler bulunduklari vadiye ve yollara
hakim stratejik noktalardadirlar. Yazilikaya-Mi-
das Vadisi'nde Akpara Kale, Pismis Kale, Gokgoz
Kale, Kocabas Kale ve Yazilikaya Midas Kenti;
Klmbet Vadisi'nde Yapildak Asar kaya, Kiimbet
Asar Kale, Demirkapi Kalesi; Kéhnts Vadisi'nde
Kohniis Kale, Uglerkayasi Kale, Demirli kale, D&-
ger Asar Kaya; Findik Vadisi'nde Findik Asar Kaya
ve Dogulusah Kalesi; inli Vadisi'nde Deliktas Ka-
lesi Frig kalelerinin 6nemli drnekleridir. Kaleler
dik kayaliklar Uzerinde bulundugundan bazi ke-
simlerine sur yapma geregi duyulmamis, ancak
kayaliklarin kalenin tzerine ¢ikisa izin veren gegit
yerlerine blok taslar ile surlar insa edilmistir. Ka-
lelerin Uzerinde ana kayaya oyulmus mekanlar,
sarniglar, silolar ve gozetleme yerleri bulun-

|

maktadir. Frig kalelerinin bulundugu kayaliklarin
eteklerinde veya yakinlarindaki kayaliklar tizerin-
de Frig dinsel tapinim alanlari olan kaya anitlari
ve kalelerde yasayan yoneticiler ve ailelerine ait
kaya mezarlari bulunmaktadir.

Yazilikaya-Midas Kenti'nin kuruldugu kayaligin
etrafinda ¢ok sayida Frig dinsel kaya anitinin
bulunmasi burasinin Frigler icin gok dnemli bir
kutsal merkez oldugunu géstermektedir.

Phrygler olasilikla gok tanrili bir dine sahipti.
Hem erkek hem de disi tannlan vardi. Ancak
sadece “Ana" anlaminda “Matar” dedikleri ana
tanncgalarini insan seklinde tasvir etmislerdir.
Matar ismi yazitlarda tanrigayl simgeleyen bir
sifat ile birlikte Matar Kubileya/Matar Kubeleya
veya Matar Areyastin seklinde de gorilir. Ku-
bileye/Kubeleya muhtemelen Phryggede “dag”
anlamindadir. Dogurganligin ve bereketin sim-
gesi olan Phryg tanrigasi Matar, basinda ylksek
basligi (polos), belinde kemer bulunan uzun elbi-
sesi, basligindan asagiya topuklarina kadar inen
basortusu ile betimlenir. Ellerinde tanrisalligini
gosteren bazi nesneler bulunur. Genellikle bir
elinde kase, diger elinde yirtici kus tutar. Tanriga



Frigler tarafindan her zaman ayakta duran, olgun
bir kadin olarak gosterilmistir. Phrygia'da adeta
tek tanri gibi tapinim gormdaistar.

Bugiine kadar Frig kentlerinde tapinak olarak
nitelendirilebilecek bir yapinin varligi kanitlana-
mamistir. Olasilikla bir doga tanrisi olan Matar'in
tapinaklarini Frig Vadileri'ndeki dinsel kaya anit-
lari olusturuyordu ve hepsi birer acik hava tapi-
nagi niteligindeydi. S6zkonusu bu anitlar fasad-
lar olarak adlandirilan kaya cepheleri, altarlar/
sunaklar ve nisler olmak Uzere (g grup altinda
toplanmaktadir.

Fasadlar, Frig kaya mimarliginin en anitsal ve en
6zgln anit grubunu olustururlar. Tepe akroter-
li, besik catili, Gggen alinlikli fasadlar, megaron
planli bir Frig yapisinin kayaya yontulmus 6n
cephesini temsil ederler. Uzeri kabartmalar-
la stslu cephenin alt kesiminde kapiyr temsil
eden bir nis bulunur. Bazi anitlarin nisinin iginde
anakayadan yontulan bir tanrica Matar heykeli
vardir, bazi anitlardaki nislere ise dinsel toren-
ler sirasinda tasinabilir bir tanrica heykelcigi
yerlestirilirdi. Fasadlar anitsal fasadlar ve ki-
clk fasadlar olmak Uzere iki grup olustururlar.
Anitsal fasadlarin en blyugind tggen alinligi-
nin tist kisminda bulunan yazittaki MIDAI= Mi-
DAS kelimesinden dolayr “Midas Aniti" olarak
adlandirilan Midas Kenti'ndeki anit olusturur.
17 m yuksekliginde ve 16.50 m genisligindedir.
Diger anitsal fasadlari, Yazilikaya Midas Vadi-
si'nde Yazilikaya ile Cukurca arasinda bulunan
Arezastis/Areyastis Aniti, Yazilikaya Midas
Kenti'nde Bitmemis Anit; Kimbet Vadisi'nde
Bahsayis Aniti; Kohnis Vadisi'nde Maltas Aniti,
Burmecg Aniti ve Aslankaya Aniti; Kitahya'nin
Tavsanliilgesi yakinlarindaki Deliktas Aniti olus-
turur. Bitmemis Anit ve Burmeg Aniti yapimi ta-
mamlanmamis anitlardir. Bu anitlar Frig kaya
fasadlarinin yukaridan asagiya dogru islenerek
yapildigini gostermesi bakimindan 6nemlidir.
Aslankaya Aniti da kaya fasadlarinin en giizel
orneklerinden biridir. Akroterli Gggen alinliginin
icinde karsilikli iki sfenks kabartmasi bulunur.
Cephe geometrik motiflerle stislenmistir. Anitin

alt kenar ortasinda bulunan nis iginde ana kaya-
dan yontulmus tanriga Matar kabartmasi vardir.
Tanricanin iki yaninda bulunan kutsal hayvanla-
riolan aslanlar ard ayaklari tizerine kalkarak 6n
pencelerini tanricanin basligina degdirirler. Ni-
sin iki yaninda iki kapi kanadi ayrintili bir sekilde
kabartma olarak islenmistir. Bu anitta tapinagin
kapilar agik durmaktadir ve tapinagin igindeki
tanriga surekli olarak gériinmektedir. Anitin yan
ylUzlerinden birinde ard ayaklari Uzerine kalkmis
bir aslan, diger yizlinde de bir kus basli karisik
yaratik (grifon) kabartmasi bulunmaktadir.

Kiguk fasadlar ayni 6zelliklere sahip olmakla be-
raber anitsal fasadlardan daha kiglk 6lgektedir.
Eskisehir yoresinde Kiimbet Berberini Aniti, Gok-
cegiiney Tonra Patlak Aniti, Midas Kenti Simbdil-
L0 Anit, Afyonkarahisar yoresinde Kumcabogaz
Kapi Kaya Aniti, Demirli Aniti, Blyiik Kapi Kaya
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Aniti, Kiiglik Kapi Kaya Aniti ve Doger Asar Kaya
Aniti, Kiictik fasadlarin énemli 6rnekleridir

Altarlar Tanriga Matar'a dua edilen, kurbanlar
sunulan kutsal alanlardir. Fasadlara gére daha
fazla drnekle temsil edilirler. On taraflarinda
bulunan basamaklar Ustte tanricayr simgeleyen
yuvarlak basli, dikdértgen gévdeli veya yarim
daire seklindeki idollere ulagmaktadir. Altarlarin
en glzel ornekleri Yazilikaya-Midas Kenti'nde,
Findik Asar Kaya yerlesmesinin gevresindeki ka-
yalarda, Kéhnis Vadisi'nde Meneksekayalar'da
bulunmaktadir.

Kaya nisleri de dik kaya ylzeylerinin kolay ula-
silabilen noktalarina yontulmus dikddrtgen veya
oval sekilli oyuklardir. Bazilarinda arka duvar
Uzerinde kayaya yontulmus tanriga heykelcigi
vardir. Bazilarina ise tasinabilir tanriga heykelcigi
yerlestirilerek kullanitmislardir. Nis 6rnekleri Ya-
zilikaya Midas Sehri, Findik Asar Kaya ve Kéhnis
Vadisi'nde bulunmaktadir.

Fasadlar, altarlar ve nisler 6ntinde ne gibi téren-
lerin yapildigini bilemiyoruz. Ancak gecimlerini
cogunlukla tarim ve hayvancilikla saglayan giftci
bir toplum olan Frigler, anitlarin énlinde olasilikla
tarimin bereketi igin torenler yapmislar, doganin
canlandigi ilkbaharin gelisini kutlamislar, hasat
sonrasi da tanncaya sikranlarini sunmuslar-
dir. Anitsal fasadlar 6niinde rahiplerin yonettigi
devletin Ust dlizey yoneticilerinin katildigi resmi
karakterli torenler yapilirken, kiiglk anitlar hal-
kin guinliik ibadetlerini yaptiklari tapinim yerleri
durumundaydi.

|

Frig vadilerinde Frigler'den glinimuze kalan bir
baska eser grubunu kaya mezarlari olusturur.
Bunlar Frig kalelerinin dik yamaclarinda veya ka-
lelerin gevresindeki kayaliklarda yer alirlar. Ge-
nellikle kuctk bir kapr agikligi olarak kaya ylizey-
lerinde fark edilirler. Cok azinin &n cephelerinde
kabartma bezemeler vardir. Bezemeli Frig kaya
mezari 6rneklerini Yazilikaya-Midas Vadisi'nde
Hamamkaya Mezari, Yapildak Asar Kaya Mezari;
Kéhnis Vadisi'nde Aslantas ve Yilantas mezarla-
ri olusturur. Kaya mezarlarinin igi iki yana egimli
semer damlidir. Bazi mezar odalarinda gati ve
duvarlarda bir Frig ahsap evinde gorllen yapi
elemanlar anakayaya kabartma olarak islen-
mistir. Duvar diplerinde Uzerine 6lilerin yatiril-
digi seki veya yataklar (klineler) bulunmaktadir.
Bazi mezar odalarinda zemin diiz islenmistir. Bu
tlr mezarlarda oluler tasinabilir ahsap yataklar
Uzerine yatirilmis olmalidirlar.

Frig Vadileri, Friglerden sonra Helenistik, Roma
ve Tirk donemlerinde de yerlesim bolgeleri ola-
rak kullanilmaya devam etmistir.
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BiLiM VE TEKNOLOJi

Buzulu Hl‘zla Erlyor'

Son dénemde diinya genelinde kiiresel isinmanin etkileri gozle gorilir derecede
artis gosterdi. Aylar boyunca yangini siiren Avustralya ve Antarktika'da eriyen
buzullar bunlarin en 6nemli drnekleri arasinda bulunuyor. Bu noktada Antar-
tika'da bulunan Thwaites buzulunun kiresel isinmadan dolayi hizla erimeye
devam edildigi aciklandi. ‘Kiyamet buzulu' olarak adlandirilan bu buzulun yiiz
olecimu Britanya adasi kadar bulunuyor.

Buzul ile ilgili ilk Bilimsel Calisma Yapildi

Gunumiize kadar hig bir arastirmanin yapilmadi- icin ingiltere ile ABD tarafindan ortak destekle-
g1 kitaya 40 Bilim insanindan olusan icefin ekib nen 50 milyon dolarlik, bes yillik bir proje hazir-
girdi. Buzalla ilgili iLk bilimsel calismayi icefin eki- landi. Bu proje, Antarktika tarihiyle ilgili bugline
bi yapti. Uluslararasi Thwaites Buzul ishirligi, bu kadar yapilmis olan en biyik ve en karmasik bi-
buzulun neden bu kadar hizli degistigini anlamak limsel saha galismasini temsil etmekte.
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Kiyamet Buzulu Nedir ve Neden Onemli?

Dunyanin en firtinali kitasinin en firtinali nokta-
sinda yer alan Kiyamet Buzulu Bati Antartika ki-
tasinin kilit tasi konumunda. Diinyada deniz suyu
seviyesindeki yukselisin ylizde dérdiiniin bu bu-
zuldan geldigini belirten Buzulbilimciler, buzulun
tamamen erimesi halinde, deniz seviyesinin de
yarim metreden fazla ylkselecegini ifade ettiler.
Diinyanin en riskli ve en énemli buzullari arasin-
da olan Kiyamet Buzulunun yiz 6lglimi Britanya
adas! blytkliglinde. Antarktika'da bulunan bu
buz kutlesi, diinyadaki temiz su kaynaklarinin
ylzde 90'ni olusturmakta. Thwaites buzulu,
Dogu'nun aksine yiiksek rakimli bir yerde bulun-
mamakta. Tabaninin deniz seviyesi altinda yer

almakta. Thwaites buzulunun buz olmasi duru-
munda, lzerinde birkag ada olan derin bir okya-
nus parcasi olabilecegi ifade edildi.

Kaynak : https://www.sabah.com.tr

Akut'un Deprem Aninda Hayat _
Kurtaran Uygulamasina Buyuk Ilgi

Glivendeyim uygulamasi ile
glvende oldugunuzu
konum bilgisi ile

SMS olarak bildirin.

Glvendeyim uygulamasi ayarlar bélimiinden
belirlediginiz en fazla 10 telefon numarasina
uygulamanin ana ekranindaki Glvendeyim
butonuna bastiginizda telefonunuzun GPS ser-
visi tzerinden aldigi konumunuzu telefonunuz
SMS sistemi Uzerinden belirttiginiz kisilere
gonderir. Ayni sehirde yasamayan en az bir ya-
kininizin numarasini da uygulamaya eklemeni-
zZi Oneririz.

Bu islem standart SMS tarifeniz Uzerinden

operatérinlz tarafindan Ucretlendirilmekte-
dir. GPS servisi Uzerinden konumunuzun alin-
mas! telefonunuzun marka modeli ile bulun-
dugunuz ortama gore uzun ya da kisa strebilir.

Glvendeyim uygulamasi, uygulamayi yikle-
dikten sonra internete ihtiyagc duymaz. SMS
gonderim hakkiniz olmasi yeterlidir. Ayrica
Deprem, Sel ve Yangin konularindaki bazi te-
mel bilgilere yine uygulamanin menusu Uze-

rinden ulasabilirsiniz.
7




Sosyal Soguma

Blyuk veri gaginda kullandigimiz veya kullan-
madigimiz bircok cihazin bizimle ilgili bilgiler
toplamasi insanlarin farkli davranislar ser-
gilemesine neden oluyor. Bir Urlini sepetini-
ze eklemeniz ve/veya vitrindeki bir elbiseye
bakmaniz sizin kisiliginizin tespit edilmesinde
kullanilabiliyor. Bircok veri kaynagindan topla-
nan bilgiler derlenerek sizinle ilgili tahminler
yapiliyor. Boylece inanglariniz, ne yiyip ictigi-
niz, gecmiste yasadiginiz travmalar, karakter
yapiniz, hastaliklariniz, hobileriniz ve sosyoe-
konomik dlzeyiniz gibi birgok bilgi ortaya ¢ika-
rilabiliyor. Elbette bu siniflandirmalar o kadar
da dogru galismiyor ancak insanlar boyle bir
siniflandirmanin  yayginlasmaya basladigini
fark edince davranislarini degistirmeye basli-
yor. Cuinkl farkina varmadan yaptiklart masum
davranislarin geleceklerini etkiledigini disU-
niiyorlar. Ornegin arkadasinizin génderdigi bir
baglantiya tikladiginizda bu erisimin kayit alti-
na alindigini ve ileride basiniza is agabilecegini
dislnerek bu eylemden vazgegiyorsunuz. New
York'ta doktorlar Uzerinde yapilan bir calis-
mada doktorlara performans puani verilmeye
baslaninca, doktorlarin distk puan almamak
icin ilerlemis kanser vakalarina bakmak iste-
medikleri ortaya cikti, clinkl hastanin muhte-
melen 6lecek olmasi hekimin disiik puan al-
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insanlar biiyiik verinin
etkisiyle daha az risk alip
topluma mesafeli durmaya
basladi. Peki sosyal sogumayi
engellemenin bir yolu var mi?

masina neden olacakti. Cin gibi tlkelerin bu tlr
puanlama sistemlerini yayginlastirmasi sosyal
soguma olarak adlandirilan bu fenomenin her
gegen giin artmasina neden oluyor. Artik in-
sanlar biiytk verinin etkisiyle daha az risk alip
topluma mesafeli durmaya basladi. Peki sos-
yal sogumayi engellemenin bir yolu var mi?
Bugtin igin kayda deger bir cevabimiz olmasa
da dnlimuzdeki yillarda bu konu tekrar tekrar
glindemimize gelmeye devam edecek gibi go-
rindyor.

Kaynak :https://bilimteknik.tubitak.gov.tr



Stresin Saclarin Beyazlamasini
Hizlandirdig: Bilimsel Olarak Kanitlandi

Yapilan yeni bir arastirma asiri stresin saclarin
beyazlamasini hizlandirdigini bilimsel olarak
dogruladi. Fareler lizerinde yapilan deneylerde
strese maruz birakilan hayvanlarin killarinin
geri donllemez bir sekilde beyazladigi ortaya
konuldu.

Fareler Uzerinde yapilan bir deneyde sans
eseri, yogun stresin deriyi kontrol eden kdk
hiicrelerini ve sag rengini etkiledigi goriildi. in-
celemeler sirasinda tiyleri koyu renk olan bir
farenin bir kag hafta icinde tamamen beyaza
dondigu gozlemlendi.

ABD'li ve Brezilyali arastirmacilar bu bulgula-
rin, yaslanmayla birlikte olusan sa¢ dokilme-
sini Onlemede etkili olan ilaglarin da gelistiril-
mesine yardimci olacagini sdyllyor. Ailelerin
genetik 6zelliklerine bagli olarak 30'lu yaslarin
ortalarindaki insanlarin saclari beyazlamaya
baslayabiliyor.

Harvard Universitesi arastirmacisi Prof. Ya-
Cieh Hsu "Sac ve ciltteki degisimlerinin en
blytk sorumlusunun stres oldugundan artik
eminiz" diyor.

Aci yasayan farelerin viicutlarinda salgilanan
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adrenalin ve kortizol, sinir sistemlerini etki-
leyerek siddetli strese, kalplerinin daha hizli
atmasina ve tansiyonlarinin ylkselmesine
sebep oldu. Bu durum, sag koklerinde olusan
melanin hormonunu etkileyerek sac kdklerinin
azalmasinda artisa yol acti.

Prof. Hsu stresin insan bedenine olumsuz etki-
sinin oldugunu bilindigini belirterek "Kesfimiz,
stresin zarar verici etkisinin, tahmin ettigimiz-
den daha fazla oldugunu gdosteriyor. Bir kag
glin sonra, pigment yenileyici kdk hicreleri
tamamiyle kaybolmustu. Kok hiicreler bir kere
kayboldugunda, pigment tekrardan yenilene-
mez. Bu sebeple hasar kalicidir" dedi.
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