7226 SAYILI BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN iLE YAPILAN
DUZENLEMELER:

MADDE :2 Elektrik ve dogalgaz fatura borglarina erteleme:

7269 sayilli Umumi Hayata Midessir Afetler Dolayisiyle Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanuna eklenen 13 incli madde ile; 1’inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen
afetler nedeniyle, afet yasanilan yerlerde elektrik ve/veya dogal gaz tiiketim bedellerinin tahakkuk
ve/veya tahsilatlarinin stiresinin ve kapsaminin belirlenerek 1 yila kadar ertelenmesi ile elektrik
ve/veya dogal gaz dagitim ve/veya tedarik sirketlerinin s6z konusu ertelemeden kaynaklanan
anapara haricindeki tiketicilerden tahsil edilmeyen bedellere iliskin finansman maliyetinin, gecikme
zammi tutarinin gegmemek lizere Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg: biitgesinden karsilanmasina
Cumhurbaskaninca karar verilebilecegi ve finansman maliyeti kapsamina girecek maliyet unsurlari
da dahil olmak tGzere maddenin uygulama usul ve esaslarinin Hazine ve Maliye Bakanliginin gorusu
alinarak Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi tarafindan yiirirlige konulacak ydnetmelikle
belirlenecegi seklinde diizenleme yapilmistir.

MADDE :5 Kimlik Bildirme Kanunu Uyarinca Yapilacak Bildirimlerin Elektronik Ortamda
Yapilabilmesi :

1774 sayih Kimlik bildirme Kanununun 6 nci maddesine eklenen fikra ile;

Sehir, kasaba ve koy sinirlari icinde bulunan ve Kanunda belirtilen yerler disinda kalan her
cesit ticaret ve sanat amaci giden is yerlerinde ¢alisanlar, buralarda barindirilanlar, 6grenci yurtlari
ve benzeri yerlerde ¢alisanlar, bu yerlerde kalan 6grencilerin bildirimleri; sorumlu isleticilerce genel
kolluk kuvvetlerine elektronik ortamda yapilabilecegi ve fikra kapsaminda elektronik ortamda
yapilan bildirimlerin genel kolluk tarafindan kdy ve mahalle muhtarlari ile paylasilacagina dair
diizenleme yapilmistir.

MADDE :15 Maden Kanunu Kapsaminda Mali Yiikiimliiliiklerin veya Beyanlarin Ertelenmesi
ya da Taksitlendirilmesi:

3213 sayili Maden Kanununa eklenen 19 uncu maddeye gore; Miicbir sebeplerden herhangi
birisinin bulunmasi halinde, Hazine ve Maliye Bakanhginin gortsi alinarak, Maden Kanunu’ndaki
mali yiikiimliliklerin ve/veya beyanlarin ertelenmesi ile yiikimliiliiklerin taksitlendirilmesine
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhginca karar verilebilecegi, alinan karar ¢ercevesinde zamanasiminin
duracagi ve erteleme siiresince hak disirici stirelerin islemeyecegi, bu hikimlerin uygulanabilmesi
icin micbir sebebin malum olmasinin veya ilgililer tarafindan ispat ve tevsik edilmesinin sart oldugu
ve yine; Bakanhgin micbir sebep sayilan haller nedeniyle; bolge, il, ilce, mahal veya afete maruz
kalanlar itibariyla micbir sebep hali ilan etmeye ve bu siirede Maden Kanunu’'nda belirlenen mali
yuktmliluklerin yerine getirilemeyecek olanlari tespit etmeye yetkili oldugu belirtilmistir.



MADDE :16 Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Mesleklerde Galisanlarin Almasi Gereken Mesleki
Yeterlilik Belgesine iliskin Sinav ve Ucretlerinin, issizlik Fonundan Karsilanabilmesine Yonelik
Siirenin Uzatilmasi:

4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununun ek 3 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Tehlikeli” ve “Cok Tehlikeli” mesleklerde calisanlarin almasi gereken Mesleki yeterlilik Belgesine
iliskin sinav ve iicretlerinin, issizlik Sigortasi Fonu’ndan karsilanmasina yoénelik siire 31 Aralik 2021
tarihine kadar uzatilmistir.

MADDE :17 Esnaf Ahilik Sandigi Uygulamasi ertelenmistir:

4447 sayili Kanuna eklenen Gegici 22 nci madde ile; issizlik Sigortasi Kanununun Ek:6 nci
maddesindeki hikiimleri ile 5510 sayili Kanundaki Esnaf Ahilik Sandigina prim yatirilmasi uygulamasi
1 Ocak 2021 tarihinden sonra baslatilmasi uygun bulunmustur.

MADDE : 20 Kredi Garanti Kurumlarina nakit kaynak aktarma Yetkisinin artirilimasi:

4749 sayih Kamu Finansmani ve Borg¢ Yonetiminin Dizenlenmesi Hakkinda Kanunun gegici 20
nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “firmalara” ibaresi “gercek ve tizel kisiler ile ticari
isletmelere” seklinde degistirilmis ve Hazine ve Maliye Bakanliginin Kredi Garanti Kurumlarina
aktardig kaynak 25 milyar liradan 50 milyar liraya ¢ikarilmistir. Bu kapsamda, Hazine ve Maliye
Bakanina nakit aktarimi veya ihra¢ edilecek 6zel tertip Devlet i¢ Bor¢lanma Senedi (DIBS) icin
mistesarlik bltcesinin mevcut ya da yeni acilacak tertiplerine 50 milyar liraya kadar 6denek
eklemeye yetkili kilinmistir.

MADDE :21 Yenilenebilir Enerji Kaynak Alanlarinin Olusturulmasi :

5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amach Kullanimina
iliskin Kanunun 4 tincii maddesi degistirilerek;

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhginin, yenilenebilir enerji kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilmasi, bu alanlarin ve baglanti kapasitelerinin yatirrmcilara tahsisiyle yatirimlarin hizli bir
sekilde gerceklestiriimesi amaciyla Kamu ve Hazine tasinmazlari ile 6zel milkiyete konu
tasinmazlarda, kurum ve kuruluslarin gorisi alinarak, yer se¢imi yapmak suretiyle yenilenebilir ener;ji
kaynak alanlari olusturacagi, olusturulan alanlarin tapu kitigline serh edilecegi, serh tarihinden
itibaren li¢ yil igerisinde Kamulastirma islemlerinin Hazine adina yaptirilmasinin zorunlu oldugu, bu
sire icerisinde yapilmayan kamulastirma islemlerine yonelik olarak mahkemeden getirilen kararla
tapudaki yenilenebilir enerji kaynak alanina yonelik serhin kaldirilacagi, Yenilenebilir enerji kaynak
alanlarinin kullanimini ve verimliligini etkileyici imar planlarinin diizenlenemeyecegi ve belirlenen
yenilenebilir enerji kaynak alanlarinin imar planlarina resen islenmek (izere Enerji ve Tabii Kaynaklar
tarafindan ilgili mercilere bildirilecegi ifade edilmistir.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarina yonelik elektrik enerjisi Gretimine iliskin islemlerin Bakanlik
tarafindan madde kapsaminda kurulacak liretim tesisleri i¢in 6n lisans ve lisans verme kosullari ile
iptali ve tadiline yonelik hususlarin EPDK tarafindan c¢ikarilacak yonetmelik ile belirlenecegi seklinde
diizenlemeler yapilmistir.



Ozel miilkiyete konu tasinmazlarin yenilenebilir enerji kaynak alani olarak belirlenmesi
halinde, s6z konusu alanlar (zerinde 2942 sayi Kanunun 27 nci maddesi uyarinca acele
kamulastirma islemi yapilacagi hiikim altina alinmistir.

MADDE : 29 isverenlerin Sigorta Primlerin Bir Kisminin issizlik Fonundan Karsilanmasi :

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na eklenen Gegici 80 inci madde
kapsaminda;

Kanunun 4 Unct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli
sigorta kollari hiikiimleri uygulanan sigortalilari calistiran isverenlerce;

a) 2019 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas giinliik kazanci 128 Tiirk Lirasi ve altinda
bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisini gegmemek lizere, 2020 yilinda cari aya iliskin
verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme gilin sayisinin,

b) 2020 wyili icinde ilk defa 5510 sayih Kanun kapsamina alinan is yerlerinden bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

2020 yili Ocak ila Aralik aylari/dénemi icin giinliik 2,5 Tiirk Lirasi ile ¢garpimi sonucu bulunan
tutar, bu isverenlerin kuruma o6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilecegi ve bu tutarin
issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacagi, ancak (a) bendinde belirtilen prime esas giinliik kazang
tutari 6356 sayili Kanun hikimleri uyarinca toplu is s6zlesmesine tabi 6zel sektor isyerlerine ait
isyerleri icin 256 Tirk Lirasi olarak esas alinacagi belirtilmistir.

Diger taraftan, bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/donemde, 2019 yili Ocak ila
Kasim aylari/déneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile
4 {incli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortall
bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmamasi sart olup, aksi
halde bu madde hikmiinden yararlanilamayacaktir.

Madde ile ilgili Kisitlamalar :

e Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad veya unvan altinda ya da bir is birimi olarak
acllmasi veya yonetim ve kontroli elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortakhk iligkisi
bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi issizlik Sigortasi Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazali islem tesis ettigi
anlasilan veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2020 Ocak ila Aylari/Dénemi igin eksik bildirdigi
tespit edilen is yerlerinden issizlik Sigortasi Fonundan karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme
zammiyla birlikte geri alinacagi ve bu is vyerleri hakkinda madde hikimlerinden
faydalandirilmayacagi,

e isverenlerin calistirdiklari sigortalilarla ilgili 2020 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait
aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal siiresi icinde
vermediginin, sigorta primlerini yasal siiresinde 6demediginin, denetim ve kontrolle gorevli
memurlarca sorusturma ve incelemelerde calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmediginin veya
bildirilen sigortalinin fiilen galismadiginin tespit edilmesi ile Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi hallerinde; birinci fikranin (b) bendine
iliskin hiktimlerin uygulanmayacagi, ancak; Kuruma olan prim idari para cezasi ve bunlara iliskin



gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarini 6183 sayili AATUHK nun 48 inci maddesine gore tecil
ettiren ve taksitlendiren isverenlerin tecil ve taksitlendirme devam ettigi slirece anilan fikra
hikmiinden vyararlanabilecegive s6z konusu maddenin uygulamasinda Kanunun ek 14 Unci
maddesinde belirtilen hilkmiin uygulanmayacagi,

Hakim altina alinmustir.
Diger Hususlar :

e Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir dnceki yilin ayni ayina iliskin olarak ayhk prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde; bildirim
yapilmis takip eden ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki bildirimlerin esas alinacagi, 2019 yilindan 6nce Kanun kapsamina alinmis ancak
2019 vyilinda sigortali calistirmamis is yerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikiimlerinin
uygulanacag,

e 3213 sayill Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca, Ucretleri asgari lcretin iki katindan az
olamayacagi hikme baglanan “Linyit” ve “Taskomird” cikarilan is yerlerinde yer altinda ¢alisan
sigortalilar igin birinci fikranin uygulamasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek giinliik kazang 341 Tirk
Lirasi olarak ve 2019 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinde beildirilen prim 6deme gilin sayisinin yizde 50’sini
gecmemek lizere, 2020 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin
dikkate alinacag,

e Bu madde hiikiimlerinin 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelde sayilan kamu idarelerine ait
kadro ve pozisyonlarda 4 Gnci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda calisan sigortalilara
uygulanmayacagi,

e 4734 sayilh Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan
idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan sdézlesmesinde fiyat farki 6denecegi 6ngorilen
hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢alisma saatinin
tamaminin idarede kullaniimasinin éngdrildigi iscilikler icin birinci fikra uyarinca issizlik Sigortasi
Fonu tarafindan karsilanacak tutarlarin ilgili idarelerce isverenlerin hak edislerinden kesilecegi,

e 2020 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine iliskin yasal siiresi disinda Kuruma verilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya Hazine ve Maliye Bakanligina verilecek muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde kayith sigortalilar icin madde hiikiimlerinin uygulanmayacagi,

e Maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
ve Tirkiye is Kurumunun gorisleri alinmak suretiyle Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan belirlenecegi,

Seklinde diizenlemeler yapilmistir.

MADDE :41 - 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununa eklenen Gegici 23 iincii madde ile getirilen
Kisa Calisma Odenegi ile ilgili Diizenlemeler :

30/6/2020 tarihine kadar gecerli olmak Uzere, yeni koronaviris (Covid-19) kaynakli zorlayici
sebep gerekgesiyle yapilan kisa ¢alisma basvurulari i¢in, ek 2 nci maddenin Ugiinci fikrasinda; isginin
kisa calisma 6denegine hak kazanabilmesi icin 6ngoriilen hizmet akdinin feshi harig issizlik sigortasi
hak etme kosullarina yerine getirmesi hilkmi, kisa ¢alisma tarihinden 6nceki son 60 giin hizmet
akdine tabi olanlardan son (g yil icinde 450 giin sigortali olarak calisip issizlik sigortasi primi 6denmis
olmasi seklinde uygulanacagi, bu kosulu tasimayanlarin ise kisa ¢alisma siliresini gegmemek Uizere son



issizlik 6denegi hak sahipliginden kalan siire kadar kisa calisma 6deneginden faydalanmaya devam
edecekleri belirtilmistir.

Yine, bu madde kapsaminda kisa ¢alisma uygulamasindan yararlanabilmek igin, is yerinde kisa
¢alisma uygulanan donemde 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (II) numarah
bendinde yer alan sebepler hari¢c olmak kaydiyla; isveren tarafindan isci ¢cikarilmamasi gerekir. Madde
kapsaminda yapilan basvurularin basvuru tarihinden itibaren 60 giin icinde sonuglandirilacagl ve
basvuru tarihinin 31/12/2020 tarihine kadar uzatmaya ve birinci fikrada belirlenen glinleri
farkhlastirmaya Cumhurbaskani’nin yetkili oldugu hikim altina alinmustir.

MADDE : 42

4706 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendiriimesi ve Katma Deger Vergisi
Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanuna eklenen Gegici 25 inci Madde;

Madde kapsaminda; Kanunlari uyarinca ilgili bakanliklar tarafindan Gzerinde turizm tesisleri
yapilmak Uzere adlarina kamu arazisi tahsis edilen Kiiltiir ve Turizm Bakanligindan belgeli yatirrmcilar
ve isletmecilerden; irtifak hakki tesis edilip edilmedigine veya kullanma izni verilip verilmedigine
bakilmaksizin 1/4/2020 tarihi ile 30/6/2020 tarihi arasindaki donemde tahsil edilmesi gereken kira,
kesin izin, kesin tahsis, irtifak hakki, kullanma izni, yararlanma, ilave yararlanma bedelleri ve hasilat
paylari ile Kaltlr ve Turizm Bakanligindan belgeli turizm tesislerinin yatirimcilari ve isletmecilerinden
bu faaliyetleri dolayisiyla Hazine tasinmazlarini izinsiz kullanimlarindan dolayr ayni dénemde tahsil
edilmesi gereken ecrimisillerin 6deme sireleri, basvuru sarti aranmaksizin al ay ertelenecegi ve bu
alacaklar i¢in ertelenen silire sonuna kadar herhangi bir zam veya faiz uygulanmayacagi belirtilmis ve
bu maddenin uygulamasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesine yonelik olarak Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’'na yetki verilmistir.

MADDE :43 Telafi Calismasi :

4857 sayili is Kanununun “Telafi Calismas!” baslikli 64 (incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“iki” ibaresi “dort” olarak degistirilmis ve eklenen bir climle ile; bu sireyi iki katina kadar artiriimasina
yonelik olarak Cumhurbagkanina yetki verilmistir.

Bu kapsamda; Zorunlu nedenlerle isin durmasi, ulusal bayram ve genel tatillerden 6nce veya
sonra isyerinin tatil edilmesi veya benzer nedenlerle isyerinde normal calisma siirelerinin 6nemli
Olglde altinda ¢alisiimasi veya tamamen tatil edilmesi ya da isginin talebi ile kendisine izin verilmesi
hallerinde, isveren dort ay icinde calisimayan sireler icin telafi calismasi yaptirabilecegi ve
Cumhurbagkaninin bu sireyi iki katina kadar artirma yetkisinin bulundugu seklinde dizenleme
yaptmistir.



