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ONSOz

Ticari hayatimizi yeni bir anlayisla dizenleyecek olan, 6102 sayili Tiurk Ticaret Kanunu,
13/1/2011 tarihinde kabul edilmis ve 14/2/2011 tarihli, 27846 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanmistir. Kanun’un; internet sitesi kurulmasina, ticari defterlerin Tirkiye Muhasebe
Standartlarina gore tutulmasina, anonim ve limited sirketlerin bagimsiz denetime tabi
olmalarina iliskin hiktmleri disinda kalan dizenlemeleri 1/7/2012 tarihinde ydrurlige
girecektir.

Yeni Tirk Ticaret Kanunu’'nun, esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri
dogrultusunda duzenledigi vyenilikler; ticari hayatin diizenlenmesi, piyasa ekonomisinin
saglikh bir sekilde yurdtilmesi, ticaretin 6nilindeki engellerin kaldirilmasi, gercek ve tiizel kisi
tacirler ile bunlarla ticari iliski icerisinde bulunan (g¢linci sahislarin haklarinin korunmasi
bakimindan biyik kolayliklar saglayacaktir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ile en koklu degisiklikler, Gimrik ve Ticaret Bakanhgi’'nin
diizenleme ve denetimi altinda bulunan ticaret sirketleri alaninda yapilmistir.



Bu kitap, yeni sistemin kolaylikla anlasilabilmesi, dogru bilgi edinilebilmesi ve tacirlerimizin
faaliyetlerini Kanun’a uygun sekilde yapabilmelerini saglamak amaciyla karsilastirmalari da
icerecek sekilde soru-cevap seklinde hazirlanmistir.

Galisma, U¢ ana Bolimden olugsmaktadir. I. Bélimde; anonim sirketlere, 1l. Bélimde; limited
sirketlere ve lll. Bolimde ise anonim ve limited sirketlere iliskin ortak dizenlemelere yer
verilmistir. Calismanin, anonim ve limited sirketlerle ilgili olarak hazirlanmasinin sebebi,
ticaret sicili verilerine gore 31/12/2011 tarihi itibariyle uUlkemizde 860.561 adet sirket
bulunmasi ve bu sirketlerin 98.191’'inin anonim sirket, 744.001’inin de limited sirket
olmasidir.

Yarim asirdir hayatimizda olan 1957 tarihli 6762 sayili Tirk Ticaret Kanunu, vyerini
01/07/2012’de yururlige girecek Yeni Turk Ticaret Kanununa birakiyor. Diinya ekonomisinin
son 50 yilda gecirdigi degisim ve donusum, bu yeni Kanunun da temel hazirlayicisi olmustur.
1950°’den bu yana dinya ekonomisi yaklasik 10 kat blytdd. Uluslar arasi ticaretin
serbestlestirilmesi yoniinde atilan adimlar sonucunda ikili ticaret yerini ¢ok tarafl ticarete
birakti. Serbest ticaret anlasmalarinin sayisi 200’u asarken, diinya mal ticareti 250 kata yakin
bir artis gosterdi. Uluslar arasi sermayenin dolasimi hiz kazandi. Diinyadaki yabanci sermaye
yatirimi 1,5 trilyon$’a yaklasirken, ¢ok uluslu sirketlerin diinya ekonomisindeki yeri ve énemi
daha da artti.

ANONIM SIRKETLER

KURULUSA iLISKIN DUZENLEMELER

1- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirketler en az kag kisi tarafindan kurulabilecektir?
anonim sirketler, bir veya birden fazla gercek ya da tiizel kisi tarafindan kurulabilecektir. Bu
bir kisi, gercek kisi olabilecegi gibi tlizel kisi de olabilecektir.

2- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirketin sermayesi asgari kag¢ Tiirk Lirasi olmaldir?
asgari sermaye tutari 50.000 TL olarak belirlenmistir. Bu tutar, Bakanlar Kurulu karariyla
artinlabilecektir.

3- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirketin kurulabilmesi i¢cin hangi Bakanliktan izin
alinmasi gerekmektedir? Bazi alanlarda faaliyet goésterecek olan anonim sirketlerin
kurulabilmeleri igin Glimriik ve Ticaret Bakanhgi Bakanligi’'ndan izin alinmasi gerektigi ve bu
sirketlerin de Bakanlik¢a cikarilacak teblig ile belirlenecegi hikim altina alinmistir.

4- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirketin kurulabilmesi icin hangi islemler yapiimalidir?
Anonim sirket kurmak isteyen kisi veya kisiler sirasiyla asagidaki islemleri yerine
getirmelidirler.



v" Adim: Kurulacak olan anonim sirkete; gayrimenkul, marka, patent, tasit, makine gibi
varliklar sermaye olarak konulacak ise bunlarin degerlerinin bilirkisiler tarafindan
belirlenebilmesi icin kurulacak sirketin merkezinin bulunacagl yerdeki asliye ticaret
mahkemesine basvuru yapilmali ve mahkemece atanan bilirkisiler tarafindan dizenlenen

“Degerleme Raporu” alinmalidir.(Ayni sermaye icim mahkemeden izin alinmalidir)

v' Adim: Kurulacak olan anonim sirketin esas sézlesmesi, yazili sekilde hazirlanmall,
kurucu veya kurucular tarafindan imzalanmali ve bu imzalar notere onaylatiimalidir.
Ayrica, imzalari onaylayan noterce, esas sozlesmenin altina, esas sermayeyi olusturan
paylarin tamaminin kurucular tarafindan esas sézlesmede taahhiit olunduguna iliskin serh
konulmalidir.

v' Adim: Esas soézlesmede, esas sermayeyi olusturan paylarin nakden 6denmesi taahht
edilmis ise taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin en az % 25’i bir bankaya, kurulmakta
olan sirket adina ve sadece sirket tarafindan kullanilabilecek sekilde agilacak 6zel hesaba
yatirilmali, bu durumu teyit eden ve yetkili ticaret sicili miidiirliigiine hitaben ilgili banka
tarafindan diizenlenen banka mektubu alinmalidir.

v" Adim: Mahkemece atanan bilirkisiler tarafindan degerleri belirlenen gayrimenkuller
tapu siciline, marka, patent, tasit gibi varliklar da 6zel sicillerine kurucular tarafindan serh
verdirilerek sirket adina kaydettirilmeli, tasinirlar da glivenilir bir kisiye tevdi edilmeli ve bu
islemler belgelendirilmelidir.

v' Adim: Sirketin kurulusu Gumrik ve Ticaret Bakanligi’'nin iznine tabi ise kurucular
tarafindan Bakanlga basvuru yapilmali ve kurulus izni alinmalidir.

v' Adim: Kurulus islemlerinin denetlenebilmesi icin, kurucu veya kurucular tarafindan
bir veya birden fazla islem denetgisi atanmalidir.

v' Adim: Kurucular tarafindan, gerekgceli, emsal gésteren, karsilastirmalara yer veren,
anlasilir bir dille yazilan “Kurucular Beyani” hazirlanmali ve imzalanmalidir.

v' Adim: Asadida sayilan belgeler, kurulus islemlerini denetlemek icin atanan islem
denetgisi veya islem denetcilerine verilmeli ve sirketin kurulusunun Kanun’a uygun oldugunu
teyit eden islem denetgisi raporu alinmalidir.

o Esassozlesme
o Kurucular beyani

o Ayni sermaye konuluyor ise mahkemece atanan bilirkisiler tarafindan dizenlenen
degerleme raporu

o Nakdi sermaye konuluyor ise taahhit edilen sermayenin en az % 25’inin bankaya
yatirildigina dair banka mektubu

o Sirketin kurulusu Bakanligin iznine tabi ise Bakanligin izin yazisi

v Adim: 8. Adimda sayilan belgeler ile islem denetgisi raporu kurulus dosyasina
konulmali ve sirketin tescili ve ilani icin sirket merkezinin bulundugu yerdeki ticaret sicili
miidiirliigiine basvuru yapilmalidir.



v Adim: 9. Adimda belirtilen basvuru, sirketin kurulusu Bakanhgin iznine tabi ise
Bakanliktan izin alinmasini izleyen 30 giin icinde, Bakanlgin iznine tabi degil ise esas
s6zlesmedeki imzalarin noterce onaylanmasini izleyen otuz giin icinde yapilmalidir.

5- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirket hangi tarihte kurulmus sayilacak, hangi tarihte
tiizel kisilik kazanacaktir? Anonim sirket, kurucularin esas s6zlesmedeki imzalarinin noterce
onaylandigi tarihte kurulmus sayilacaktir. Ancak, kurulan sirketin haklari elde edebilmesi ve
borglari Ustlenebilmesi igin tlzel kisilik kazanmasi gerekmektedir. Sirket, ticaret siciline tescil
edildigi tarihte tiizel kisilik kazanacaktir.

6- Anonim sirketlerin kurulusunda, YENI T.T.K, ESKi TTK’dan farkl olarak hangi islemlerin
yapilmasi sartini getirmistir? YENI T.T.K, anonim sirketin kurulabilmesi icin ESKi TTK’dan
farkl olarak asagida belirtilen islemlerin yapilmasi sartini getirmistir.

v' Sermayenin, kurucu veya kurucular tarafindan nakden taahhiit edilmesi halinde bu
sermayenin en az % 25’i, sirketin tescili éncesinde bankaya yatirilmali ve bu durum
alinacak banka mektubu ile ispat edilmelidir. Bu sartin yerine getiriimemis olmasi halinde
Ticaret Sicili Miidiirt sirketin tesciline iliskin talebi reddedecektir.

v" Anonim sirketin, kurulus islemleri islem denetgisince incelettiriimeli ve denetgi
raporuna baglanmaldir.

v Kurucular Beyani, Kanun’a uygun igerikte kurucular tarafindan hazirlanmali ve
imzalanmalidir.

7- Anonim gsirketin kurulus islemlerini denetleyecek islem denetgisi tarafindan hangi
hususlar incelenecektir? islem denetcisi veya islem denetcilerince asadida yer verilen
hususlar incelenecektir.

v’ Paylarin tamaminin, kurucular tarafindan taahhiit edilip edilmedidi,

v' Nakdi sermaye konuluyor ise bu sermayenin en az % 25’inin bankaya yatirilip
yatirilmadigi ve buna iliskin banka mektubunun kurulus belgeleri arasinda yer alip almadidi,

v' Ayni sermaye konuluyor ise bunlarin dederlerinin mahkemece atanan bilirkisilerce
tespit edilip edilmedidi, diizenlenen degerleme raporunun mahkemece bir kararla onaylanip
onaylanmadigi,

v Kurucu menfaatlerinin Kanun’a uygun olup olmadidi,

v Kurucular beyani ile ilgili agik bir uygunsuzlugun, asiri dederlemenin, islemlerde
goriintir bir yolsuzlugun bulunup bulunmadigi,

v Kurulus belgelerinin mevcut olup olmadidi,
v’ Gerekli noter onaylarinin ve izinlerinin alinip alinmadigi.

8- Kimler islem denetgisi olarak gorev yapabilecektir? Anonim sirketin kurulus islemleri,
konusunda uzman kisiler tarafindan denetlenebilecektir. Kimlerin islem denetgisi olarak
gorev yapabilecegi, bu kisilerin calisma esaslari, denetimleri sonucunda diizenleyecekleri
raporlarin sekli ve icerigi GUmrik ve Ticaret Bakanligi’'nca cikarilacak bir tebligle



dizenlenecek ve Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla birlikte kamuoyunun bilgisine
sunulacaktir.

9- Anonim sirketin kurulusuna yénelik olarak YENI T.T.K ile getirilen diizenlemeler hangi
tarihte yiiriirliige girecektir? Anonim sirketin kurulusuna yonelik YENI T.T.K ile getirilen
diuzenlemeler, 1/7/2012 tarihinde yirurluge girecektir.

10- Kurulus islemlerine, 1 Temmuz 2012 dncesinde baslaniimasina karsin bu tarih
oncesinde ticaret siciline tescil edilerek tiizel kisilik kazanmamis olan anonim sirketlerin
kurulus islemleri, ESKi TTK’ya mi yoksa Yeni T.T.Kanununa mi tabi olacaktir? YENI T.T.K’nin
anonim ve limited sirketlerin kurulusuna iliskin hiikiimlerinin, 1 Temmuz 2012 tarihinden
itibaren hemen uygulanacadi, ancak Sirketin kurulusuna ESKi TTK hiikiimlerinin
uygulanabilmesi igin;

v’ Birinci sart; sirketin kurulusuna yénelik esas sézlesmenin YENI T.T.K’nin yiiriirliige
girecegi 1 Temmuz 2012 tarihi éncesinde yapilmis ve kurucularin imzalarinin noter
tarafindan onaylanmis olmasi,

v’ Ikinci sart da imzalarin noterce onaylandigi tarihten itibaren bir ay icinde (en geg
31/7/2012 tarihine kadar) sirketin tescili igin ticaret siciline basvuru yapilmis olmasidir.

Konuyu érneklemek gerekirse, ABC Insaat Anonim Sirketi’nin esas sézlesmesindeki imzalar,
noterce 30 Haziran 2012 tarihinde onaylanmistir. Kurucular sirketin tescili icin yetkili Ticaret
Sicili Miidiirliigiine basvuru yaparlar ise sirketin kurulusu ESKI TTK’ya, 31.7.2012 veya bu tarih
sonrasinda basvuru yaparlar ise Yeni T.T.Kanununa tabi olacaktir

11- Yeni T.T.Kanununa gére, nakden taahhiit edilen sermayenin en az % 25’inin sirketin
tescili 6ncesinde bankaya yatirilmasi gerekmektedir. Sermayenin 6denmeyen % 75’lik kismi
hangi siirede sirkete 6denmek durumundadir? Yeni T.T.Kanununa gére, % 75’lik kismin,
sirketin tescilini izleyen 24 _ay icerisinde édenmesi gereklidir. Ornegin, sirketin sermayesi
500.000 TL olarak belirlenmis ve bu tutarin % 25’ine tekabul eden 125.000 TL’si sirketin
tescili oncesinde sirket adina bankaya yatirilmistir. Sirket 1/8/2012 tarihinde tescil edilmistir.
Bu durumda, 375.000 TL tutarindaki sermayenin en ge¢ 1/8/2014 tarihine kadar taahhit
edenler tarafindan sirkete 6denmesi gerekir.

12- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirketler, esas soézlesmelerinde sayilan isletme
konulari disinda kalan ticari bir islemi yapabilecekler midir? ESKi TTK’ya gére, anonim
sirketler esas sozlesmelerinde sayilan isletme konulari disinda kalan ticari bir islemi
yapamiyorlardi. Bu kurala “ultra vires” denilmekteydi ve bu kural nedeniyle de 6rnegin bir
anonim sirket isletme konusu icinde otel isletmeciligi yoksa uygun sartlarda satisa ¢ikarilan
bir oteli isletmek lizere satin alamiyordu. Oteli satin alabilmek icin ise genel kurul toplantisi
yapmak ve esas sozlesmesindeki isletme konularina otel isletmeciligini de ekletmek
durumunda kaliyordu. Bu sire icinde de otelin bir baskasi tarafindan satin alinmis olmasi
durumunda karsisina ¢ikan bu

Firsattan anilan kural nedeniyle yararlanamamis oluyordu. YENi T.T.K, “ultra vires” diye
adlandirilan bu kurali kaldirmistir. 1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren bir anonim sirket, esas



sozlesmesindeki isletme konulari arasinda 6rnegin otel isletmeciligi yer almasa bile satisa
cikarilan oteli alabilecektir.

B- BORCLANMA YASAGINA ILISKIN DUZENLEMELER

13- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirket pay sahiplerinin (ortaklarin) sirkete
bor¢lanamayacaklari, borglanirlarsa da cezalandirilacaklari dogru mu? YENI T.T.K’da, istirak
taahhiidiinden dogan bor¢ hari¢ pay sahiplerinin (ortaklarin) sirkete borclanmasi
yasaklanmustir. Istirak taahhiidiinden dogdan borctan anlasiimasi gereken, gerek sirketin
kurulusunda gerekse de sermayesini artirmasi sirasinda pay sahipleri (ortaklar) tarafindan
sirkete 6denmesi taahhiit edilen borctur. Ornegin, sirket esas sermayesini 50.000 TL’den
100.000 TL'ye vyukseltmis ise ortaklarin sermaye artirrmi nedeniyle sirkete 6demek
durumunda olduklari 50.000 TL, istirak taahhidinden dogan bor¢ olup bu durum yasak
kapsaminda bulunmamaktadir. YENi T.T.K’da borglanma yasagina aykiri davranan ortaklarin,
300 guinden az olmamak Uzere adli para cezasiyla cezalandiriimalari hikiim altina alinmistir.

Eger borg sirketle, sirketin isletme konusu ve pay sahibinin isletmesi geregi olarak yapilmis
bulunan bir islemden dogmus ise ve emsalleriyle ayni veya benzer sartlara tabi tutulmussa,
bu durum da bor¢lanma yasaginin disinda kalmaktadir. Ornedin, hazir beton {retimi yapan
anonim sirketin ortaklarindan Bay (A) konut Uretimiyle istigal etmektedir. Anonim sirket, 1
ton hazir betonu 5 taksitte 5.000 TL'ye satmaktadir. Bay (A)’'da ortagi oldugu sirketten 1 ton
hazir betonu 5 taksitte 5.000 TL'ye almis ve sirkete borglanmistir. Bu durum borglanma
yasagl kapsamina girmemektedir. Clinki, Bay (A) da ortagi oldugu sirkete, diger misterilere
uygulanan sartlardan borglanmistir.

Ancak, Bay (A) 1 ton hazir betonu 5 taksitte 4.000 TL'ye veya 1 ton hazir betonu 5.000 TL'den
almakla birlikte 8 taksitte satin alirsa bu durumlarda borglanma yasagini ihlal etmis olacaktir.
Yine, Bay (A)'nin herhangi bir ticari ise dayanmaksizin sirketten borg¢ almasi borglanma
yasagina aykirilik olusturmaktadir.

14- Borglanma yasadina aykiri olarak sirkete borglanan pay sahipleri (ortaklari) hakkinda
uygulanacak adli para cezasinin Tiirk Lirasi karsihigi ne kadardir? YENi T.T.K’da, bor¢lanma
yasagina aykiri davranan pay sahiplerinin (ortaklarin) lGgyliz glinden az olmamak Uzere adli
para cezaslyla cezalandirilacaklari hikiim altina alinmigtir. 5237 sayih Turk Ceza Kanunu’na
gore, adli para cezasi, bes giinden az ve kanunda aksine hikim bulunmayan hallerde
yediyiizotuz giinden fazla olmamak Uzere belirlenen tam gilin sayisinin, bir giin karsihgi
olarak takdir edilen miktar ile carpilmasi suretiyle hesaplanan meblagin hikimli tarafindan
Devlet Hazinesine 6denmesi seklinde tanimlanmustir.

Hakim tarafindan, bir glin karsiligi olan adli para cezasinin miktari, kisinin ekonomik ve diger
sahsi halleri géz 6niinde bulundurularak en az yirmi ve en fazla yiz Tirk Lirasi olarak takdir
edilecektir. Bu durumda, s6z konusu yasagin ihlal edilmesi durumunda Devlet Hazinesine
o6denmesi gereken en az ceza tutari 6.000 TL (300 giin x 20 TL), en fazla ceza tutari da 73.000
TL (730 giin x 100 TL) olacaktir.

15- Borg¢lanma yasagi hangi tarihte uygulamaya girecektir? Pay sahiplerinin (ortaklarin)
sirkete bor¢glanma yasagi 1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren uygulamaya girecektir. Anilan



tarih sonrasinda borglanma yasagina aykiri sekilde sirketten borg alan pay sahipleri cezai
miueyyideye tabi olacaklardir.

16- 1 Temmuz 2012 oéncesinde ortagi oldugu anonim gsirkete, bor¢clanma yasagi
kapsaminda borcu bulunan ortaklar, bu borglarini hangi tarihe kadar sirkete 6demek
zorundadirlar? Tirk Ticaret Kanununun Yurarligl ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun’un
24’Uncu maddesinde; Yeni T.T.Kanununa aykiri olarak anonim sirkete borglu olan pay
sahiplerinin bu bor¢larini YENI T.T.K’nin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren iic yil icinde, nakdi
odeme yaparak tamamen tasfiye etmek zorundadirlar. S6z konusu borcun kismen veya
tamamen baskas! tarafindan Ustlenilmesi, borg icin kambiyo senedi verilmesi, 6deme plani
yapilmasi veya benzeri yollara basvurulmasinin bu madde anlaminda tasfiye sayllmayacagi,
bu siire icinde tasfiye gerceklesmemisse, bu kisiler hakkinda cezai mieyyide uygulanacagi
hikim altina alinmigstir.

Konuyu orneklersek, anonim sirket ortagi Ali Bey’in sirkete 300.000 TL borcu bulunmaktadir.
Ali Bey’in bu borcunu, sirkete 1 Temmuz 2015 tarihine kadar nakit olarak &demesi
gerekmektedir. Aksi takdirde, Ali Bey cezai mieyyideyle karsilasacaktir.

17- Yeni T.T.Kanununa gére; halka a¢ik olmayan anonim sirketlerde de ortaklara kér payi
avansi édenebilecek mi? ESKi TTK’ya gére, ortaklara kar dagitimi yapilabilmesi igin, sirketin
donem sonunda kar etmis olmasi, Kanun geregi ayrilmasi gereken yedek akgelerin ayriimis
olmasi ve bu konuda da genel kurulca karar alinmasi gerekiyordu. Bu kurala, halka agik
anonim sirketler icin Sermaye Piyasasi Kanunu ile istisna getirilmis ve donem sonunda
dagitilacak kara mahsuben Uger aylik donemler halinde olusan karlarin avans olarak ortaklara
dagitilabilmesine olanak taninmistir. S.P.K. sadece halka agik anonim sirketlere taninan bu
imkan YENI T.T.K ile halka acik olmayan anonim sirketlere de taninmistir.

Boylece, bu sirketlerin ortaklari da dénem sonunda olusacak kdrdan paylarina diisecek
tutarlari, dénem sonunu beklemeden avans olarak alabileceklerdir. Donem icindeki
faaliyetleri karl olan sirketler, ortaklarina dénem sonunu beklemeksizin paylarina diisecek
olan kar payinin bir kismini bolimler halinde avans olarak verebileceklerdir. Bu avans tutari
aslinda ortaklara verilen bir borgtur. Avans tutarinin, dénem sonunda olusan ve dagitilabilir
kardan fazla olmasi halinde ise fazlaya iliskin tutarlarin, ortaklar tarafindan sirkete iadesi
gerekecektir.

C- YONETIM KURULUNA iLiISKIiN DUZENLEMELER :

18- Yeni T.T.Kanununa gore; yonetim kurulu en az kag kisiden olusacaktir? 1 Temmuz 2012
tarihinden itibaren yonetim kurulu bir kisiden olusabilecegi gibi daha fazla sayidaki kisiden de
meydana gelebilecektir.

19- Yeni T.T.Kanununa gére; pay sahibi (ortak) olmayan gergek kisiler, yénetim kurulu
iiyeligine secilebilecekler mi? YENIi T.T.K ile sirket ortagi olmayan kisiler yénetim kurulu
Uyesi olarak secilebilecek ve bu goérevlerine de ortak olma sartini yerine getirmeden
baslayabileceklerdir.



20- Yeni T.T.Kanununa gére, sirketin tiizel kisi pay sahipleri (ortaklari) yénetim kurulu
iiyeligine secilebilecekler mi? YENI T.T.K ile tiizel kisi pay sahiplerinin ydnetim kurulu Gyesi
olarak segilmelerine olanak taninmistir.

Konuyu érneklemek gerekirse, ABC insaat Anonim Sirketi, DEF Turizm Anonim Sirketi’nin pay
sahibidir. ABC insaat AS, DEF Turizm A$’nin genel kurulu tarafindan yénetim kurulu lyesi
olarak secilebilecektir. Yénetim kurulu iiyesi segilen ABC insaat AS, yénetim kurulu
toplantilarina kendi adina katilacak olan gergek kisiyi kendisi belirleyecek, bu kisiyi de
istedigi zaman degistirebilecektir.

21- Yeni T.T.Kanununa goére; ydnetim kurulu iiyeligine segilecek kisilerin hangi sartlari
tasimalarni gereklidir? Yeni T.T.Kanununa gore, yonetim kurulu Uyeligine segilecek gergek

kisiler ile tuzel kisi adina toplantilara katilacak olan gergek kisinin tam ehliyetli olmasi
gerekmektedir. 4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu uyarinca yonetim kuruluna segilecek kisilerin
asagidaki sartlari tasimalari gerekmektedir.

v Ayirt etme giiciine sahip olmasi (Yasinin kiiciikligl yuzinden veya akil hastaligi, akil
zayifligi, sarhosluk ya da bunlara benzer sebeplerden biriyle akla uygun bicimde davranma
yeteneginden yoksun olmamasi)

v Ergin olmasi (18 yasini doldurmus olmasi veya evlenme ya da mahkeme karariyla
ergin kihnmis olmasi)

v' Iflasina karar verilmemis olmasi

v Kisith olmamasi **

Tiurk Medeni Kanunu’na gére, asadidaki durumlarin varligi_halinde ergin olan bir kisinin
ehliyeti kisitlanmaktadir **

o Akil hastaligi veya akil zayifligi sebebiyle islerini géremeyen veya korunmasi ve
bakimi icin kendisine stirekli yardim gereken ya da baskalarinin glivenligini tehlikeye sokan
her ergin kisitlanmaktadir.

e Savurganhgi, alkol veya uyusturucu madde bagimhligi, koti yasama tarzi veya
malvarhgini kot yonetmesi sebebiyle kendisini veya ailesini darlik veya yoksulluga dislirme
tehlikesine yol agan ve bu ylzden devamli korunmaya ve bakima muhtag¢ olan ya da
baskalarinin giivenligini tehdit eden her ergin kisitlanmaktadir.

e Bir yil veya daha uzun siireli 6zgiirliigii baglayici bir cezaya mahkim olan her ergin
kisitlanmaktadir.

e Yashhgi, sakatlgi, deneyimsizligi veya agir hastaligi sebebiyle islerini gerektigi gibi
yonetemedigini ispat eden her ergin kisitlanmasini isteyebilmektedir.

22- Yeni T.T.Kanununa gére; yonetim kurulu iiyeligine secilecek kisilerin yiiksek 6grenim
gormiis olmalari zorunlu mudur? Yénetim kurulu iiyelerinin en az dortte birinin yiiksek
6grenim goérmiis olmasi gerekmektedir. Tek iiyeli yonetim kurullarinda ise bu zorunluluk

aranmayacaktir. 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 3 iincii maddesine gére, yiiksekdgretim; milli
egitim sistemi igcinde, ortaégretime dayali, en az dért yari yili kapsayan her kademedeki egitimin ve dgretimin
tiimi seklinde; 6n lisans da ortadgretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli
insan giicii yetistirmeyi amaglayan veya lisans égretiminin ilk kademesini teskil eden yiiksek6gretim seklinde
tanimlanmistir. Dolayisiyla, yénetim kurulu dyeligine segilebilecek kisilerin yiiksek 6grenim gérmiis olma sartini
yerine getirmis sayilabilmeleri icin en az 6n lisans diizeyinde egitim veren yliksek6gretim kurumlarini bitirmis
olmalari bir baska deyisle én lisans diplomasina sahip olmalari gerekmektedir.



23- Yeni T.T.Kanununa gére; ybénetim kurulu bir kisiden olusuyorsa bu kisinin Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandasi olmasi zorunlu mudur? Yeni T.T.Kanununa gére, yonetim kurulu bir
kisiden olusuyorsa bu kisinin yerlesme yerinin Tiirkiye’de olmasi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandasi olmasi sarttir. Eger yonetim kurulu birden fazla kisiden olusuyor ise temsile
yetkili en az bir iiyenin de yerlesim yerinin Tiirkiye’de olmasi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandasi olmasi gerekmektedir.

24- Yeni T.T.Kanununa gére; yénetim kurulu iiyeleri en ¢ok kag¢ yil gérev yapmak iizere
secilebileceklerdir? ESKi TTK da oldugu gibi YENI T.T.K’da da yénetim kurulu iiyeleri en cok ii¢
yil siireyle gérev yapmak lizere secilebileceklerdir. Esas s6zlesmede aksine bir hiikiim yoksa
gorev siresi sona eren kisiler tekrar yonetim kurulu Gyeligine secilebileceklerdir.

25- Yeni T.T.Kanununa gére; esas sézlesmeyle atanan veya genel kurul karariyla yonetim
kurulu iiyeligine secilen kisiler gorevden alinabilir mi? Yeni T.T.Kanununa gore, yonetim
kurulu Gyeleri ister esas sozlesmeyle atanmis olsunlar ister genel kurul karariyla segilmis
olsunlar, giindemde gérevden alinmaya yonelik madde bulunsun veya giindemde bu yénde
madde bulunmamakla birlikte hakh bir sebebin varligi halinde genel kurul karariyla her
zaman gérevden alinabilecekledir.

26- YENI T.T.K yiiriirliige girdiginde, gérevde olan yénetim kurulu iiyeleri bu gérevlerine
devam edebilecekler mi? 6103 sayili Kanun’un 25 inci maddesinde; YENi T.T.K’nin yirirlige
girdigi tarihte gérevde bulunan anonim sirket yonetim kurulu Gyelerinin, gérevden alinmalari
veya yonetim kurulu Uyeliginin baska bir sebeple bosalmasi hali harig, siirelerinin sonuna
kadar gérevlerine devam edecekleri, ancak, tiizel kisinin temsilcisi olarak yonetim kurulu
tiyesi secilmis bulunan gercek kisinin, YENI T.T.K’nin yiiriirliige girdidi tarihten itibaren iic ay
icinde istifa edecedi, onun yerine tiizel kisinin ya da baskasinin secilmesi gerektigi hiikiim
altina alinmistir.

Konuyu 6rneklemek gerekirse, ABC Anonim Sirketi’nin yénetim kurulu 4 kisiden olusmaktadir
ve bu kisiler sirketin 20 Mart 2012 tarihli genel kurul toplantisinda 3 yil slireyle gérev yapmak
Uzere segilmislerdir. Bu kisilerin higbiri yliksekdgrenimli degildir. Bu durumda, segilen kisiler
gorevlerine 21 Mart 2015 tarihine kadar devam edebileceklerdir. Segilen yonetim kurulu
uyelerinden bir veya birkagi sirketin tizel kisi ortaklarini temsilen segilmis iseler bu durumda
bu kisilerin 1 Ekim 2012 tarihine kadar istifa etmeleri gerekmektedir. istifa suretiyle bosalan
kisilerin yerine de sirket genel kurulunca ya sirket ortagi olan tizel kisi ya da baskalari
secilmelidir.

27- Yeni T.T.Kanununa gére; yonetim kurulunca bir karar alinabilmesi igin en az kag iiyenin
toplantida hazir olmasi ve en az kag iiyenin ayni yonde oy kullanmasi gerekmektedir? Yeni
T.T.Kanununa gore, esas s6zlesmede aksine agirlastirici bir hiikiim bulunmadigi takdirde,
yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanip, kararlarini da toplantida hazir
bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alabilecektir.

Konuyu o6rneklemek gerekirse; 5 kisiden olusan yénetim kurulu Yeni T.T.Kanununa gore, en
az 3 kisiyle (5+2=2,5 » 3) toplanabilecek ve en az 2 kisinin aym yoéndeki oyuyla karar
alabilecektir. Oylarda esitlik olmasi durumunda konu gelecek toplantiya birakilacak, ikinci
toplantida da esitlik olursa sé6z konusu éneri reddedilmis sayilacaktir. Ornegin, 4 kisiden



olusan yonetim kurulu, sirkete ait bir tasitin satilmasi konusunu gériismek lzere toplanmislar
ve 2 lye tasitin satilmasi, 2 lye de tasitin satilmamasi yoniinde oy kullanmis ise bu konuda
karar alinmayacak ve konu gelecek toplantiya birakilacaktir. ikinci toplantida, 3 kisi tasitin
satilmasi yoninde oy kullanirsa tasit satilabilecek yine esitlik olmasi halinde tasitin
satilmasina yonelik 6neri reddedilmis olacak bir baska deyisle tasit satisi yapilamayacaktir.

28- Yeni T.T.Kanununa gére; yonetim kurulu toplantilari elektronik ortamda yapilabilecek
mi? Yeni T.T.Kanununa gére, esas sézlesmede diizenlenmis olmak kaydiyla, yénetim kurulu
toplantilari tiim iiyelerin bu toplantiya elektronik ortamda katilmalari veya bazi iiyelerin
fiziken mevcut olduklarn toplantilara diger iiyelerin elektronik ortamda katilimiyla da icra
edilebilecektir. Boylece, yonetim kurulu Uyeleri fiziki olarak bir araya gelmeden de toplanti
yapip karar alabileceklerdir. Bu toplantilarda alinan kararlarin gecerli olabilmesi icin de
27.soruda yer verilen ¢gogunluklarin saglanmasi gerekmektedir.

29- Yeni T.T.Kanununa gére; yoénetim kurulu iiyeleri toplantilara vekil araciligiyla
katilabilecekler mi, toplantilarda birbirlerini temsilen oy kullanabilecekler mi? Yeni
T.T.Kanununa goére yénetim kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen toplantilarda oy
kullanamayacaklar ve toplantilara da vekil araciligiyla katilamayacaklardir. Bir baska
deyisle, yonetim kurulu Uyelerinin gerek fiziki gerekse de elektronik ortamda yapilacak
toplantilara bizzat katilmalari ve oylarini da bizzat kullanmalari gerekmektedir.

30- Yeni T.T.Kanununa gére; yénetim kurulu iiyeleri sirketin is ve islemleriyle ilgili bilgi
alma ve inceleme yapma haklarini nasil kullanabileceklerdir? Yeni T.T.Kanununa gore, her
yonetim kurulu iiyesi sirketin tim is ve islemleri hakkinda yénetim kurulu toplantisinda;

v’ Bilgi isteyebilecek,
v" Soru sorabilecek,
v'Inceleme yapabilecektir.

Her Uye, yonetim kurulu toplantisinda; herhangi bir defter, defter kaydi, s6zlesme, yazisma
veya belgenin yonetim kuruluna getirtilmesini, kurulca veya lyeler tarafindan incelenmesini
ve tartisilmasini ya da herhangi bir konu ile ilgili yoneticiden veya galisandan bilgi alinmasini
talep edebilecektir.

Yine, her bir iiye, sirket yénetimiyle gérevlendirilen kisilerin ve komitelerin yonetim kurulu
toplantilarinda hazir bulunmalarini, bilgi sunmalarini ve sorulan sorulara cevap vermelerini
isteyebilecektir.

Ayrica, her yénetim kurulu iiyesi, yonetim kurulu toplantilari disinda, yénetim kurulu
baskaninin izniyle, sirket yénetimiyle géreviendirilen kisilerden, islerin gidisi ve belirli
miinferit isler hakkinda bilgi alabilecek ve gérevinin yerine getirilebilmesi icin gerekliyse,
y6netim kurulu baskanindan, sirket defterlerinin ve dosyalarinin incelemesine sunulmasini
da isteyebilecektir.

31- Yeni T.T.Kanununa gére; bilgi alma ve inceleme yapma hakki, yénetim kurulunun diger
tiyelerince engellenen yénetim kurulu iiyesi ne yapmalidir? Sirketin is ve islemleriyle ilgili
olarak bilgi alma ve inceleme yapma hakki engellenen yonetim kurulu tyesi, bu haklarini



kullanabilmek icin sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesine
basvurabilecektir. Yapilan basvuru, mahkemece dosya Uzerinden incelenecek ve karara
baglanacaktir. Mahkemenin konu hakkindaki karari kesindir.

32- Yeni T.T.Kanununa gére; ydnetim kurulu iiyelerinin mali haklari nelerdir? Yeni
T.T.Kanununa gore, yonetim kurulu Uyelerine, tutari esas sézlesmeyle veya genel kurul
karaniyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, iicret, ikramiye, prim ve yillik kdrdan pay
odenebilecektir.

33- Yeni T.T.Kanununa gére; ydnetim kurulu iiyeleri veya bunlarin yakinlari sirkete
borglanabilirler mi? Yeni T.T.Kanununa gore;

v’ Yénetim Kurulu iiyelerinin,

v Yénetim Kurulu tiyelerinin, alt ve iist soyundan birisinin ya da esinin yahut igiincii
derece dahil ii¢iincii dereceye kadar kan ve kayin hisimlarinin,

v’ Yénetim Kurulu iyelerinin veya bunlarin alt ve iist soyundan birisinin ya da esinin
yahut liclincli derece ddhil liciincii dereceye kadar kan ve kayin hisimlarinin ortadi olduklari
sahis sirketleri ve en az yiizde yirmisine katildiklari sermaye sirketlerinin, sirkete nakit veya
ayin olarak bor¢lanmalari yasaklanmistir.

Ayrica, bu kisiler icin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk
yiiklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Anilan yasada aykiri davranan yénetim kurulu
tyeleri ile bunlarin yakinlari hakkinda en az 6.000 TL en fazla da 73.000 TL tutarinda adli
para cezasi uygulanacaktir.

C- BACGIMSIZ DENETIME iLiSKIN DUZENLEMELER :

34- Genel kurul tarafindan segilen ve sirketi denetleyen murakiplar YENI T.T.K ile kaldirild
mi? Yeni T.T.K. hikimleri uyarinca anonim sirketlerin konusunda uzman kisilerce
denetlenmesini hiikiim altina alarak anonim sirketleri bagimsiz denetim kapsamina
almgtir.

35- Bagimsiz denetim nedir? Anonim sirketin finansal tablolarinin ve diger finansal
bilgilerinin gergek durumu yansitip yansitmadiginin tespit edilebilmesi icin sirkete ait defter,
kayit ve belgelerin incelenmesidir. Ornegin, sirket bilancosunda; kasada 100.000 TL,
Bankalarda 500.000 TL oldugu ve sirketin de 1.000.000 TL kar ettigi bilgileri yer aliyor ise bu
bilgilerin dogrulugu ve gercegi vyansitip yansitmadigl, bagimsiz denetim kapsaminda
incelenecektir.

36- Anonim gsirketin bagimsiz denetimi kim veya kimler tarafindan yerine getirilecektir?
Anonim sirketin bagimsiz denetimi, 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren bir veya birden fazla
bagimsiz denetci ya da badimsiz_denetim kurulusu tarafindan yerine getirilecektir.
Bagimsiz denetgiler veya bagimsiz denetim kurulusu sirket genel kurulunca secilecektir.

37- Kimler bagimsiz denetci olabilecektir? Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumunca, bagimsiz denetim yapmak Uzere yetkilendirilen Yeminli Mali
Mdisavirler veya Serbest Muhasebeci Mali Misavirler bagimsiz denetci olarak goérev
yapabileceklerdir. Yetkilendirilen kisiler, Kurumun internet sitesinden ilan edileceklerdir.



38- Bagimsiz denetim kurulusu nedir? Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunca, bagimsiz denetim yapmak iizere yetkilendirilen sermaye sirketleri, bagimsiz
denetim kurulusudur. Bu kuruluslar da Kurumun internet sitesinde ilan edileceklerdir.

39- ESKi TTK’ya gére segilen murakiplarin gérevleri hangi tarihte sona erecektir? ESKi
TTK’ya gore secilmis olan murakiplarin gérevleri, YENI T.T.K uyarinca bagimsiz denetginin
veya bagimsiz denetim kurulusunun sirket genel kurulunca segilmesiyle birlikte sona
erecektir. Bagimsiz denetginin de en ge¢ 1 Mart 2013 tarihine kadar segilmesi zorunludur.
Konuyu érneklemek gerekirse, Yeni T.T.Kanununa gore sirketi denetleyecek bagimsiz denetgi
31 Ocak 2013 tarihinde segilmis ise ESKI TTK’ya gére segilmis olan murakip veya
murakiplarin gérevleri bu tarih itibariyle sona erecektir.

40- Hangi anonim sirketler, bagimsiz denetimlerini yaptirmak iizere bir bagimsiz denetim
kurulusunu se¢mek zorundadirlar? Halka acik anonim sirketler, bankalar, sigorta, reasirans
ve emeklilik sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri, finansal kiralama sirketleri,
varlik yonetim sirketleri, emeklilik fonlari, ihraggilar ve sermaye piyasasi kurumlari ile faaliyet
alanlari, islem hacimleri, istihdam ettikleri ¢alisan sayisi ve benzeri olgltlere gére dnemli
olglide kamuoyunu ilgilendirdigi icin Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan
Kurumunca kamu yararini ilgilendiren kurulus olarak degerlendirilen anonim sirketlerin
bagimsiz denetimi, bagimsiz denetim kurulusunca yerine getirilecektir.

Yukarida sayilan anonim sirketler disinda kalan anonim sirketler ise bagimsiz denetimlerini
yaptirmak Uzere Kurum tarafindan vyetkilendirilmis bir bagimsiz denetim kurulusunu
secebilecekleri gibi yine Kurumca bagimsiz denetim yapmak Uzere yetkilendirilmis olan bir
veya birden fazla Yeminli Mali Musaviri ya da Serbest Muhasebeci Mali Misaviri de bagimsiz
denetgi olarak secebileceklerdir.

41- Bagimsiz denetgi veya bagimsiz denetim kurulusu tarafindan neler denetlenecektir?
Anonim sirketin;

v’ Finansal tablolari (1- Bilango, 2-Gelir Tablosu, 3- Nakit Akis Tablosu, 4- Ozkaynak
Degisim Tablosu ve 5-Dipnotlar),

v’ Yénetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu ve

v' Riskin Erken Saptanmasi ve Yénetimi Sisteminin isleyisi denetlenecektir.

42- Bagimsiz denet¢i veya bagimsiz denetim kurulusunca finansal tablolarin denetimi
sonucunda diizenlenecek rapor, hangi hususlara iliskin agiklamalari icerecektir? Finansal
tablolarin denetimi sonucunda dizenlenecek rapor;

v' Defter tutma dizeninin ve finansal tablolarin Kanun ile esas sdzlesmenin finansal
raporlamaya iliskin hitkimlerine uygun olup olmadigini,
v' Yobnetim kurulunun bagimsiz denet¢i tarafindan denetim kapsaminda istenen
aciklamalari yapip yapmadigini ve belgeleri verip vermedigini,
v’ Defterlerin éngoériilen hesap planina uygun tutulup tutulmadigini,
v Finansal tablolarin, Tiirkiye Muhasebe Standartlari cercevesinde, sirketin malvarlig,
finansal ve karlilik durumunun resmini gergege uygun olarak ve dirist bir sekilde yansitip
yansitmadigini, acikca ifade edecektir.



Hazirlanan rapor imzalandiktan sonra yénetim kuruluna sunulacaktir.

43- Yoénetim Kurulu Yilik Faaliyet Raporunun denetimi sonucunda diizenlenecek rapor
hangi hususlara iliskin aciklamalari icerecektir? Raporda; yonetim kurulu yilhk faaliyet
raporu icinde yer alan finansal bilgilerin, denetlenen finansal tablolar ile tutarli olup
olmadigina ve gercegi yansitip yansitmadigina iliskin aciklamalara yer verilecektir. Yeni
T.T.Kanununa gore, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun asagidaki unsurlari icermesi
gerekmektedir:

v’ Sirketin, o yila ait faaliyetlerinin akisi ile finansal durumu; dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitilacaktir.

v’ Sirketin finansal durumu, finansal tablolara gére dederlendirilecektir.
v’ Sirketin gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere agik¢a isaret edilecektir.

v’ Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ézel énem tasiyan
olaylar meydana gelmis ise bunlar belirtilecektir.

v’ Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin neler oldudu gésterilecektir.

V' Yénetim Kurulu yeleri ile (st diizey yoneticilere 6denen dcret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar bu raporda belirtilecektir.

Konuyu é&rneklemek gerekirse; yénetim kurulu yillik faaliyet raporunda, sirketin zarari
500.000 TL, satislari 2.000.000 TL, yénetim kurulu liyelerine édenen licretler 100.000 TL
olarak gosterilmis ise bagimsiz denetgi bu tutarlarin finansal tablolarla uygun olup olmadigini
raporunda belirtecektir.

44- Riskin Erken Saptanmasi ve Yénetimi Sisteminin, denetimi sonucunda diizenlenecek
rapor hangi hususlara iliskin agiklamalari icerecektir? Yeni T.T.Kanununa gore; pay
senetleri borsada islem géren sirketlerde, yonetim kurulu, sirketin varligini, gelismesini ve
devamini tehlikeye distren sebeplerin erken teshisi, bunun icin gerekli dnlemler ile ¢arelerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak, sistemi galistirmak

ve gelistirmekle yiikiimliidiir.

Diger sirketlerde bu komite denetginin gerekli gériip bunu yénetim kuruluna yazili olarak
bildirmesi hédlinde derhal kurulacaktir.

Kurulan komite ilk raporunu, kurulmasini izleyen ayin sonunda verecektir. Komite, yonetim
kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda durumu degerlendirecektir ve varsa tehlikelere
isaret ederek, careleri gosterecektir. Bu Rapor bagimsiz denetciye de yollanacaktir. Bagimsiz
denetci raporunda; yonetim kurulu tarafindan, sirketi tehdit eden veya edebilecek nitelikteki
riskleri zamaninda belirlemeye uygun bir sistem kurulup kurulmadigini, kurulmussa bu
sistemin yapisini ve uygulamalarini agiklayacaktir.

45- Yeni T.T.Kanununa gére; bagimsiz denetgi hangi siirede segilmek zorundadir? Yeni
T.T.Kanununa gore, bagimsiz denetginin her faaliyet dénemi igin ve her faaliyet déneminin



dérdiinci_ayina kadar secilmesi_sarttir. Se¢imden sonra, yénetim kurulu, gecikmeksizin
denetleme gorevini hangi badimsiz denetciye verdigini ticaret siciline tescil ettirecek ve
Tlirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ildn edecektir.

Konuyu 6rneklemek gerekirse, ABC Anonim Sirketi, kamu yararini ilgilendiren bir kurulus ise
(banka, halka agik anonim sirket, sigorta sirketi gibi) ve faaliyet donemi 31/12/2013 tarihinde
sona eriyorsa, bir bagimsiz denetim kurulusunu en ge¢ 1/4/2014 tarihine kadar yapacagi
genel kurul toplantisinda segecek, kamu yararini ilgilendiren kurulus degil ise bir bagimsiz
denetim kurulusunu ya da bir veya birden fazla bagimsiz denetgiyi yine 1/4/2014 tarihine
kadar yapacagi genel kurul toplantisinda sececektir.

46- Bagimsiz denetgi, anonim sirket genel kurulunca faaliyet déneminin dérdiincii ayina
kadar secilmemis ise bagimsiz denetgi kim tarafindan atanacaktir? Yeni T.T.Kanununa gore,
bagimsiz denetci, faaliyet doneminin dordiincii ayina kadar secilmemis ise bu durumda
bagimsiz denetgi, yonetim kurulunun, her bir yénetim kurulu lyesinin veya herhangi bir pay
sahibinin_istemi lzerine, sirket merkezinin bulundugu yerdeki aslive ticaret mahkemesi
tarafindan atanacaktir. Mahkemenin bagimsiz denetgi atanmasina iligkin karari kesindir.

47- Secilen bagimsiz denetgi, hangi sartlarin varliginda gérevinden ayrilabilecektir?
Anonim sirket genel kurulunca, bagimsiz denetim yapmak Ulzere segilen bagimsiz denetgi
ancak hakli_bir sebebin varligi _halinde (ucretinin 6denmemesi, gerekli bilgi ve belgelerin
verilmemesi gibi) veya hakkinda gérevden alinma davasi _agilmasi _halinde gérevinden

ayrilabilecektir.

48- Bagimsiz denetgiler veya bagimsiz denetim kuruluslari hangi hallerin varhginda,
anonim sirket genel kurulunca bagimsiz denetim yapmak igin segilemeyeceklerdir?
Bagimsiz denetgiler veya bagimsiz denetim kurulusu ve bunun ortaklarindan biri ve bunlarin
ortaklarinin yaninda calisan veya anilan kisilerin meslegi birlikte yaptiklari kisi veya kisiler;

v" Denetlenecek sirkette pay sahibiyse;

v Denetlenecek sirketin yéneticisi veya ¢alisaniysa veya denetci olarak atanmasindan
onceki Ug yil icinde bu sifati tasimissa;

v Denetlenecek sirketle baglantisi bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret sirketinin veya
bir ticari isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi, yénetim kurulu (iyesi, yéneticisi veya
sahibiyse ya da bunlarda yizde yirmiden fazla paya sahipse yahut denetlenecek sirketin
yonetim kurulu Uyesinin veya bir yéneticisinin alt veya iist soyundan biri, esi veya ligiincii
derece ddhil, ii¢iincii dereceye kadar kan veya kayin hisimi ise;

v" Denetlenecek sirketle baglanti hdlinde bulunan veya béyle bir sirkette yiizde yirmiden
fazla paya sahip olan bir isletmede calisiyorsa veya denetgisi olacagi sirkette yiizde yirmiden
fazla paya sahip bir gergek kisinin yaninda herhangi bir sekilde hizmet veriyorsa;

v Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
diizenlenmesinde denetleme disinda faaliyette veya katkida bulunmussa;

v" Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
cikarilmasinda denetleme disinda faaliyette veya katkida bulundugu icin (E) bendine goére
denetci olamayacak gercek veya tlizel kisinin veya onun ortaklarindan birinin kanuni
temsilcisi, temsilcisi, galisani, yonetim kurulu Uyesi, ortagi, sahibi ya da gergek kisi olarak
bizzat kendisi ise;



v" (A) ild (F) bentlerinde yer alan sartlari tasidigi icin denetgi olamayan bir denetginin
nezdinde ¢alisiyorsa,

v' Son bes yil icinde denetcilige iliskin mesleki faaliyetinden kaynaklanan gelirinin
tamaminin yiizde otuzundan fazlasini denetlenecek sirkete veya ona yiizde yirmiden fazla pay
ile istirak etmis bulunan sirketlere verilen denetleme ve danismanlik faaliyetinden elde
etmisse ve bunu cari yilda da elde etmesi bekleniyorsa, sirket genel kurulunca bagimsiz
denetci olarak secilemeyeceklerdir.

v Bir bagimsiz denetleme kurulusunun, bir sirketin denetlenmesi icin gérevlendirdigi
denetgi yedi yil arka arkaya o sirket icin denetleme raporu vermisse, o denetgi en az iki yil
icin degistirilecektir.

v' Bagimsiz denetgi, denetleme yaptigi sirkete, vergi danismanligi ve vergi denetimi
disinda, danismanlik veya hizmet veremeyecek ve bunu bir yavru sirketi araciligiyla da
yapamayacaktir.

49- Yeni T.T.Kanununa gére; bagimsiz denetim sirasinda ydnetim kurulu iiyelerinin
yiikiimliiliikleri nelerdir? Sirket yonetim kurulu;

v Finansal tablolari ve yénetim kurulunun yillik faaliyet raporunu diizenlettirip
onaylayarak, gecikmeksizin, bagimsiz denetgiye verecektir.

v' Yénetim Kurulu, sirketin defterlerinin, yazismalarinin, belgelerinin, varliklarinin,
borglarinin, kasasinin, kiymetli evrakinin, envanterinin incelenerek denetlenebilmesi igin
denetciye gerekli imkdnlari saglayacaktir.

50- Yeni T.T.Kanununa gdre; bagimsiz denetim sirasinda bagimsiz denetginin yetkileri
nelerdir? Yeni T.T.Kanununa gore, bagimsiz denetgi; sirketin defterlerinin, yazismalarinin,
belgelerinin, varlklarinin, borglarinin, kasasinin, kiymetli evrakinin ve envanterinin
incelenmesi icin anilan belgelerin kendisine ibrazini, 6zenli bir denetim icin gerekli olan tiim
bilgilerin kendisine verilmesini ve islemlere dayanak olusturan belgelerin tarafina
sunulmasini istemeye yetkilidir.

51- Bagimsiz denetgiler denetim sonucunda kag tiir gériis yazisi diizenleyeceklerdir?
Bagimsiz denetgiler;

- Sirketin finansal tablolarinin dogru oldugunu, malvarhg: ile finansal duruma ve karliliga
iliskin resmin gercege uygun bulundugunu ve tablolarin bunu dirist bir sekilde yansittig
sonucuna ulastiklarinda “OLUMLU GORUS”,

- Finansal tablolarin sirketin yetkili kurullarinca dizeltilebilecek aykiriliklar icerdigi ve bu
aykiriliklarin tablolarda agiklanmis sonuca etkilerinin kapsamli ve biyiik olmadigi durumlarda
“SINIRLANDIRILMIS OLUMLU GORUS”,

- Sirketin finansal tablolarinin dogru olmamasi, malvarligi ile finansal duruma ve karliliga
iliskin resmin gercege uygun bulunmamasi halinde ise “OLUMSUZ GORUS”, vereceklerdir.

Sirket defterlerinde, denetlemenin uygun bir sekilde yapilmasina ve sonugclara varilmasina
olanak vermeyen olclide belirsizliklerin bulunmasi veya sirket tarafindan denetlenecek
hususlarda 6nemli kisitlamalarin yapilmasi halinde bagimsiz denetg¢i goriis vermekten
kaginabilecektir.



52- Bagimsiz denetgi tarafindan, sinirli olumlu veya olumsuz gériis verilmesi ya da goriis
verilmesinden kaginilmasi durumunda hangi islemler yapilacaktir? Olumsuz goriis yazilan
veya gorls verilmesinden kaginilan durumlarda genel kurul, séz konusu finansal tablolara
dayanarak, ozellikle agiklanan kdr veya zarar ile dogrudan veya dolayli bir sekilde ilgili olan

bir karar alamayacaktir.

Bu hallerde yoénetim kurulu, goris yazisinin kendisine teslimi tarihinden itibaren dért is giinii
icinde, genel kurulu toplantiya ¢agiracak ve gérevinden toplanti giiniinde gegerli olacak
sekilde istifa edecektir.

Genel kurul yeni bir yonetim kurulu segecek ve yeni yonetim kurulu alti ay igcinde, kanuna,
esas s6zlesmeye ve standartlara uygun finansal tablolar hazirlatip, bunlari denetleme raporu

ile birlikte genel kurula sunacaktir.

Sinirli olumlu gériis verilen hdllerde genel kurul, gerekli énlemleri ve diizeltmeleri de
karara baglayacaktir.

53- Sirket ile bagimsiz denet¢i arasinda ortaya ¢ikan gériis ayriliklari nasil giderilecektir?
Sirket ile bagimsiz_denetci arasinda sirketin yilsonu hesaplarina, finansal tablolarina ve
yonetim kurulunun faaliyet raporuna iliskin, ilgili kanunun, idari tasarrufun veya esas
sozlesme hukimlerinin yorumu veya uygulanmasi konusunda gdriis ayriliklari cikarsa,
yonetim kurulunun veya bagimsiz denetginin istemi iizerine sirketin merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesi dosya lzerinden inceleme yaparak gériis ayriligini
giderecektir. Mahkemenin verdidi karar kesindir. Dava giderleri sirket tarafindan 6denecektir.

54- Bagimsiz denetgilerin sorumluluklari nelerdir? Bagimsiz denetciler, kanuni gérevlerini
yerine getirmede kusurlu hareket ederlerse hem sirkete hem pay sahiplerine ve sirket

alacakhlarina karsi verdikleri zarar dolayisiyla sorumlu olacaklardir.

Bagimsiz denetgiler ile bagimsiz denetim kurulusunun denetleme yapmasina yardimci olan
temsilcileri, denetimi diiriist ve tarafsiz bir sekilde yapmak ve sir saklamakla
yiikiimliidiirler. Faaliyetleri sirasinda 6grendikleri, denetleme ile ilgili olan is ve isletme
sirlarini izinsiz olarak kullanamazlar. Kasten veya ihmdl ile yiikiimlerini ihldl edenler sirkete
ve zarar verdikleri takdirde bagh sirketlere karsi sorumludurlar.

Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde ihmali bulunan kisiler hakkinda, verdikleri zarar
sebebiyle, her bir denetim igin yiizbin Tiirk Lirasina, pay senetleri borsada islem goéren
anonim sirketlerde ise ligyiizbin Tiirk Lirasina kadar tazminata hiikmedilebilecektir.

Sir saklama yiikiimliiliigiinii ihlal eden veya gercedge aykiri rapor diizenleyen bagimsiz
denetgiler ayrica Tiirk Ceza Kanunu uyarinca cezalandirilacaklardir.

55- Anonim sirket tarafindan bagimsiz denetim yaptirilmamasinin sonuglari nelerdir?
Bagimsiz denetci tarafindan denetlenmemis olan finansal tablolar ile yonetim kurulunun
yillik faaliyet raporu diizenlenmemis sayilacaktir.



56- Yeni T.T.Kanununa gére; olagan genel kurul toplantilarinin hangi siire iginde yapilmasi
gerekmektedir? ESKi TTK’da oldugu gibi Yeni T.T.Kanununa gére de olagan genel kurul
toplantisinin_her faaliyet dénemi sonundan itibaren lg¢ ay icinde yapilmasi gerekmektedir.
Sirketin faaliyet donemi 31 Aralik tarihinde sona eriyorsa, olagan genel kurul toplantisinin en
gec izleyen faaliyet yilinin 31 Mart tarihine kadar yapilmasi gerekmektedir. Yine, genel kurul

gerektiginde olaganiistii toplanabilecektir.

57- Sirket pay sahipleri (ortaklari) genel kurul toplantilarina katilmak zorunda midir? ESKi
TTK’'da oldugu gibi YENI T.T.K’da da ortaklarin genel kurul toplantilarina katiimalari onlara
taninan bir hak olup ortaklarin genel kurul toplantilarina katilmak gibi bir yiikiimliiliikleri
bulunmamaktadir. Ancak, YENI T.T.K uyarinca, murahhas iyeler (sirket yénetiminin kismen
veya tamamen devredildigi yonetim kurulu Uyeleri) ile_en az bir yénetim kurulu lyesinin
genel kurul toplantisinda bulunmasi sarttir. Ayrica, badimsiz denetci ile kendilerini ilgilendiren
konularda islem denetgilerinin de genel kurul toplantisinda hazir bulunmalari gerekmektedir.

58- Anonim sirket genel kurul toplantilarina, Bakanlik Komiseri (Bakanlik Temsilcisi) katiimasi
uygulamasi YENI T.T.K uyarinca da devam edecek midir? Bu zorunluluk, kuruluslarina
Gumrik ve Ticaret Bakanliginca izin verilen anonim sirketler icin devam edecek, bu sirketler
disinda kalan sirketlerde hangi durumlarin varhigi halinde genel kurul toplantilarina
Bakanlik Komiseri (Bakanhk Temsilcisi) katilacagi Bakanlik¢a ¢ikarilacak yénetmelikte
diizenlenecektir.

59- Yeni T.T.Kanununa gére, pay sahipleri (ortaklar) sirket ortagdi olmayan bir kisiyi genel
kurul toplantisinda kendilerini temsilen gérevlendirebilecekler mi? ESKi TTK’ya gére; esas
sozlesmeyle, sirket ortagli olmayan bir kisinin temsilci olarak genel kurul toplantisina
katilmasi yasaklanabiliyordu. Yeni T.T.K. ile esas sozlesmeyle getirilebilen bu yasak
kaldirilmistir. Katilabilir.

60- Yeni T.T.Kanununa gére; genel kurul toplantisinda bilgi alma veya inceleme istemleri
karsilanmayan pay sahipleri (ortaklar) hangi mercie basvurabileceklerdir? Yeni T.T.Kanununa
gore; pay sahipleri (ortaklar) genel kurulda, yonetim kurulundan, sirketin isleri; bagimsiz
denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglari hakkinda bilgi isteyebileceklerdir.
Verilecek bilgilerin, hesap verme ve dirustlik ilkeleri bakimindan 6zenli ve gercege uygun
olmasi gerekir. Bilgi verilmesi, sadece, istenilen bilgi verildigi takdirde sirket sirlarinin
aciklanacagl veya korunmasi gereken diger sirket menfaatlerinin tehlikeye girebilecegi
gerekgesi ile reddedilebilir. Bilgi alma veya inceleme istemleri cevapsiz birakilan, haksiz
olarak reddedilen veya ertelenen pay sahipleri, reddi izleyen on giin icinde, diger héllerde de
makul bir siire sonra sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesine

basvurabileceklerdir.

61- Yeni T.T.Kanununa gére; azhdin belli konularin incelenmesi amaciyla ézel denetgi
atanmasina yénelik talebi genel kurulca reddedilirse bu durumda hangi mercie basvuru
yapilabilecektir? Yeni T.T.Kanununa goére; genel kurul 6zel denetim istemini reddederse,
sermayenin en az onda birini, halka agik anonim sirketlerde_yirmide birini olusturan pay

sahipleri veya paylarinin itibari degeri toplami en az birmilyon Tiirk Lirasi olan pay sahipleri



tc ay icinde sirket merkezinin bulundugu yerdeki aslive ticaret mahkemesinden 6zel denetci
atanmasini_isteyebileceklerdir. Dilek¢e sahiplerinin; kurucularin veya sirket organlarinin,
kanunu veya esas sozlesmeyi ihlal ederek, sirketi veya pay sahiplerini zarara ugrattiklarini
ikna edici bir sekilde ortaya koymalari halinde 6zel denetc¢i atanacaktir.

62- YENI T.T.K’da, genel kurulun yetkilerinde ve gérevlerinde degisiklik yapilmis midir? ESKI
TTK’da oldugu gibi YENi T.T.K’da da; Sunlar ;

» Esas s6zlesmenin degistirilmesi,

» Yoénetim kurulu iiyelerinin segimi, siireleri, licretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim
gibi haklarinin belirlenmesi, ibralari hakkinda karar verilmesi ve gérevden alinmalari,

» Kanunda 6ngériilen istisnalar disinda bagimsiz denetginin ve islem denetcilerinin
secimi ile gérevden alinmalari (ESKi TTK’da murakiplarin se¢imi genel kurula birakilmisti),

» Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, yillik kér iizerinde tasarrufa,
kér paylari ile kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akg¢enin sermayeye veya dagitilacak
kdra katilmasi dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasi,

» Kanunda 6ngériilen istisnalar disinda sirketin feshine karar verilmesi,

Genel kurulun devredilemez gérev ve yetkileri arasinda sayilmistir.

ESKi TTK’dan farkli olarak YENI T.T.K ile 6nemli miktarda sirket varliginin toptan satisi yetkisi
ve gorevi de genel kurulun devredilemeyecek gérevleri ve yetkileri icine alinmis bdylece
onemli miktardaki sirket varliginin yonetim kurulu karariyla satilabilmesine iliskin
uygulamaya son verilmistir.

63- YENI T.T.K’da, genel kurulun toplantiya ¢agrilma sekline iliskin degisiklik yapilmis midir?
ESKi TTK’da oldugu gibi YENI T.T.K uyarinca da, genel kurul toplantiya, esas sézlesmede
gosterilen sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilacaktir. Bu
¢adri, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak (izere, toplanti tarihinden en az iki hafta énce
yapilacaktir. Pay defterinde yazili pay sahipleriyle 6nceden sirkete pay senedi veya pay
sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti gini ile
glindem ve ilanin ¢iktig1 veya cikacagi gazeteler, iadeli taahhiitli mektupla bildirilecektir.
YENI T.T.K ile cadri sekline getirilen tek dedisiklik, cadri ilaninin ayrica sirketin internet
sitesinde de ilan ettirilecek olmasidir.

64- Sirketin tek bir pay sahibi (ortadi) varsa bu durumda genel kurul toplantisi nasil
yapilacaktir? YENI T.T.K ile anonim sirketlerin tek kisiyle kurulabilmesine olanak
taninnmugtir. Sirketin tek pay sahibi varsa bu durumda ¢adri sekline uyulmadan genel kurul
toplantisi yapilabilecek ve bu tek kisi tarafindan genel kurula ait tiim yetki ve gérevler
kullanilabilecektir. Eger sirketin kurulusu Bakanligin iznine tabi ise bu toplantiya Bakanlik
Temsilcisi de katilacaktir. Genel kurul kararlarinin gegerli olabilmesi icin de yazili olmasi
sarttir.

65- YENI T.T.K uyarinca ¢adri merasimine uyulmadan genel kurul toplantisi yapilabilecek
midir? ESKi TTK’ya gore, bitiin paylarin sahipleri (ortaklar) veya temsilcileri, aralarindan biri
itirazda bulunmadigi takdirde, genel kurula katilmaya ve genel kurul toplantilarinin



yapilmasina iliskin hikimler sakli kalmak sartiyla, ¢agriya iliskin usule uyulmaksizin, genel
kurul olarak toplanip karar alabiliyorlardi. Ayni sistem, YENI T.T.K ile de siirdiiriilmiistiir.
Ancak, genel kurulun karar alabilmesi igcin tiim ortaklarin toplanti siirecinde toplantida
bulunmalari gerekmektedir. Ornegdin, anonim sirketin 3 ortadi varsa bunlarin veya
temsilcilerinin  toplanti siirecinde bir arada olmalari zorunludur. Ortaklardan veya
temsilcilerden biri toplantinin devami sirasinda toplantidan ayrilirsa genel kurul karar
alabilme yetenegini kaybedecektir.

66- Yeni T.T.Kanununa gére; sermaye artiriminin, sermayenin azaltiimasinin ve menkul
kiymet ihracinin islem denetcilerince incelenmesi zorunlu mudur? Yeni T.T.Kanununa gére,
anonim sirketin kurulus islemlerinde oldugu gibi sermayenin artirilmasina, azaltilmasina ve
menkul kiymet ihracina iliskin islemlerin Kanuna uygun olup olmadiginin islem denetcileri
tarafindan incelenmesi gerekmektedir.

67- Yeni T.T.Kanununa gdre; anonim sirketler genel kurul toplantilarini elektronik ortamda
yapabilecekler mi? Anonim sirketler genel kurul toplantilarini elektronik ortamda
yapabileceklerdir. Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarina iliskin usul ve
esaslar c¢ikarilacak tuziikte diizenlenecektir.

68- Yeni T.T.Kanununa gére; anonim sirketlerin internet sitesi kurmalari zorunlu mudur? Yeni
T.T.Kanununa gore; her anonim sirket bir internet sitesi agmak, sirketin internet sitesi zaten
mevcutsa bu sitenin belli bir bolimini asagidaki hususlarin yayimlanmasina 6zglilemek
zorundadir. Yayimlanacak iceriklerin baslicalari sunlardir:

v’ Sirketce kanunen yapilmasi gereken ilanlar.

v’ Pay sahipleri ile ortaklarin menfaatlerini koruyabilmeleri ve haklarini bilingli
kullanabilmeleri icin gérmelerinin ve bilmelerinin yararli oldugu belgeler, bilgiler, aciklamalar.

v Yénetim ve miidiirler kurulu tarafindan alinan; riichan, dedistirme, alim, énerilme,
degisim orani, ayrilma karsihgi gibi haklara iliskin kararlar; bunlarla ilgili bedellerin nasil
belirlendigini gésteren hesaplarin dékiimi.

v Dederleme raporlari, kurucular beyani, paylarin halka arz edilmesine dair taahhiitler,
bunlara ait teminatlar ve garantiler; ifl asin ertelenmesine veya benzeri konulara iliskin karar
metinleri; sirketin kendi paylarini iktisap etmesi hakkindaki genel kurul ve yénetim kurulu
kararlari, bu islemlerle ilgili agiklamalar, bilgiler, belgeler.

v’ Ticaret sirketlerinin birlesmesi, béliinmesi, tiir dedistirmesi hdlinde, ortaklarin ve
menfaat sahiplerinin incelemesine sunulan bilgiler, tablolar, belgeler; sermaye artirimi,
azaltilmasi déhil, esas s6zlesme degisikliklerine ait belgeler, kararlar; imtiyazli pay sahipleri
genel kurulu kararlari, menkul kiymet ¢ikarilmasi gibi islemler dolayisiyla hazirlanan raporlar.

v' f) Genel kurullara ait olanlar déhil her tiirlii ¢cadrilara ait belgeler, raporlar, yénetim
kurulu agiklamalari.

v’ Seffaflik ilkesi ve bilgi toplumu agisindan agiklanmasi zorunlu bilgiler.

v’ Bilgi alma kapsaminda sorulan sorular, bunlara verilen cevaplar, diger kanunlarda
pay sahiplerinin veya ortaklarin aydinlatiimasi icin éngériilen hususlar.



v’ 1) Finansal tablolar, kanunen agiklanmasi gerekli ara tablolar, 6zel amaclarla ¢ikarilan
bilancolar ve diger finansal tablolar, pay ve menfaat sahipleri bakimindan bilinmesi gerekli
finansal raporlamalar, bunlarin dipnotlari ve ekleri.

v’ Yénetim kurulunun yillik raporu, kurumsal yénetim ilkelerine ne élgiide uyulduguna
iliskin yilhik dedgerlendirme aciklamasi; yénetim kurulu baskan ve lyeleriyle yéneticilere
odenen her tiirlii paralar, temsil ve seyahat giderleri, tazminatlar, sigortalar ve benzeri
odemeler.

v’ Denetgi, 6zel denetci, islem denetgisi raporlari.

v’ Yetkili kurul ve bakanliklarin konulmasini istedikleri, pay sahiplerini ve sermaye
piyasasini ilgilendiren konulara iliskin bilgiler.

69- Yeni T.T.Kanununa gére; internet sitesi kurma ylikimliligii hangi tarihte uygulamaya
girecektir? Anonim sirketlerin internet sitesini kurmaya iliskin ytkimlulikleri, 1 Temmuz
2013 tarihinde uygulamaya girecektir. Bir baska deyisle, her anonim sirket en ge¢ bu tarihe
kadar internet sitesini kuracaktir.  S6z konusu ylkimlaligin kasith olarak yerine
getiriilmemesi  halinde ise sirket yonetim kurulu Qyeleri cezai mieyyideyle
karsilasabileceklerdir.

LIMITED $SIRKETLER

A- KURULUSA ILISKIN DUZENLEMELER

70- Yeni T.T.Kanununa gére; limited sirketin kurulabilmesi icin en az kag¢ kisi gereklidir?
Limited sirket, bir veya birden fazla gercek ya da tiizel kisi tarafindan kurulabilecektir. ESKi
TTK’ya gore, limited sirket kurulabilmesi icin en az iki kurucunun olmasi gerekirken, YENi
T.T.K ile bu sayl bire indirilmistir. Bu bir kisi, gercek kisi olabilecegi gibi tiizel kisi de
olabilecektir. Ancak, ortak sayisi 50°den fazla olamayacaktir.

71- Yeni T.T.Kanununa gére; limited sirketin sermayesi asgari kag¢ Tiirk Lirasi olmalidir?
Limited sirketin sahip olmasi gereken asgari sermaye tutari, 10.000 Tiirk Lirasina
cikarilmistir. Bu tutar, Bakanlar Kurulunca on kata kadar artirilabilecektir.

72- YENI T.T.K’nin yiiriirliige girecegi 1 Temmuz 2012 tarihinde asgari sermayesi 10.000
TL’nin altinda olan limited sirketler bu sermayelerini hangi tarihe kadar artirmak
zorundadirlar? 6103 sayill Kanun’un 20 nci maddesinde, limited sirketlerin, Tiirk Ticaret
Kanununun yayimi tarihinden (14/2/2011 tarihinde yayimlanmistir) itibaren Uc yil icinde
sermayelerini, 10.000 TL'ye yiikseltecekleri, aksi halde bu sirenin sonunda infisah etmis
sayilacaklari, sermayenin Tirk Ticaret Kanununda ongorilen tutara yikseltilmesi igin
yapilacak genel kurullarda toplanti nisabi aranmayacagi ve kararlarin toplantida mevcut
oylarin ¢ogunlugu ile alinacagi, bu siirenin birer yil olmak lzere en ¢ok iki defa Gimriik ve



Ticaret Bakanhginca uzatilabilecegi hikiim altina alinmistir. Yukarida yer verilen hikimden
hareketle, eger sirketin esas sermayesi 10.000 TL’nin altinda ise bu durumdaki sirketlerin
en ge¢ 14 Subat 2014 tarihine kadar sermaye artirrmina giderek sermayelerini en az 10.000
TL’ye yiikseltmeleri zorunludur. Bu siire, Giimriik ve Ticaret Bakanliginca en ¢ok 14 Subat
2016 tarihine kadar uzatilabilecektir.

73- Yeni T.T.Kanununa gére; limited sirketin kurulabilmesi icin hangi islemler yapiimalidir?
Limited sirket kurmak isteyen kisi veya kisiler sirasiyla asadgidaki islemleri yerine

getirmelidirler.

1. Adim: Kurulacak olan limited sirkete;, gayrimenkul, marka, patent, tasit, makine gibi
varliklar sermaye olarak konulacak ise bunlarin dederlerinin bilirkisiler tarafindan
belirlenebilmesi igin kurulacak sirketin merkezinin bulunacadi yerdeki asliye ticaret
mahkemesine basvuru yapilmali ve_mahkemece atanan bilirkisiler tarafindan diizenlenen
“Degerleme Raporu” alinmalidir.

2. Adim: Kurulacak olan limited sirketin, sirket s6zlesmesi, yazili sekilde hazirlanmali, kurucu
veya kurucular tarafindan imzalanmali ve bu imzalar notere onaylatiimalidir.

3. Adim: Esas sermayeyi olusturan paylarin nakden édenmesi taahhiit edilmis ise taahhlit
edilen paylarin karsiliklari nakit olarak ve tamamen édenmelidir.

4. Adim: Mahkemece atanan bilirkisiler tarafindan dederleri belirlenen gayrimenkuller tapu
siciline, marka, patent, tasit gibi varliklar da ézel sicillerine kurucular tarafindan serh
verdirilerek sirket adina kaydettirilmeli, tasinirlar da glivenilir bir kisiye tevdi edilmeli ve bu
islemler belgelendirilmelidir.

5. Adim: Kurucular tarafindan, gerekgeli, emsal gosteren, karsilastirmalara yer veren, anlasilir
bir dille yazilan “Kurucular Beyani” hazirlanmali ve imzalanmalidir.

6. Adim: Sirketin tescili icin, sirket merkezinin bulundugu yerdeki ticaret siciline basvuru
yapilmalidir. Basvuru dilekgesine; biitiin ortaklarin adlari ve soyadlari veya unvanlari,
yerlesim yerleri, vatandasliklari, her ortagin listlendigi esas sermaye payi ve 6dedigi toplam
tutarlar, ister ortak ister liclincii kisi olsun, middiirlerin adlari ve soyadlari veya unvanlari ile
sirketin ne suretle temsil edilecegi yazilmal, bu dilekge midiirlerin timii tarafindan
imzalanmali ve asagidaki belgeler de bu dilekgceye ek yapiimalidir.

v’ Sirket s6zlesmesinin onaylanmis bir érnedi.

v’ Ekleri ile birlikte kurucular beyani,

v’ Yerlesim yerleri de gdsterilerek sirketi temsile yetkili kisileri ve denetginin segimini
golsterir belge. Bu basvuru, sirket sézlesmesindeki imzalarin noterce onaylanmasini izleyen
otuz giin icinde yapilmalidir.

74- Yeni T.T.Kanununa gére; limited sirket hangi tarihte kurulmus sayilacak, hangi tarihte
tiizel kisilik kazanacaktir? Limited sirket, kurucularin sirket soézlesmesindeki imzalarinin
noterce onaylandigi ve taahhit edilen sermayenin nakit kisminin hemen ve tamamen
odenmesiyle kurulmus sayilacaktir. Ancak, kurulan sirketin haklari elde edebilmesi ve
borglari Ustlenebilmesi icin tiizel kisilik kazanmasi gerekmektedir. Sirket, ticaret siciline tescil
edildigi tarihte de tiizel kisilik kazanacaktir.



75- Limited sirketlerin kurulusunda, YENI T.T.K, ESKi TTK’dan farkl olarak hangi islemlerin
yapilmasi sartini getirmistir? YENI T.T.K, limited sirketin kurulabilmesi igin ESKI TTK’dan farkli
olarak taahhiit edilen sermayenin nakit kisminin_sirketin kuruldugu anda édenmesi ve
kurucular beyaninin_hazirlanmasi sartlarini_getirmistir. ESKi TTK’'ya gore, érnedin sirketin
esas sermayesi 100.000 TL olarak belirlenmis, bu sermayenin nakden 6denmesi 6ngorilmis
ise sermayenin %’lUne tekabiil eden 25.000 TL tescil tarihinden itibaren 3 ay iginde, kalan
kismi da 3 yil icinde 6denebilmekteydi. TENI TTK ile 100.000 TL’'nin taksitler halinde g yil
icinde 6denmesine yonelik uygulama kaldiriimis ve 100.000 TL'nin tamaminin kurulus aninda
nakit olarak sirkete 6denmesi sarti getirilmistir.

76- Limited sirketin kurulus islemleri anonim sirketlerde oldugu gibi islem denetgisi tarafindan
denetlenecek mi? Yeni T.T.Kanununa gore; limited sirketlerin kurulus islemleri, Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’nca gerekli gériilmesi halinde islem denetgisi tarafindan denetlenecektir.

77- Limited sirketin kurulusuna yénelik olarak YENI T.T.K ile getirilen diizenlemeler hangi
tarihte yiiriirliige girecektir? Limited sirketin kurulusuna yénelik YENI T.T.K ile getirilen
dizenlemeler, 1/7/2012 tarihinde yiiriirliiGe girecektir. Bu tarihten sonra kurulacak limited
sirketlerin ticaret siciline tescil edilerek tiizel kisilik kazanabilmeleri icin, ayni sermaye
konulacak ise bunlarin degerlerinin mahkemece atanan bilirkisilere tespit ettirilmesi, sirket
s6zlesmesinin yazili sekilde yapilmasi ve imzalanmasi, imzalarin noter tarafindan
onaylanmasi, nakdi sermaye taahhlit edilmis ise tamaminin nakit olarak 6denmesi, kurucular
beyaninin hazirlanarak imzalanmasi gerekmektedir.

78- Kurulus islemlerine, 1 Temmuz 2012 éncesinde baslaniimasina karsin bu tarih éncesinde
ticaret siciline tescil edilerek tiizel kisilik kazanmamis olan limited sirketlerin kurulus islemleri,
ESKI TTK’ya mi yoksa Yeni T.T.Kanununa mi tabi olacaktir? 6103 sayili Tirk Ticaret
Kanununun Yirirligi ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun’un 21 inci maddesinde; YENI
T.T.K’nin_limited sirketlerin kurulusuna iliskin hiikiimlerinin, 1 Temmuz 2012 tarihinden
itibaren hemen uygulanacadi, ancak, YENI T.T.K’nin yiiriirliige girdigi 1 Temmuz 2012
tarihinde, kurulus hdélinde bulunan limited sirketlerde sirket sézlesmesi yapilmis ve
kurucularin_imzalari_noter tarafindan onaylanmissa, bu onay tarihinden itibaren bir _ay
icinde sirketin tescili icin ticaret siciline basvuruldugu takdirde, kurulusa ESKi TTK
hiikiimlerinin uygqulanacadi belirtilmistir. Konuyu érneklemek gerekirse, ABC insaat Limited
Sirketi’nin sirket sézlesmesindeki imzalar, noterce 30 Haziran 2012 tarihinde onaylanmistir.
Kurucular en ge¢ 31/7/2012 tarihine kadar sirketin tescili icin yetkili Ticaret Sicili
Miidiirliigiine basvuru yaparlar ise sirketin kurulusu ESKi TTK’ya, 31/7/2012 veya bu tarih
sonrasinda basvuru yaparlar ise Yeni T.T.Kanununa tabi olacaktir. Sirketin kurulusuna ESKI
TTK hiikiimlerinin uygulanabilmesi icin birinci sart; sirketin kurulusuna yénelik sirket
sézlesmesinin YENI T.T.K’nin yiiriirliige girecegi 1 Temmuz 2012 tarihi éncesinde yapilmis ve
kurucularin imzalarinin noter tarafindan onaylanmis olmasi, ikinci sart da imzalarin noterce
onaylandigi tarihten itibaren bir ay icinde sirketin tescili icin ticaret siciline basvuru yapilmis
olmasidir.

Bu durum, sirketin kurulus islemlerine 1 Temmuz 2012 éncesinde baslanilmasina karsin 1
Temmuz 2012 tarihi itibariyle tescil edilmemis sirketler icin gegerlidir. Eger sirket tescil
edilerek tiizel kisilik kazanmis ise kurulus islemleri de tamamlanmis oldugundan bu
diizenleme tescil edilen sirketleri kapsamamaktadir.




79- Yeni T.T.Kanununa gore; limited sirketler, sirket s6zlesmelerinde sayilan isletme konulari
disinda kalan ticari bir islemi yapabilecekler midir? ESKi TTK’ya gére, limited sirketler sirket
sozlesmelerinde sayilan isletme konulari disinda kalan ticari bir islemi yapamiyorlardi. Bu
kurala “ultra vires” denilmekteydi ve bu kural nedeniyle de 6rnegin bir limited sirket isletme
konusu iginde otel isletmeciligi yoksa uygun sartlarda satisa ¢ikarilan bir oteli isletmek (lizere
satin alamiyordu. Oteli satin alabilmek igin ise genel kurul toplantisi yapmak ve sirket
s6zlesmesindeki isletme konularina otel isletmeciligini de ekletmek durumunda kaliyordu. Bu
sure icinde de otelin bir baskasi tarafindan satin alinmis olmasi durumunda karsisina ¢ikan bu
firsattan anilan kural nedeniyle yararlanamamis oluyordu. YENI T.T.K, “ultra vires” diye
adlandirilan bu kurali kaldirmistir. 1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren bir limited sirket, sirket
sozlesmesindeki isletme konulari arasinda érnegin otel isletmeciligi yer almasa bile satisa
citkarilan  oteli alabilecektir. Ayrica, YENI T.T.K ile limited sirketlerin sigortacilik
yapamayacadina yénelik ESKI TTK’da yer alan yasak kaldirilmistir. ( Evet Yapabilecektir.)

B- BORCLANMA YASAGINA ILISKIN DUZENLEMELER

80- Yeni T.T.Kanununa goére; limited sirket ortaklarinin sirkete borgclanamayacaklari,
bor¢lanirlarsa da cezalandirilacaklari dogru mu? YENI T.T.K’da, limited sirket ortaklarinin
sirkete borclanmalari _yasaklanmistir. Ancak, borg¢ sirketle, sirketin isletme konusu ve
ortagin isletmesi geregi olarak yapilmis bulunan bir islemden dogmus ise ve emsalleriyle
ayni veya benzer sartlara tabi tutulmussa, bu durum borglanma yasaginin disinda
kalmaktadir.

Ornedin, hazir beton Uretimi yapan limited sirketin ortaklarindan Bay (A) konut iretimiyle
istigal etmektedir. Limited sirket, 1 ton hazir betonu 5 taksitte 5.000 TL'ye satmaktadir. Bay
(A)'da ortagi oldugu sirketten 1 ton hazir betonu 5 taksitte 5.000 TL'ye almis ve sirkete
borglanmistir. Bu durum borglanma yasagl kapsamina girmemektedir. Clnki, Bay (A) da
ortagi oldugu sirkete, diger misterilere uygulanan sartlardan borglanmistir. Ancak, Bay (A) 1
ton hazir betonu 5 taksitte 4.000 TL’ye veya 1 ton hazir betonu 5.000 TL'ye almakla birlikte 8
taksitte, satin almis ise bu durumda borglanma yasagini ihlal etmis olacaktir. Yine, Bay (A)’'nin
herhangi bir ticari ise dayanmaksizin sirketten bor¢ almasi borglanma yasagina aykirilik
olusturacaktir.

YENI T.T.K’da bor¢lanma yasagina aykiri davranan ortaklarin, 300 giinden az olmamak ulizere
adli para cezasiyla cezalandiriimalari hiikim altina alinmustir.

81- Bor¢clanma yasagina aykiri olarak sirkete bor¢clanan ortaklar hakkinda uygulanacak adli
para cezasinin Tiirk Lirasi karsiligi ne kadardir? YENI T.T.K'da, borclanma yasagina aykiri
davranan ortaklarin igyiiz giinden az olmamak iizere adli para cezasiyla
cezalandirilacaklari hiikiim altina alinmis olup s6z konusu yasagin ihlal edilmesi durumunda
Devlet Hazinesine 6denmesi gereken en az ceza tutari 6.000 TL en fazla ceza tutari da 73.000
TL olacaktir.

82- Bor¢lanma yasadi, hangi tarihte uygulamaya girecektir? Ortaklarin sirkete borclanma
yasagl 1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren uygulamaya girecektir. Anilan tarih sonrasinda




borglanma yasagina aykiri sekilde sirketten borg¢ alan ortaklar cezai miieyyideye tabi
olacaklardir.

83- 1 Temmuz 2012 éncesinde ortadi oldugu limited sirkete borcu olan ortaklar, bu borglarini
hangi tarihe kadar sirkete 6demek zorundadirlar? 6103 sayih Tirk Ticaret Kanununun
YUrirlGgu ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun’un 24 Unci maddesinde; Yeni T.T.Kanununa
aykiri olarak limited sirkete borglu olan ortaklarin bu borglarini Yeni T.T.K.’nin yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren ii¢ yil icinde, nakdi édeme yaparak tamamen tasfiye etmek
zorunda olduklari, borcun kismen veya tamamen bagkasi tarafindan ustlenilmesi, borg igin
kambiyo senedi verilmesi, 6deme plani yapilmasi veya benzeri yollara bagvurulmasinin bu
madde anlaminda tasfiye sayilmayacagi, bu sire iginde tasfiye gerceklesmemisse, bu kisiler
hakkinda cezai mieyyide uygulanacagi hikiim altina alinmistir.

Konuyu orneklersek, limited sirket ortagi Ali Bey’in sirkete 300.000 TL borcu bulunmaktadir.

Ali Bey’in bu borcunu, sirkete 1 Temmuz 2015 tarihine kadar nakit olarak &demesi
gerekmektedir. Aksi takdirde, Ali Bey cezai mieyyideyle karsilasacaktir.

C- MUDURLERE ILISKIN DUZENLEMELER

84- Yeni T.T.Kanununa gére; sirketin yonetimi ve temsili icin en az kag¢ kisi midiir olarak
secilebilecektir? ESKi TTK’ya goére, sirket sdzlesmesinde aksi kararlastirlmamis ise ortaklar
hep birlikte madir sifatiyla sirketi yonetmeye ve temsile yetkili kilinmislardir. Yine, sirket
sozlesmesiyle veya genel kurul karariyla ortaklardan biri veya birden fazlasi mudir olarak
secilebilmektedir.

YENI T.T.K ile sirket s6zlesmesinde aksi kararlastirilmamis ise ortaklarin hep birlikte mudiir
sifatiyla sirketi yonetmeye ve temsile yetkili kilinmis sayilacagina iliskin dizenleme kaldiriimis
ve miidiir veya miidiirlerin sirket sézlesmesiyle atanmasi veya genel kurul karariyla
secilmeleri gerektigi hiikiim altina alinmistir.

YENiI T.T.K uyarinca da ESKi TTK’da oldugu gibi sirketi ydnetmek ve temsil etmek igin
ortaklardan en_az bir _kisinin _miidiir olarak secilmesi gerekmektedir. Birden fazla kisinin
miidiir olarak segilmesi de miimkiindiir.

85- Yeni T.T.Kanununa gére; ortak olmayan kisiler, sirket sézlesmesiyle miidiir olarak
atanabilecek veya genel kurulca secilebilecekler mi? ESKi TTK’da oldugu gibi YENi T.T.K
uyarinca da ortak olmayan kisiler sirket s6zlesmesiyle miidiir olarak atanabilecek veya
genel kurul tarafindan secilebileceklerdir.

86- Yeni T.T.Kanununa gére; sirketin tiizel kisi ortaklari miidiir olarak segilebilecekler mi? ESKi
TTK'ya gore, ortak olan tizel kisiler midir secilememekte, fakat bunlarin temsilcisi olan
gercek kisiler midir secilebilmekteydi. YENI T.T.K ile tiizel kisi ortaklarin miidiir olarak
secilmelerine olanak taninnmistir.

Konuyu &rneklemek gerekirse, ABC insaat Limited Sirketi, DEF Turizm Limited Sirketi’nin
ortagidir. ABC insaat Limited Sirketi, DEF Turizm Limited Sirketi’nin genel kurulu tarafindan
midir olarak secilebilecektir. Miidiir secilen ABC insaat Limited Sirketi, bu gérevi yerine
getirecek gercek kisiyi belirleyecektir.




87- Yeni T.T.Kanununa gére; miidiir olarak secilecek kisilerin hangi sartlari tasimalari
gereklidir? Gerek ESKI TTK’da gerekse de Yeni T.T.K’da sirket sézlesmesiyle veya genel kurul
tarafindan bir veya daha fazla sayida kisinin muidir olarak atanabilecegi veya
gorevlendirilebilecegi belirtiimesine karsin, miduir olacak kisilerin sahip olmalari gereken
ehliyet sartlarina yer verilmemigstir. Yeni T.T.K'nin 1 inci maddesinde; Tirk Ticaret
Kanunu’nun 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Turk Medeni Kanunu’nun ayrilmaz pargasi
oldugu hiikkiim altina alinmistir.

4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu’na gore, bir kisinin kendi fiilleriyle hak edinebilmesi ve borg
altina girebilmesi igin fiil ehliyetine sahip olmasi sarttir. Bir_kisinin _fiil ehliyetine sahip
olabilmesi igin de;

v Ayirt etme giiciine sahip olmasi (Yasinin kiiciikliigii yiiziinden veya akil hastaligi, akil
zayifligi, sarhosluk ya da bunlara benzer sebeplerden biriyle akla uygun bigimde davranma
yeteneginden yoksun olmamasi),

v’ Ergin olmasi (18 yasini doldurmus olmasi veya evlenme ya da mahkeme karariyla
ergin kilinmis olmasi),

v Kisith olmamasi, gerekmektedir.

Asagidaki durumlarin varligi halinde de Turk Medeni Kanunu’na goére, ergin olan bir kisinin
ehliyeti kisitlanmaktadir.

o Akil hastaligi veya akil zayifl 1gi1 sebebiyle islerini géremeyen veya korunmasi ve bakimi
icin kendisine stirekli yardim gereken ya da baskalarinin giivenligini tehlikeye sokan her ergin
kisitlanir.

e Savurganlgi, alkol veya uyusturucu madde badimlihgi, kéti yasama tarzi veya
malvarligini kéti yonetmesi sebebiyle kendisini veya ailesini darlk veya yoksulluga diisiirme
tehlikesine yol agan ve bu ylizden devamli korunmaya ve bakima muhta¢ olan ya da
baskalarinin giivenligini tehdit eden her ergin kisitlanir.

e Bir yil veya daha uzun siireli 6zqiirltigi baglayici bir cezaya mahkim olan her ergin
kisitlanir.

o Yashlgi, sakathdi, deneyimsizligi veya agir hastali§i sebebiyle islerini gerektigi gibi
ybnetemedigini ispat eden her ergin kisitlanmasini isteyebilir.

Yukarida yer verilen ag¢iklamalardan hareketle, miidiir olarak secilecek kisilerin fiil
ehliyetine sahip olmalari gerekmektedir.

88- Yeni T.T.Kanununa gore; midiirlerden en az birinin yerlesim yerinin Tlirkiye’de bulunmasi
zorunlu mudur? Yeni T.T.Kanununa gore, sirket miidiirlerinden en az birinin yerlesim yerinin
Tiirkiye’de bulunmasi ve bu miidiiriin de sirketi tek basina temsile yetkili olmasi sarttir.
Ticaret sicili midiri tarafindan, bu sartin yerine getirilmedigi tespit edilirse, bu anilan sartin
yerine getirilmesi icin sirkete uygun sire verilecek, bu siire icinde de gereken yapiimadig
takdirde ticaret sicili muddrince sirketin feshi mahkemeden istenecektir.

89- Yeni T.T.Kanununa gére; sirket midiirleri kag yil gérev yapmak lizere secilebileceklerdir?
Gerek ESKi TTK’da gerekse de YENI T.T.K’da miidiirlerin hangi siireyle gérev yapacaklarina
yonelik bir diizenlemeye yer verilmemistir. Bu durumda; sirket miidiirleri, genel kurulca



belirlenen siire kadar gérev yapabileceklerdir. Bu siire bir yil olabilecegi gibi 5 yil, 10 yil
seklinde de belirlenebilecektir.

90- YENI T.T.K yiiriirlii§e girdiginde sirket sézlesmesiyle atanan veya genel kurul karariyla
secilen muddr veya midirler gérevlerine devam edebilecekler mi? 1 Temmuz 2012 tarihi
oncesinde, sirket sdzlesmesiyle midir olarak atanan veya genel kurul tarafindan mudur
olarak secilen kisilerin gérevleri devam edecektir.

Konuyu 6rneklemek gerekirse, 30 Haziran 2012 tarihinde tescil edilerek tiizel kisilik kazanan
ABC Ingaat Limited Sirketi’nin mudirligiine 10 yil sireyle gérev yapmak iizere sirket
ortaklarindan Bay (A) atanmistir. Bay (A)'nin gérevi, 1 Temmuz 2012 tarihinden sonra da
devam edecek ve bu goérevini genel kurul tarafindan degistirilmemis ise 10 yil siireyle yerine
getirecek ve bu slrenin sonunda tekrar secilebilecektir. Bay (A)'nin, genel kurul karariyla
muddir olarak secilmis olmasi halinde de durum degismeyecektir. Bir baska deyisle, Bay (A)
30 Haziran 2012 tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda 10 yil siireyle gérev yapmak
iizere secilmis ise bu gérevine devam edecektir.

91- YENI T.T.K’nin yiiriirliie girmesiyle birlikte, tiim ortaklarin hep birlikte miidiir sifatiyla
sirket islerini idare ve sirketi temsil ettidi limited sirketlerde durum ne olacaktir? ESKi TTK’ya
gore, midir atanmadan da tiim ortaklarin hep birlikte midr sifatiyla sirket islerini idare ve
sirketi temsil etme haklari bulunmaktaydi. Ancak, YENI T.T.K bu sistemi dedgistirmis ve
miidiir veya miidiirlerin ya sirket sézlesmesiyle ya da genel kurul tarafindan atanmasi
sartini getirmistir. Eger, ESKi TTK uyarinca tiim ortaklar hep birlikte miidiir sifatiyla sirket
islerini idare ve sirketi temsil ediyorlarsa, bu durumda_en ge¢ 1 Ekim 2012 tarihine kadar
sirket genel kurulunca miidiir veya miidiirlerin secilmesi gerekmektedir.

92- Yeni T.T.Kanununa gdre; midirler birden fazla ise kararlar hangi ¢ogunlugun
saglanmasiyla alinabilecektir? Yeni T.T.Kanununa goére, miidiirler birden fazlaysa bunlardan
biri genel kurul tarafindan miidiirler kurulu baskani olarak atanacaktir. Birden fazla
miidiiriin varhgi halinde, kararlar ¢ogunlukla alinacak, esitlik halinde ise baskanin oyu
iistiin sayillacaktir.

Konuyu o6rneklemek gerekirse; mudurler kurulu iki kisiden olusuyorsa, karar alinabilmesi igin
2 kisinin ayni1 yonde oy vermesi gerekir. Esitlik halinde mudurler kurulu baskaninin oyu Ustin
tutuldugundan karar mudirler kurulu baskaninin oyu istikametinde alinacaktir. Muddrler
kurulu Gc kisi ise en az 2 kisinin ayni yondeki oyuyla karar alinacaktir.

93- Yeni T.T.Kanununa gére; miidiirler kurulu toplantilari elektronik ortamda yapilabilecek
midir? Yeni T.T.Kanununa gore, sirket sézlesmesinde diizenlenmis olmasi sartiyla muidurler
kurulu toplantilari, tim muddurlerin elektronik ortamdan katilimiyla yapilabilecedi gibi, bazi
milidiirlerin fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya diger miidiirlerin elektronik ortamdan
katiimalariyla da yapilabilecektir.

Konuyu 6rneklemek gerekirse; sirket miidurler kurulu Bay (A) ve Bayan (B)’den olusmaktadir.
Sirketin merkezi Ankara’da bulunmaktadir. Sirket islerini takip icin Bay (A) Mugla’da, Bayan
(B)'de istanbul’dadir. Midiirler kurulunun acil olarak karar almasi gerekmektedir. Bu



durumda, Bay (A) ile Bayan (B) elektronik ortamda Ankara’ya gelmeden Mugla’dan ve
istanbul’dan toplantiya katilip karar alabileceklerdir.

94- Yeni T.T.Kanununa gére; miidirler kurulunun dyesi olan miidiirler sirketin is ve
islemleriyle ilgili bilgi alma ve inceleme yapma haklarini nasil kullanabileceklerdir? Yeni
T.T.Kanununa gore, limited sirketlerde midur sayisi birden fazlaysa her muddr sirketin tim is
ve islemleri hakkinda muddrler kurulu toplantisinda;

» Bilgi isteyebilecek,
> Soru sorabilecek,
> inceleme yapabilecektir.

Her _miidiir, miidiirler kurulu toplantisinda; herhangi bir defter, defter kaydi, sézlesme,
yazisma veya belgenin toplantiya getirtilmesini, kurulca veya iiyeler tarafindan
incelenmesini ve tartisilmasini ya da herhangi bir konu ile ilgili yéneticiden veya ¢alisandan
bilgi alinmasini talep edebilecektir. Yine, her bir iiye, sirket yonetimiyle gérevlendirilen
kisilerin ve komitelerin miidiirler kurulu toplantilarinda hazir bulunmasini ve bilgi
verilmesini, sorulan sorulara cevap verilmesini isteyebilecektir. Ayrica, her miidiir,
mudurler kurulu toplantisi disinda, muadirler kurulu baskaninin izniyle, sirket yénetimiyle
gorevlendirilen kisilerden, islerin gidisi ve belirli miinferit isler hakkinda bilgi alabilecek ve
gorevinin yerine getirilebilmesi igcin gerekliyse, mdiidiirler kurulu baskanindan, sirket
defterlerinin ve dosyalarinin incelemesine sunulmasini da isteyebilecektir.

95- Yeni T.T.Kanununa goére; bilgi alma ve inceleme yapma hakki engellenen miidiirler kurulu
tyesi olan miidiir ne yapmalidir? Sirketin is ve islemleriyle ilgili olarak bilgi alma ve inceleme
yapma hakki _engellenen miidiir, bu haklarini kullanabilmek igin sirketin merkezinin
bulundugu vyerdeki asliye ticaret mahkemesine bagsvurabilecektir. Yapilan basvuru,
mahkemece dosya Uzerinden incelenecek ve karara baglanacaktir. Mahkemenin konu
hakkindaki karari kesindir.

€- DENETIME ILISKIN DUZENLEMELER

96- Yeni T.T.Kanununa goére; limited sirketler de anonim sirketler gibi bagimsiz denetim
kapsamina alindilar mi? YENI T.T.K uyarinca, anonim sirketler icin zorunlu hale getirilen
bagimsiz denetim, limited sirketlere de uygulanacaktir. Dolayisiyla, 1 Ocak 2013 tarihinden
itibaren limited sirketler de finansal tablolarini denetletmek Uzere genel kurullarinca

bagimsiz denetgi veya badimsiz denetgileri se¢mek zorunda olacaklardir.

97- Limited sirketin badimsiz denetimi kim veya kimler tarafindan yerine getirilecektir?
Limited sirketin bagimsiz denetimi, 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren bir veya birden fazla
bagimsiz denetgi ya da bagimsiz denetim kurulusu tarafindan yerine getirilecektir. Bagimsiz
denetciler veya bagimsiz denetim kurulusu sirket genel kurulunca segilecektir.

98- Bagimsiz denetgi veya bagimsiz denetim kurulusu tarafindan neler denetlenecektir?

Limited sirketin;



> Finansal tablolari (1- Bilanco, 2-Gelir Tablosu, 3- Nakit Akis Tablosu, 4- Ozkaynak
Degisim Tablosu ve 5-Dipnotlar),

» Miidiir veya Miidiirler Kurulu tarafindan diizenlenen Yillik Faaliyet Raporu ve

» Riskin Erken Saptanmasi ve Yénetimi Sisteminin isleyisi denetlenecektir.

99- Finansal tablolarin denetimi sonucunda diizenlenecek rapor hangi hususlara iliskin
aciklamalari icerecektir? Finansal tablolarin denetimi sonucunda diizenlenecek rapor;

» Defter tutma diizeninin ve finansal tablolarin Kanun ile esas sézlesmenin finansal
raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun olup olmadigini,

» Miidiir veya miidiirlerin, bagimsiz denetgi tarafindan denetim kapsaminda istenen
aciklamalari yapip yapmadigini ve belgeleri verip vermedigini,

» Defterlerin 6ngériilen hesap planina uygun tutulup tutulmadigini,

» Finansal tablolarin, Tiirkiye Muhasebe Standartlari ¢ercevesinde, sirketin malvarligi,
finansal ve kérliik durumunun resmini gercege uygun olarak ve diiriist bir sekilde yansitip
yansitmadigini, agik¢a ifade edecektir.

Hazirlanan rapor imzalandiktan sonra miidiire veya miidiirler kuruluna sunulacaktir.

100- Sirketin yillik faaliyet raporunun denetimi sonucunda dlizenlenecek rapor hangi
hususlara iliskin agiklamalari icerecektir? Raporda; yillik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal bilgilerin, denetlenen finansal tablolar ile tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip

yansitmadigina iliskin agciklamalara yer verilecektir.

Yeni T.T.Kanununa gore, yillik faaliyet raporunun asagidaki unsurlari icermesi gerekmektedir:

» Sirketin, o yila ait faaliyetlerinin akisi ile finansal durumu; dodru, eksiksiz,
dolambacgsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitilacaktir.

» Sirketin finansal durumu, finansal tablolara gére degerlendirilecektir.
» Sirketin gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere agik¢a isaret edilecektir.

» Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ézel 6nem tasiyan
olaylar meydana gelmis ise bunlar belirtilecektir.

» Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin neler oldugu gésterilecektir.

» Miidiire veya miidiirlere ve (ist dlizey yoneticilere 6denen licret, prim, ikramiye gibi
mali menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar bu raporda belirtilecektir.

Konuyu orneklemek gerekirse; yillik faaliyet raporunda sirketin zarari 500.000 TL, cirosu
2.000.000 TL, muddrlere 6denen lcretler 100.000 TL olarak gosterilmis ise bagimsiz denetgi
bu tutarlarin finansal tablolarla uygun olup olmadigini raporunda belirtecektir.



101- Riskin erken saptanmasi ve yonetimi sisteminin denetimi sonucunda diizenlenecek rapor
hangi hususlara iliskin agiklamalari icerecektir? Yeni T.T.Kanununa gore; kiigiik ol¢ekli
limited sirketlerde risklerin erken tegshisi ve yoénetimi komitesi kurulmayacaktir. Orta ve
biyiik olcekli limited sirketlerde ise bu komite badimsiz_denetginin gerekli gériip bunu
miidiire veya miidiirler kuruluna yazili olarak bildirmesi hélinde derhal kurulacak ve ilk
raporunu kurulmasini izleyen ayin sonunda verecektir. Komite, miidiire veya miidiirler
kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda durumu degerlendirecektir ve varsa tehlikelere
isaret ederek, ¢areleri gdsterecektir. Bu rapor bagimsiz denetciye de yollanacaktir. Bagimsiz
denetci raporunda, miidiir veya miidiirler kurulu tarafindan, sirketi tehdit eden veya
edebilecek nitelikteki riskleri zamaninda belirlemeye uygun bir sistem kurulup
kurulmadigini, kurulmussa bu sistemin yapisini ve uygulamalarini aciklayacaktir.

102- Yeni T.T.Kanununa gére; bagimsiz denetgi hangi siirede segilmek zorundadir? Yeni
T.T.Kanununa gore, bagimsiz denetcinin her faaliyet dénemi icin ve her faaliyet déneminin
dérdiincii ayina kadar genel kurul tarafindan secilmesi sarttir. Secimden sonra, midir veya
muddurler kurulu, gecikmeksizin denetleme gorevini hangi bagimsiz denetgiye verdigini
ticaret siciline tescil ettirecek ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ildn
edecektir.

Konuyu 6rneklemek gerekirse, ABC Limited Sirketi’nin faaliyet dénemi 31/12/2013 tarihinde
sona eriyorsa, genel kurulca en ge¢ 1/4/2014 tarihine kadar bir bagimsiz denetim kurulusu ya
da bir veya birden fazla bagimsiz denetgi secilmek durumundadir.

103- Bagimsiz denetgi, limited sirket genel kurulunca, faaliyet déneminin dérdiincii ayina
kadar secilmemis ise bagimsiz denetgi kim tarafindan atanacaktir? Yeni T.T.Kanununa gore,
bagimsiz denetgci, faaliyet déneminin dérdiincii ayina kadar secgilmemis ise bu durumda
bagimsiz denetgi, midiriin veya mudurler kurulunun ya da herhangi bir ortagin istemi
Uzerine, sirket merkezinin bulundugu vyerdeki asliye ticaret mahkemesi tarafindan
atanacaktir. Mahkemenin karari kesindir.

104- Bagimsiz denetgiler veya bagimsiz denetim kuruluslari hangi hallerin varhiginda, limited
sirket genel kurulunca badimsiz denetim yapmak icin secilemeyeceklerdir? Bagimsiz
denetciler veya bagimsiz denetim kurulusu ve bunun ortaklarindan biri ve bunlarin
ortaklarinin yaninda calisan veya anilan kisilerin meslegi birlikte yaptiklar kisi veya kisiler;

» Denetlenecek sirkette pay sahibiyse;

» Denetlenecek sirketin yoneticisi veya ¢alisaniysa veya denetgi olarak atanmasindan
onceki li¢ yil icinde bu sifati tasimissa;

» Denetlenecek sirketle baglantisi bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret sirketinin veya bir
ticari isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi, yénetim kurulu Uyesi, yoneticisi veya
sahibiyse ya da bunlarda yiizde yirmiden fazla paya sahipse yahut denetlenecek sirketin
ybnetim kurulu dyesinin veya bir ybneticisinin alt veya st soyundan biri, esi veya lglincii
derece dahil, (iciincii dereceye kadar kan veya kayin hisimi ise;



» Denetlenecek sirketle baglanti hdlinde bulunan veya béyle bir sirkette yiizde yirmiden
fazla paya sahip olan bir isletmede ¢alisiyorsa veya denetgisi olacadi sirkette yiizde yirmiden
fazla paya sahip bir gergek kisinin yaninda herhangi bir sekilde hizmet veriyorsa;

» Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
diizenlenmesinde denetleme disinda faaliyette veya katkida bulunmussa;

» Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
¢cikarilmasinda denetleme disinda faaliyette veya katkida bulundugu icin (E) bendine gére
denet¢i olamayacak gergcek veya tiizel kisinin veya onun ortaklarindan birinin kanuni
temsilcisi, temsilcisi, ¢calisani, yénetim kurulu (lyesi, ortadi, sahibi ya da gercek kisi olarak
bizzat kendisi ise;

» (A) ilé (F) bentlerinde yer alan sartlari tasidigi igin denet¢i olamayan bir denetginin
nezdinde calisiyorsa,

» Son bes yil icinde denetgilige iliskin mesleki faaliyetinden kaynaklanan gelirinin
tamaminin yiizde otuzundan fazlasini denetlenecek sirkete veya ona yiizde yirmiden fazla pay
ile istirak etmis bulunan sirketlere verilen denetleme ve danismanlik faaliyetinden elde
etmisse ve bunu cari yilda da elde etmesi bekleniyorsa, sirket genel kurulunca bagimsiz
denetc¢i olarak secilemeyeceklerdir.

Bir bagimsiz denetleme kurulusunun, bir sirketin denetlenmesi igcin gérevlendirdigi denetgi
yedi yil arka arkaya o sirket i¢cin denetleme raporu vermisse, o denet¢i en az iki yil igin
degistirilecektir.

Denetci, denetleme yaptigi sirkete, vergi danismanligi ve vergi denetimi disinda, danismanlik
veya hizmet veremeyecek ve bunu bir yavru sirketi araciligiyla da yapamayacaktir.

105- Yeni T.T.Kanununa gére; bagimsiz denetim sirasinda miidiiriin veya miidiirler kurulunun
ylkimliiliikleri nelerdir? Sirket mudiri veya midurler kurulu;

» Finansal tablolari ve yillik faaliyet raporunu diizenlettirip onaylayarak, gecikmeksizin,
bagimsiz denetgiye verecektir.

» Midiir veya miidiirler kurulu, sirketin defterlerinin, yazismalarinin, belgelerinin,
varhklarinin,  borg¢larinin,  kasasinin,  kiymetli  evrakinin, envanterinin  incelenerek
denetlenebilmesi icin denetgiye gerekli imkénlari saglayacaktir.

106- Yeni T.T.Kanununa gére; bagimsiz denetim sirasinda bagimsiz denetginin yetkileri
nelerdir? Yeni T.T.Kanununa goére, bagimsiz denetgi; sirketin defterlerinin, yazismalarinin,
belgelerinin, varliklarinin, borg¢larinin, kasasinin, kiymetli evrakinin ve envanterinin
incelenmesi icin anilan belgelerin kendisine ibrazini, 6zenli bir denetim icin gerekli olan tiim
bilgilerin _kendisine verilmesini ve _islemlere dayanak olusturan belgelerin tarafina
sunulmasini istemeye yetkilidir.

107- Badgimsiz denetgiler denetim sonucunda kag¢ tir goris yazisi diizenleyeceklerdir?
Bagimsiz denetciler; anonim sirketlerde oldugu gibi, “OLUMLU GORUS”, “SINIRLANDIRILMIS
OLUMLU GORUS” veya “OLUMSUZ GORUS” verebileceklerdir. Sirket defterlerinde,
denetlemenin uygun bir sekilde yapilmasina ve sonuglara varilmasina olanak vermeyen




Olgide belirsizliklerin bulunmasi veya sirket tarafindan denetlenecek hususlarda 6nemli
kisitlamalarin yapilmasi halinde bagimsiz denetci gériis vermekten kacinabilecektir.

108- Bagimsiz denetgi tarafindan, sinirli olumlu veya olumsuz gériis verilmesi ya da goriis
verilmesinden kaginilmasi durumunda hangi islemler yapilacaktir? Olumsuz goris yazilan
veya gorus verilmesinden kaginilan durumlarda;

» Genel kurul, s6z konusu finansal tablolara dayanarak, 6zellikle agiklanan kdr veya
zarar ile dogrudan veya dolayl bir sekilde ilgili olan bir karar alamayacaktir.

» Bu hdllerde miidiir veya miidiirler kurulu, gériis yazisinin kendisine teslimi tarihinden
itibaren dort is giinii igcinde, genel kurulu toplantiya ¢agiracak ve gérevinden toplanti
giiniinde gecerli olacak sekilde istifa edecektir.

» Genel kurul yeni bir miidiir veya miidiirler kurulu segecek ve yeni miidiir veya
milidiirler kurulu alti ay iginde, kanuna, esas sézlesmeye ve standartlara uygun finansal
tablolar hazirlatip, bunlari denetleme raporu ile birlikte genel kurula sunacaktir.

» Sinirli olumlu g6riis verilen héllerde genel kurul, gerekli 6nlemleri ve diizeltmeleri de
karara baglayacaktir.

109- Sirket ile bagimsiz denetc¢i arasinda ortaya ¢ikan goériis ayriliklari nasil giderilecektir?
Sirket ile bagimsiz denetg¢i arasinda sirketin yilsonu hesaplarina, finansal tablolarina ve yillik
faaliyet raporuna iliskin, ilgili kanunun, idari tasarrufun veya sirket sdzlesmesinin
hikimlerinin yorumu veya uygulanmasi konusunda gorus ayriliklari ¢ikarsa, midirin veya
mudurler kurulunun veya bagimsiz denetginin istemi lzerine sirketin merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesi dosya Uzerinden inceleme yaparak goris ayriligini
giderecektir. Mahkemenin verdigi karar kesindir. Dava giderleri sirket tarafindan
O0denecektir.

110- Bagimsiz denetcgilerin sorumluluklari nelerdir? Bagimsiz denetgiler, kanuni goérevlerini
yerine getirmede kusurlu hareket ederlerse hem sirkete hem sirket ortaklarina hem de
sirket alacaklilarina karsi verdikleri zarar dolayisiyla sorumlu olacaklardir. Bagimsiz
denetgiler ile bagimsiz denetim kurulusunun denetleme yapmasina yardimci olan
temsilcileri, denetimi dirist ve tarafsiz bir sekilde yapmak ve sir saklamakla yikiamlidurler.
Faaliyetleri sirasinda 6grendikleri, denetleme ile ilgili olan is ve isletme sirlarini izinsiz olarak
kullanamazlar. Kasten veya ihmal ile yikimlerini ihlal edenler sirkete ve zarar verdikleri
takdirde bagh sirketlere karsi sorumludurlar. Bu ylikiimliliklerin yerine getirilmesinde ihmali
bulunan kisiler hakkinda, verdikleri zarar sebebiyle, her bir denetim igin yiizbin Tiirk Lirasina
kadar tazminata hiikmedilebilecektir. Sir saklama yiikiimliiliigiinii ihlal eden veya gercege
aykiri rapor diizenleyen bagimsiz denetgiler ayrica Tiirk Ceza Kanunu uyarinca
cezalandirilacaklardir.

111- Limited sirket tarafindan bagimsiz denetim yaptiriimamasinin sonuglari nelerdir?
Bagimsiz denetgi tarafindan denetlenmemis olan finansal tablolar ile yillik faaliyet raporu
dizenlenmemis hiikmindedir. Bir baska deyisle batildir.



D- CENEL KURULA ILISKIN DUZENLEMELER

112- Limited sirket olagan genel kurul toplantisinin hangi siire icinde yapilmasi gerekir? ESKI
TTK’da oldugu gibi Yeni T.T.Kanununa goére de olagan genel kurul toplantisinin her faaliyet
dénemi sonundan itibaren ii¢ ay iginde yapilmasi gerekmektedir. Ornegin, sirketin faaliyet
doénemi 31/12/2013 tarihinde sona eriyorsa, olagan genel kurul toplantisi en ge¢ 1/4/2014
tarihine kadar yapilmalidir. Genel kurul sirket s6zlesmesi uyarinca ve gerektiginde olaganisti
olarak toplanacaktir.

113- Ortaklar, sirket ortagi olmayan bir kisiyi genel kurul toplantisinda kendilerini temsilen
gorevlendirebilirler mi? Yeni T.T.Kanununa gore, her ortak kendisini genel kurulda ortak olan
veya ortak olmayan bir kisi araciligiyla temsil ettirebilir.

114- Yeni T.T.Kanununa gére; genel kurul toplantilarina yénelik diizenlemeler nelerdir? Yeni
T.T.Kanununa gore; genel kurul miidiirler tarafindan, toplanti giiniinden en az onbes giin
once toplantiya cagrilacaktir. Sirket sdzlesmesiyle bu siire uzatilabilecek veya on gline kadar
kisaltilabilecektir. Genel kurul toplantiya, sirket s6zlesmesinde gosterilen sekilde, sirketin
internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilacaktir. Bu
¢agri, ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak Uzere, toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce
yapilacaktir. Pay defterine kayith ortaklara, toplanti glinii ile glindem ve ilanin ¢iktigl veya
cikacagl gazeteler, iadeli taahhitli mektupla bildirilecektir. Anonim sirketlerde oldugu gibi,
bitiin ortaklarin veya temsilcilerinin bir arada olmalari ve biri tarafindan itirazda
bulunulmadigi takdirde, ¢agriya iliskin usule uyulmaksizin da genel kurul olarak
toplanilabilecek ve karar alinabilecektir.

115- Yeni T.T.Kanununa gére; genel kurul toplantisinda bilgi alma veya inceleme istemleri
karsilanmayan ortaklar hangi mercie basvurabileceklerdir? Yeni T.T.Kanununa gére, her
ortak, genel kurul toplantisinda, miidiirlerden, sirketin biitiin isleri ve hesaplari hakkinda
bilgi vermelerini isteyebilecek ve belirli konularda inceleme yapabilecektir. Ortagin, elde
ettigi bilgileri sirketin zararina olacak sekilde kullanmasi tehlikesi varsa, mudirler, bilgi
alinmasini ve incelemeyi gerekli 6lclide engelleyebilir; bu konuda ortagin basvurusu tzerine
genel kurul karar verecektir. Genel kurul, bilgi alinmasini ve incelemeyi haksiz _yere
engellerse, ortagin istemi iizerine mahkeme bu hususta karar verecektir. Mahkemenin
karari kesindir.

116- Yeni T.T.Kanununa gére; limited sirketler genel kurul toplantilarini elektronik ortamda
yapabilecekler mi? Limited sirketler genel kurul toplantilarini sirket s6zlesmesinde bu yonde
bir diizenleme olmasi halinde elektronik ortamda da yapabileceklerdir.

117- Yeni T.T.Kanununa gére; limited sirketlerin internet sitesi kurmalari zorunlu mudur? Yeni
T.T.Kanununa gore; her limited sirket bir internet sitesi agmak, sirketin internet sitesi zaten
mevcutsa bu sitenin belli bir bolimind asagidaki hususlarin yayimlanmasina ézgiilemek
zorundadir. Yayimlanacak igeriklerin baglicalari sunlardir:

a) Sirketce kanunen yapilmasi gereken ilanlar.

b) Ortaklarin menfaatlerini koruyabilmeleri ve haklarini bilingli kullanabilmeleri igin
gormelerinin ve bilmelerinin yararli oldugu belgeler, bilgiler, agiklamalar.




c) Muddarler kurulu tarafindan alinan; righan, degistirme, alim, 6nerilme, degisim orani,
ayrilma karsiligi gibi haklara iliskin kararlar; bunlarla ilgili bedellerin nasil belirlendigini
gosteren hesaplarin dokimii.

d) Degerleme raporlari, kurucular beyani, ifl asin ertelenmesine veya benzeri konulara iliskin
karar metinleri,

e) Ticaret sirketlerinin birlesmesi, bolinmesi, tir degistirmesi halinde, ortaklarin ve menfaat
sahiplerinin incelemesine sunulan bilgiler, tablolar, belgeler; sermaye artirimi, azaltiimasi
dahil, esas sozlesme degisikliklerine ait belgeler, kararlar,

f ) Genel kurullara ait olanlar dahil her tlrli cagrilara ait belgeler, raporlar, mudirler kurulu
aciklamalari.

g) Seff afl ik ilkesi ve bilgi toplumu agisindan agiklanmasi zorunlu bilgiler.

h) Bilgi alma kapsaminda sorulan sorular, bunlara verilen cevaplar, diger kanunlarda
ortaklarin aydinlatilmasi igin 6ngorilen hususlar.

1) Finansal tablolar, kanunen agiklanmasi gerekli ara tablolar, 6zel amaglarla gikarilan
bilancolar ve diger finansal tablolar, ortaklar ve menfaat sahipleri bakimindan bilinmesi
gerekli finansal raporlamalar, bunlarin dipnotlari ve ekleri.

i) Yilhk faaliyet raporu, muddrler kurulu baskani ve lyeleriyle yoneticilere 6denen her tirla
paralar, temsil ve seyahat giderleri, tazminatlar, sigortalar ve benzeri 6demeler.

j) Denetgci, 6zel denetgci, islem denetgisi raporlari.

k) Yetkili kurul ve bakanlklarin konulmasini istedikleri bilgiler.

118- Yeni T.T.Kanununa gore; internet sitesi kurma ylikiimliiliigii hangi tarihte uygulamaya
girecektir? Limited sirketlerin internet sitesini kurmaya iliskin yaktmltltkleri 1 Temmuz 2013
tarihinde uygulamaya girecektir. Bir baska deyisle, her limited sirket en gec¢ bu tarihe kadar
internet sitesini kuracaktir. S6z konusu ylikamlaligin kasith olarak yerine getirilmemesi
halinde sirket mudir veya midirleri cezai mieyyideyle karsilasabileceklerdir.

119- Yeni T.T.Kanununa gdére; anonim ve limited sirketler hangi defterleri tutacaklardir?
Anonim ve limited sirketler asadida sayilan ticari defterleri tutmak zorundadirlar.

1- Yevmiye defteri

2- Defteri kebir

3- Envanter defteri

4- Pay defteri

5- Yonetim kurulu karar defteri (Muddrler kurulu karar defteri)

6- Genel kurul toplanti ve miizakere defteri Ticari defterler, elektronik ortamda
tutulabilecektir. Ticari defterler ve bu defterlere dayanak olusturan kayitlar 10 yil siireyle
saklanmak zorundadir.

120- Defterlerin Yeni T.T.Kanununa uygun tutulmamasi halinde cezai miieyyide 6ngdériilmiis
miidiir? ESKi TTK’ya gére defterlerin Kanuna uygun tutulmamasi halinde ilgililer hakkinda en
az 450 TL en c¢ok da 100.000 TL tutarinda adli para cezasi uygulanmaktaydi. Yeni
T.T.Kanununa gore, defterlerini Kanuna uygun olarak tutmayanlara ikiyliz glinden az
olmamak Uzere adli para cezasi verilecegi hikim altina alinmistir. Bu durumda, Yeni
T.T.Kanununa gore uygulanacak cezanin alt sinirt 4.000 TL Ust sinirt da 73.000 TL olarak
belirlenmistir.



121- YENI TTK’ya gére; anonim ve limited sirketlerce acilis tasdiki yaptirilacak ticari defterler nelerdir ve
bu defterlerin acilis tasdikleri hangi siirede yaptinimak zorundadir? YENI TTK'ya gére asagida sayilan
defterler acilis tasdikine tabi tutulmustur.

1- Yevmiye defteri

2- Defteri kebir

3- Envanter defteri

4- Pay defteri

5- Yonetim Kurulu karar defteri (Midurler kurulu karar defteri)

6- Genel kurul toplanti ve miizakere defteri

7- internet sitesi defteri

YENI TTK uyarinca, yukarida sayilan defterlerin hangi siirede acilis tasdiklerinin yaptirilacagi Gimriik ve
Ticaret Bakanligi'nca ¢ikarilacak tebligde diizenlenecektir.

122- YENI TTK’ya gére; anonim sirketler tarafindan acilis tasdiki yaptirilmasi gereken ticari defterlerin
sayisi artirilmis midir? ESKi TTK’ya gére, anonim sirketler; 1- Yevmiye Defteri, 2- Defteri Kebir, 3-
Envanter Defteri, 4- Pay Sahipleri Defteri, 5- idare Meclisi Karar Defteri ve 6-Toplanti ve Miizakere
Defterini tutmak ve bu defterlerin de acilis tasdiklerini yaptirmakla ytukimltdirler(ETTK md.66,
md.326).

YENI TTK’ya gére ise anonim sirketler;

1- Yevmiye Defteri,

2- Defteri Kebir,

3-Envanter Defteri,

4- Pay Defteri,

5- Yonetim Kurulu Karar Defteri,

6-Genel Kurul Toplanti ve Miizakere Defteri ile

7-internet Sitesi Defterini tutmak ve bu defterlerin de acilis tasdiklerini yaptirmakla
yakimladarler(YTTK md.64, md.1524).

123- YENI TTK’ya gére; anonim ve limited sirketlerce kapanis tasdiki yaptirilacak ticari defterler
nelerdir ve kapanis tasdikine tabi tutulan defter sayisi ESKi TTK’ya gére artirilmis midir? ESKi TTK’ya
gore; sadece yevmiye defteri ile envanter defteri kapanis tasdikine tabi tutulmus iken YENI TTK’ya
gore, ticari defterlerin tamami (1- Yevmiye Defteri, 2- Defteri Kebir, 3-Envanter Defteri, 4- Pay

Defteri, 5-Yonetim Kurulu Karar Defteri, 6-Genel Kurul Toplanti ve Miizakere Defteri ile 7- internet
Sitesi Defteri) kapanis tasdikine tabi tutulmus olup kapanis tasdikine tabi defter sayisi ikiden, yediye

cikariimistir.

124- YENI TTK’ya gére; ticari defterlerin kapanis tasdiklerine iliskin siire ne kadardir? ESKi TTK’ya gore,
yevmiye defterinin kapanis tasdikinin en ge¢ yeni senenin Ocak ayl sonuna kadar envanter defterinin
kapanis tasdikinin de en gec¢ yeni senenin Mart ayi sonuna kadar yaptirilmasi gerekmektedir. YENI
TTK'da ise ticari defterlerin kapanis tasdiklerinin izleyen faaliyet déneminin altinci ayinin sonuna

kadar yaptirilmasi hikim altina alinmistir. Konuyu 6érneklemek gerekirse, sirketin faaliyet donemi
31/12/2012 tarihinde sona eriyorsa, 2012 yilinda kullanilan ticari defterlerin kapanis tasdiklerinin en
gec 30 Haziran 2013 tarihine kadar yaptirilmasi gerekmektedir.



125- Ticari defterlerin, YENI TTK’ya uygun tutulmamasi halinde cezai yaptirim éngériilmiis miidiir?
ESKi TTK’nin 67 nci maddesinin 3 iincii fikrasinda; defterleri (tiizel kisi tacirler icin; yevmiye defteri,
defteri kebir, envanter defteri ve karar defteri) tutma mikellefiyetini hi¢c veya kanuna uygun sekilde
yerine getirmeyenlerin ¢ milyon liradan otuz milyon liraya kadar agir para cezasiyla
cezalandirilacaklari, hiikiim altina alinmistir. 5252 sayili Ttrk Ceza Kanununun Yirirlik ve Uygulama
Sekli Hakkinda Kanun’un 5. maddesi geregince, ESKi TTK’nin 67.maddesinin tciincii fikrasinda yer
alan “li¢ milyon liradan otuz milyon liraya kadar agir para cezasi” adli para cezasina donistirilmis ve
bu cezanin alt siniri 450 TL, iist siniri da 100.000 TL olarak belirlenmistir. YENi TTK’nin 562 nci
maddesinin 1 inci fikrasinda;

a) Defter tutma yiikiimliiltigiinii yerine getirmeyenlerin,

b) Belgelerin kopyasini saglamayanlarin,

c)Ticari defterlerin acilis ve kapanis onaylarini yaptirmayanlarin,

d) Defterlerini Kanun’a uygun olarak tutmayanlarin,

e) Hileli envanter ¢ikaranlarin ve

f ) Sadece gériintii veya baskaca bir veri tasiyicisi araciligiyla saklanan belgelerin okunabilmesi igin
gerekli olan yardimci arag¢lari kullanima hazir bulundurmayanlarin, ikiyiiz giinden az olmamak (izere
adli para cezasiyla cezalandirilacagr hiikiim altina alinmistir.

5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun 52 nci ve 75 inci madde hiikiimleri gcercevesinde; YENi TTK’nin 562
nci maddesinin 1 inci fikrasinda sayilan suglarin islenmis olmasi durumunda bu suglar 6n 6deme
kapsaminda oldugundan, Cumhuriyet Savcisi tarafindan 6ncelikle faile teblig yapilacaktir. Bu tebligde;
adli para cezasinin asagi sinirindan hesaplanan 4.000 TL (200 giin x 20 TL) ile sorusturma giderlerinin
on glin icinde Devlet Hazinesine édenmesi durumunda kamu davasi ag¢ilmayacadi belirtilecektir.
Anilan teblig lizerine 6denmesi istenilen tutarin on giin icinde Devlet Hazinesine 6denmesi halinde ise
fail hakkinda kamu davasi acilmayacak ve faile herhangi bir ceza verilmeyecektir. Odenmesi talep
edilen tutarin fail tarafindan on giin icinde 6denmemesi halinde ise Cumhuriyet Savcisi tarafindan
kamu davasi agilacak ve fail hakkinda uygulanacak adli para cezasinin giin sayisi ve bu cezanin Tiirk
Lirasi karsihgi mahkeme tarafindan yapilan yargilama sonucunda belirlenecektir. Mahkemece
verilecek adli para cezasinin Tiirk Lirasi karsiligi da en fazla (730 giin x 100 TL) 73.000 TL'ye kadar
¢ikabilecektir. Mahkemece verilen ve kesinlesen adli para cezasinin Tirk Lirasi karsihginin fail
tarafindan 6denmesi icin hakim tarafindan bir yili asmamak Uzere sire verilebilecek ya da dort
taksitten az olmamak Uzere bu cezanin en fazla iki yil icinde 6denmesine de karar verilebilecektir.
Mahkeme tarafindan faile verilen adli para cezasinin 6denmesi halinde fail hapis cezasiyla
karsilasmayacaktir. Ancak, adli para cezasinin belirlenen siirede 6denmemesi veya eksik ddenmesi
halinde ise cezaya karsilik gelen giinler, 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun’un 106 nci maddesi uyarinca hapse cevrilecektir.

126- YENI TTK’da, tutulmasi ve saklanmasi zorunlu defter ve belgelerin denetimle gérevlendirilen
Glmrlik ve Ticaret Bakanligi Miifettislerine ibraz edilmemesi veya bu denetimin engellenmesi halinde
cezai yaptirim s6z konusu mudur? YENI TTK'nin 210 uncu maddesinin 1 inci fikrasinda; ticaret
sirketlerinin islemlerinin Sanayi ve Ticaret Bakanligl denetim elemanlarinca denetlenecegi, bu
denetimin ilkelerinin ve usulinin de tizikte duzenlenecegi hikiim altina alinmistir. 3/6/2011 tarihli
ve 640 sayill Gumrik ve Ticaret Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’nin 2 nci maddesinin 1 inci fikrasinin (I) bendinde; sirketleri denetlemek Bakanligin



gorevleri arasinda sayillmis, anilan Kanun Hikminde Kararnamenin 16 nci maddesinin 3 (nci
fikrasinin (c) bendinin 2 numarali alt bendinde, yerli ve yabanci sirketlerin incelenmesi, denetimi ve
sorusturulmasi goérevi Rehberlik ve Teftis Baskanligina verilmistir. Dolayisiyla, YENI TTK’nin 210 uncu
maddesinde ongérilen denetim gorevi Gumrik ve Ticaret Bakanlhigi Mifettisleri (Basmiifettis,
Miifettis ve Miifettis Yardimcisi) tarafindan yerine getirilecektir. Ote yandan, YENi TTK’nin 562 nci
maddesinin 4 Uncl fikrasinda; bu Kanun hikimlerine gére tutulmakla veya muhafaza edilmekle
yukimla olunan defter, kayit ve belgeler ile bunlara iliskin bilgileri, denetime tabi tutulan gergek veya
tizel kisiye ait olup olmadigina bakilmaksizin, 210 uncu maddenin birinci fikrasina gore denetime
yetkili olanlarca istenmesine ragmen vermeyenler veya eksik verenler ya da bu denetim
elemanlarinin gérevlerini yapmalarini engelleyenlerin, fiilleri daha agir cezayi gerektiren baska bir
su¢ olusturmadigi takdirde, ii¢ aydan iki yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilacaklari hiikiim
altina alinnmigtir. Anilan maddede, Gimrik ve Ticaret Bakanligi Miifettislerince talep edilen defter ve
belgelerin hangi slirede ilgililer tarafindan ibraz edilecegine iliskin bir slireye yer verilmemekle birlikte
Kanun’un 210 uncu maddesinde denetimin usullnin tlizikte dizenlenecegi hikiim altina alinmistir.
Dolayisiyla, Gumriik ve Ticaret Bakanhgl Mifettislerince talep edilen defter ve belgelerin hangi
surede verilecegi tuzlikte dizenlenecektir. Tiiziikte belirlenecek siire icerisinde ve herhangi bir hakli

sebebe dayanilmaksizin talep dilen defter ve belgelerin Giimriik ve Ticaret Bakanligi Miifettislerine

verilmemesi veya bu denetimin engellenmesi halinde ise ilgililerin iic aydan iki yila kadar hapis

cezasiyla cezalandirilmalari icin _yetkili ve gérevli Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda

bulunulacaktir.

127- YENI TTK’ya gére; tacirin isletmesiyle ilgili olarak génderdigi her tiirlii belgenin kopyasini
olusturmasi ve saklamasi zorunlu mudur? YENI TTK’nin 64 {incii maddesinin 2 nci fikrasinda;
tacirlerin, isletmesiyle ilgili olarak génderilmis bulunan her tirli belgenin, fotokopi, karbonlu kopya,
mikrofis, bilgisayar kaydi veya benzer sekildeki bir kopyasini, yazili, gérsel veya elektronik ortamda
saklamakla yiikiimlii olduklari, 562 nci maddesinin 1 inci fikrasinin (b) bendinde de belgelerin
kopyasini saglamayanlarin 200 giinden az olmamak Uzere adli para cezasiyla cezalandirilacaklari
hikim altina alinmistir. Dolayisiyla, tacirler isletmeleriyle ilgili olarak géndermis olduklari her tiirlii
belgenin bir kopyasini yazili, gérsel veya elektronik ortamda saklamak zorundadirlar. Anilan
zorunluluk, tacir tarafindan tek niisha halinde olusturulan ve isletme disina génderilen belgelere

iliskin olup iki veya daha fazla sayida diizenlenen ve bir niishasi da tacirde kalan belgeleri

kapsamamaktadir. Bir baska deyisle, bir nishasi tacirde kalan belgenin ayrica bir kopyasinin

olusturulmasi ve saklanmasi gibi bir zorunluluk s6z konusu degildir.

128- YENI TTK’ya gére; ticaret sirketleri hangi sirketlerden olusmaktadir? YENI TTK’ya gore; kollektif
sirket, komandit sirket, anonim sirket, limited sirket, sermayesi paylara bolinmis komandit sirket ve

kooperatif sirket birer ticaret sirketidir. Ticaret sirketleri asadidaki semada gdsterilmistir.

KOLLEKTIF SIRKET

KOMANDIT SIRKET

ANONIM SIRKET

LIMITED SIRKET

SERMAYESI PAYLARA BOLUNMUS KOMANDIT SIRKETI
KOOPERATIF SIRKET

TICARET SIRKETLERI

YV V VYV VY



129- YENI TTK’ya gére; hangi sirketler sahis sirketidir ve bu sirketler bagimsiz denetim kapsaminda
midirlar? YENI TTK’ya gére; kollektif sirket ile komandit sirket sahis sirketidir. Bu sirketler, bagimsiz
denetimin kapsami disindadir. Bu sirketlerin finansal tablolarinin bagimsiz denetgiler tarafindan
denetlenmesi s6z konusu degildir.

130- YENI TTK’ya gére; hangi sirketler sermaye sirketidir? YENI TTK’'ya gére; anonim sirket, limited
sirket ve sermayesi paylara béliinmiis komandit sirket sermaye sirketidir.

131- YENI TTK’ya gére; sirketler toplulugu nedir? YENI TTK’ya gore; bir ticaret sirketi, diger bir ticaret
sirketinin veya sirketlerinin dogrudan veya dolayli olarak;

1. Oy haklarinin gogunluguna sahipse veya,

2. Sirket sOzlesmesi uyarinca, yonetim organinda karar alabilecek ¢ogunlugu olusturan sayida Gyenin
secimini saglayabilmek hakkini haizse veya,

3. Kendi oy haklari yaninda, bir s6zlesmeye dayanarak, tek basina veya diger pay sahipleri ya da
ortaklarla birlikte, oy haklarinin gogunlugunu olusturuyorsa,

4. Bir sdzlesme geregince veya baska bir yolla hakimiyeti altinda tutabiliyorsa,

5. Paylarinin gogunluguna veya onu yonetebilecek kararlari alabilecek miktarda paylarina sahipse,
birinci sirket hdkim, diger sirket veya sirketler de bagli sirkettir.

Bu sirketlerin olusturdugu topluluga da “sirketler toplulugu” denilmektedir. Sirketler toplulugunun
hdkimi bir gergek kisi, bir kooperatif, bir vakif, bir dernek veya bir yatirim fonu olabilecektir. Sirketler
toplulugu hakimlerinin uygulanabilmesi icin iki sirket hakimiyet ve baghhk iliskisinin bulunmasi
yeterlidir.

132- YENI TTK’ya gére; sirketler toplulugunu olusturan hdkim sirket ile bagh sirket veya bagl
sirketlerce diizenlenecek raporlarda hangi hususlar yer almalidir? Hakim sirket tarafindan
diizenlenecek raporda; bagl sirketlerin finansal ve malvarligiyla ilgili durumlari ile ii¢ aylik hesap
sonuglari, hdkim sirketin bagh sirketlerle, bagh sirketlerin birbirleriyle, hdkim ve bagl sirketlerin
pay sahipleri ve bunlarin yakinlariyla iliskileri; yaptiklari islemler ve bunlarin sonug¢ ve etkileri

hakkinda bilgilere yer verilecektir. Bagli sirketin yénetim organi tarafindan diizenlenecek raporda;
Sirketin gecmis faaliyet yilinda hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin yararina yaptigi tum hukuki islemlerin ve gegmis
faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan
tim diger 6nlemlerin aciklamasi yapilacaktir. Hukuki islemlerde edimler ve karsi edimler, 6nlemlerde,
Oonlemin sebebi ve sirket yonlinden yarar ve zararlari belirtilecektir. Zarar denklestirilmisse, bunun
faaliyet yili icinde fiilen nasil gerceklestigi veya sirketin sagladigi hangi menfaatlere iliskin olarak bir
istem hakki tanindigi ayrica bildirilecektir. Raporun sonunda;

sirketin, hukuki islemin yapildigi veya 6nlemin alindigi veya alinmasindan kaginildigi anda kendilerince
bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve
alinan veya alinmasindan kaginilan 6énlemin sirketi zarara ugratip ugratmadig, sirket zarara ugramissa
zararin denklestirilip denklestirilmedigi aciklanacaktir.

133- YENI TTK’ya gére; hangi sirketler badimsiz denetim kapsamina alinmislardir? YENI TTK’ya gore;
sermaye sirketleri (anonim, limited ve sermayesi paylara bolinmis komandit sirketler) ile sirketler

toplulugu bagimsiz denetim kapsamina alinmislardir.




134- YENI TTK’ya gére; sermaye sirketlerinin bilanco biiyiikliiklerinin, cirolarinin veya istihdam ettikleri
calisan sayilarinin bagimsiz denetim kapsamina alinip alinmamalarinda etkisi var midir?

YENI TTK’'ya goére, sermaye sirketlerinin; bilanco biyikliklerinin,cirolarinin net satislarinin veya
istihdam ettikleri calisan sayilarinin  bagimsiz denetim kapsamina alinmalarinda etkisi
bulunmamaktadir. Bir baska deyisle, anonim sirketler, limited sirketler ve sermayesi paylara

bolinmis komandit sirketler bilango buyuklikleri, cirolari veya istihdam ettikleri ¢alisan sayisi ne
olursa olsun bagimsiz denetime tabi tutulmuslardir.

135- Sermaye sirketlerinin élgekleri, denetginin se¢ciminde etkili olacak midir? 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 400 lncli maddesinde; orta ve kigik olcekli anonim sirketlerin, bir veya birden fazla
yeminli mali misaviri veya serbest muhasebeci mali misaviri denetgi olarak segebilecekleri, 1522 nci
maddesinde; kiigiik ve orta biiyiikliikteki isletmeleri tanimlayan délgiitlerin, Tirkiye Odalar ve

Borsalar Birligi ve Tirkiye Muhasebe Standartlari Kurulunun gorusleri alinarak, Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi tarafindan yénetmelikle diizenlenecegi, bu yonetmeligin Resmi Gazetede yayimlanacagi ve

bu olgitlerin, bu Kanunun ticari defterler ile finansal tablolara ve raporlamaya iliskin olanlar basta
olmak Uzere, ilgili tim hiikiimlerine uygulanacag), 1523 {inci maddesinin 1 inci fikrasinda; Bu
Kanunun 1522 nci maddesine istinaden belirlenen kiiciik ve orta 6lcekli isletme 6lcitlerinin, sermaye
sirketleri icin de gecerli oldugu, bu olgltlerin Gzerindeki sermaye sirketlerinin ise bliylk sermaye
sirketi sayilacagl, 2 nci fikrasinda kiglik ve orta olcekli olsalar dahi, asagidaki sirketlerin biliytk
sermaye sirketi sayilacagi hiikiim altina alinmistir.

a) Borglanma araclari veya 6zkaynaga dayal finansal aracglari kamuya acik bir piyasada (yerel ve
bolgesel piyasalar da dahil olmak Uzere, yerli veya yabanci bir sermaye piyasasinda veya tezgah (sti
piyasada) islem goren veya bu tir bir piyasada islem gérmek lizere s6z konusu araglari ihra¢ edilme
asamasinda bulunan sermaye sirketleri.

b) Esas faaliyet konularindan biri, varliklari gvenilir kisi sifatiyla genis bir kitle adina muhafaza etmek
olan bankalar, yatirnrm bankalari, sigorta sirketleri, emeklilik sirketleri ve benzerleri. Sermaye
sirketlerinin dlceklerine iliskin YENiI TTK hikimleri yukarida belirtildigi sekilde olmasina karsin
2/11/2011 tarihli ve 28103 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yayimi tarihinde yirurlige giren 660
saylll Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararname’nin 2 nci maddesinde; bagimsiz denetim yapmak Uzere, 1/6/1989
tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Kanununa gore
yeminli mali miisavir ya da serbest muhasebeci mali misavirlik ruhsatini almis meslek mensuplari
arasindan Kurum tarafindan yetkilendirilen kisiler “bagimsiz denetgi”, bagimsiz denetim yapmak
Gzere, Kurum tarafindan yetkilendirilen sermaye sirketleri “bagimsiz denetim kurulusu” ve halka agik
sirketler, bankalar, sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri,
finansal kiralama sirketleri, varlik yonetim sirketleri, emeklilik fonlari, ihragcilar ve sermaye piyasasi
kurumlari ile faaliyet alanlari, islem hacimleri, istihdam ettikleri ¢alisan sayisi ve benzeri olcitlere
gore onemli 6lclide kamuoyunu ilgilendirdigi icin Kurum tarafindan bu kapsamda degerlendirilen
kuruluslar, “kamu yararini ilgilendiren kurulus” seklinde tanimlanmis, 23 {inci maddesinin 1 inci
fikrasinda; kamu yararini ilgilendiren kuruluslardaki denetimin sadece bagimsiz denetim kuruluslar
tarafindan yapilacagi ve 31 inci maddesinde de bu Kanun Hikmiinde Kararnamede hikiim
bulunmayan hallerde 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun bagimsiz denetimle



ilgili hilkimlerinin uygulanacagi hiikiim altina alinmistir. 660 sayill KHK’da, kamu yararini ilgilendiren
kurulus tanimina giren sirketler sayildiktan sonra “faaliyet alanlari, islem hacimleri, istihdam ettikleri
calisan sayisi ve benzeri olglitlere gore dnemli dlclide kamuoyunu ilgilendirdigi icin Kurum tarafindan
bu kapsamda degerlendirilen kuruluglar” ifadesine yer verilmistir. Dolayisiyla, halka agik sirketler,
bankalar, sigorta, reastirans ve emeklilik sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri, finansal
kiralama sirketleri, varlik yonetim sirketleri, emeklilik fonlari, ihraggilar ve sermaye piyasasi kurumlari
disinda hangi sirketlerin kamu yararini ilgilendiren kurulus olarak kabul edilecegi Kurum tarafindan
belirlenecek olup eger sermaye sirketi kamu yararini _ilgilendiren kurulus tanimi _icinde kaliyorsa

denetc¢i olarak sadece bir bagimsiz denetim kurulusunu secebilecek, kamu yararini ilgilendiren
kurulus tanimi disinda kaliyor ise denetg¢i olarak bir veya birden fazla bagimsiz denetgiyi yahut bir
badgimsiz denetim kurulusunu secebilecektir.

136- YENI TTK’ya gére; sermaye sirketinden sahis sirketine déniismek miimkiin miidiir? YENI
TTK'da, ticaret sirketlerinin tlir degistirme islemleri ayrintili bir sekilde dizenlenmis ve hangi
sirketlerin hangi sirkete donisebilecekleri belirlenmistir. Buna gore, bir sermaye sirketinin baska
tirde bir sermaye sirketine ve kooperatife, bir kollektif veya komandit sirketin kooperatif dahil diger
tim sirket tirlerine, bir kooperatifin ise yalnizca bir sermaye sirketine dénlismesine izin verilmistir.
Dolayisiyla

» bir_sermaye sirketinin (anonim, limited, sermayesi paylara bolinmis komandit sirket)

o o

dodgrudan bir sahis sirketine (kolektif veya komandit) déniismesi miimkiin degildir.

» Bununla birlikte, bir ticaret sirketi (kollektif sirket, komandit sirket, anonim gsirket, limited
sirket, sermayesi paylara béliinmiis komandit sirket ve kooperatif sirket birer ticaret sirketidir) , bir

ticari isletmeye ddniisebilecektir.

» Bunun igin ise s6z konusu ticaret sirketinin paylarinin tiimiiniin, ticari isletmeyi isletecek kisi

tescil ve ilan edilmesi gerekmektedir.

137- YENI TTK’ya gére; gercek kisi tacirler ile sahis sirketleri tarafindan kullanilan her tiirlii kdgit ve
belgede hangi bilgilere yer verilmesi gerekmektedir? YENI TTK’ya gére; gercek kisi tacirler ile sahis
sirketlerince (kollektif sirket ve komandit sirket) kullanilan kagit ve belgelerde asagida belirtilen
bilgilere yer verilmesi gerekmektedir.

» Ticaret sicili numarasi

» Ticaret unvani

> Isletmenin merkezi
SAHIS SIRKETLERI

» Ticaret sicili numarasi

» Ticaret unvani

> Isletmenin merkezi



138- YENI TTK’ya gére; sermaye sirketleri tarafindan kullanilan her tiirlii kdgit ve belgede hangi
bilgilere yer verilmesi gerekmektedir? YENI TTK'ya gére; sermaye sirketlerince kullanilan kagit ve
belgelerde asagida belirtilen bilgilere yer verilmesi gerekmektedir
ANONIM SIRKET

» Ticaret sicili numarasi

Ticaret unvani
Isletmenin merkezi
Taahhiit edilen sermaye
Odenen sermaye
Internet sitesi adresi
Internet sitesi numarasi

Yénetim kurulu baskani ve iiyelerinin ad ve soyadlari

YVV VY VVYVYY

LIMITED SIRKET

Ticaret sicili numarasi

Y

Ticaret unvani
Isletmenin merkezi
Taahhiit edilen sermaye
Odenen sermaye
Internet sitesi adresi
internet sitesi numarasi

Miidiir veya miidiirlerin ad ve soyadlari

YV VVVYVYY

SER.PAY.BOL. KOM. STi.

Ticaret sicili numarasi

A\

Ticaret unvani
Isletmenin merkezi
Taahhiit edilen sermaye
Odenen sermaye
internet sitesi adresi
Internet sitesi numarasi

Yénetici veya yéneticilerin ad ve soyadlari

V VYV VYV VY

Ote yandan, sermaye sirketlerinde ydnetim organi (iyesi olmayan kisilerin adlarinin ve soyadlarinin
kullanilan kagit ve belgelerde gosterilmesine yonelik bir diizenleme bulunmamaktadir. Yonetim
organindan anlasilmasi gereken anonim sirketlerin yonetim kurulu baskan ve uyeleri, limited
sirketlerin midir veya mudurleri ve sermayesi paylara boliinmis komandit sirketlerin yonetici veya
yoneticileridir.

Konuyu 6rneklemek gerekirse; ABC Turizm AS’nin yonetim kurulu baskani Bay(A), yénetim kurulu
tiyesi Bayan (B), Genel Mudiirii Bayan (C), Genel Miidiir Yardimcisi Bay (D), isletme Mudiirii Bay (E) ve
insan Kaynaklari Midiirii Bayan (F)’dir. Bu sirket tarafindan kullanilacak kagit ve belgelerde sadece
yonetim organi Uyesi olan yonetim kurulu baskani Bay (A) ile yonetim kurulu Gyesi Bayan (B)'nin ad
ve soyadina yer verilecektir. Diger yoneticiler, anonim sirketin yonetim organi konumundaki yonetim
kurulunun Uyesi olmadiklari icin bu kisilerin ad ve soyadlarina diizenlenecek kagit ve belgelerde yer



verilmesi zorunlulugu bulunmamaktadir. Yine, DEF insaat Limited Sirketi’nin mudiri Bay (A), bu
sirketin Mugla Subesinin miidiirii Bay (O) ve Kars Subesinin miidiirii Bayan (J)’dir. DEF insaat Limited
Sirketi tarafindan kullanilacak kagit ve belgelerde sadece limited sirketin yonetim organini olusturan
midir Bay (A)'nin ad ve soyadina yer verilecek, sirketin sube yoneticisi konumundaki madurlerin ad
ve soyadlarina ise kullanilacak kagit ve belgelerde yer verilmeyecektir.

139- YENI TTK’da, sirketlerin béliinmesi nasil diizenlenmistir? YENI TTK’'ya gére; bir sirket tam veya
kismi béliinebilecektir.

a) Tam bdéliinmede, sirketin tiim malvarhgi béliimlere ayrilir ve diger sirketlere devrolunur. Béliinen
sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarini ve haklarini iktisap ederler. Tam béliiniip
devrolunan sirket sona erer ve unvani ticaret sicilinden silinir.

b) Kismi béliinmede ise bir sirketin malvarliginin bir veya birden fazla béliimii diger sirketlere
devrolunur. Béliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarini ve haklarini iktisap ederler veya
béliinen sirket, devredilen malvarligi béliimlerinin_karsiliginda devralan sirketlerdeki paylari ve

haklari elde ederek yavru sirketini olusturur.

140- YENI TTK’ya gére; hangi sirketler béliinebilecektir? YENi TTK'ya gore;

> sermaye sirketleri (anonim, limited, sermayesi paylara bolinmus komandit sirketler) ve

» kooperatifler yine kendileri gibi sermaye sirketlerine ve kooperatiflere boliinebileceklerdir.

Diger bir anlatimla, bir anonim sirket, bir limited sirkete, sermayesi paylara bolinmis komandit
sirkete veya kooperatife bolinebilecektir. Ayni sekilde, bir kooperatifin de bir anonim sirkete ve/veya
limited sirkete bollinmesine engel yoktur.

» Ancak, bir anonim sirket, sahis sirketlerine (kollektif, komandit sirket) béliinemez, bunun
tersi de miimkiin degildir.

1/7/2012

YENI T.T.K yirirlige girecektir (YTTK- 1534/1). 15/7/2012 1/7/2012 tarihinden &nce,
herhangi bir sebeple bir anonim sirket tek pay sahibi ve bir limited sirketin tek ortagi olan
gercek veya tiizel kisi, 15 giin icinde, bu sifatini, adini, adresini, vatandasligini, anonim
sirketlerde yénetim kuruluna, limited sirketlerde miidiire veya miidiirlere noter araciligiyla
bildirecektir. Bildirimin muhataplarinca, teblig tarihinden itibaren yedi giin icinde, Tiirk
Ticaret Kanununun 338 ve 574 iincii maddelerinde o6ngédriilen hususlar tescil ve ilGn
ettirilecektir (6103 Sy. Kanun-23).




14/8/2012

Anonim sirketler esas s6zlesmelerini, limited sirketler de sirket sézlesmelerini 14/8/2012
tarihine kadar YENI TTK’ya uyumlu hale getireceklerdir. Bu siire Bakanlk tarafindan 1 yil
uzatilabilecektir (6103 Sy. Kanun-22).

1/10/2012

1/7/2012 tarihi 6ncesinde tlizel kisinin temsilcisi olarak yénetim kuruluna Uye secilen ve
anilan tarih itibariyle de bu gérevini siirdiren gergek kisiler 1/10/2012 tarihine kadar istifa
edeceklerdir (6103 Sy. Kanun-25/1).

1/1/2013
Her tacir, ticari defterlerini Tiirkiye Muhasebe Standartlarina gére tutacak, finansal
tablolarini da bu standartlara gére hazirlayacaktir (YTTK-1534/2).

1/1/2013 Sermaye sirketlerinin denetlenmesine iliskin hiikiimler yiiriirliige girecektir (YTTK-
1534/4).

Anonim_sirketlerin esas sézlesmelerinde veya limited sirketlerin sirket sozlesmelerinde
genel kurulun toplanti ve karar nisaplarina, madde numarasi belirtilerek veya
belirtiimeksizin ESKi TTK hikiimlerinin uygulanacagi éngoriilmisse, bu sirketler 1/1/2013
tarihine kadar esas s6zlesmelerini ve sirket sézlesmelerini degistirerek, 6102 sayili Kanuna
uyqun diizenleme yapacaklardir.

1/3/2013
Bagimsiz denetgi, en ge¢ 1/3/2013 tarihinde segilecektir. Denetcinin secimiyle birlikte ESKi

TTK’ya gbre gorev yapan murakip veya murakiplarin gorevi sona erecektir.(YTTK- gegcici
madde 6/3).

1/7/2013

Her sermaye sirketi bu tarihe kadar Yeni T.T.Kanununa uygun olarak internet sitesi
kuracaktir (YTTK-1534/1).

14/2/2014

Anonim ve limited sirketler asgari sermaye miktarlarini en ge¢ 14/2/2014 tarihine kadar
YENI T.T.K’da belirtilen tutarlara yiikselteceklerdir. Bu sire Bakanlikca en cok 2 il
uzatilabilecektir (6103 Sy. Kanun-20/1).

1/7/2014
Bagl sirketin, ana sirkette sahip oldugu oy haklarinin kullanimina iliskin YENi T.T.K’nin 201/1.

Maddesindeki sinirlama 1/7/2014 tarihinde uygulanacaktir (6103 Sy. Kanun-19).

1/7/2014



Bir_badh sirketin, 1/7/2012 tarihinde, YENI T.T.K’nin 202 nci maddesinin birinci fikrasi
kapsamina giren kaybi veya kayiplari varsa bu kayiplar 1/7/2014 tarihine kadar
denklestirilecek veya ilgili sirkete kaybi veya kayiplari denklestirecek istem haklari
taninacaktir (6103 Sy. Kanun-18/1).

1/7/2015

1/7/2012 tarihinden ©6nce, anonim veya limited sirkete borclu olan pay sahipleri ve
ortaklari, borclarini, 1/7/2015 tarihine kadar nakdi édeme yaparak tamamen tasfiye
edeceklerdir.

KAYNAK : http://www.gumrukticaret.gov.tr/icerik/308/1433/140-soruda-yeni-turk-
ticaret-kanunu-kitapcigi-yayimlandi.html



