
       

Sayın Üyemiz; 

Eskişehir Sanayi Odasının 03.01.2024 tarihli yazısı ile 5174 sayılı Kanunun 9. Maddesinin son paragrafı 
gereğince NACE kodu ve diğer bilgilere dayanılarak bazı üyelerimizin Eskişehir Sanayi Odasına resen üyelik 
kaydının yapıldığı öğrenilmiştir.  

5174 sayılı Kanunun 5. Maddesinin son fıkrasında sanayicinin tanımı yapılmış olup “Tezgah, cihaz, makine gibi 

muharrik kuvvet kullanarak ham madde, yarı ve tam mamulleri, özellik, içerik, bileşim veya şeklini kısmen veya 

tamamen değiştirmek amacıyla işleyerek, seri halde veya standart olarak yeni bir ürün üretmek suretiyle katma 

değer oluşturan işyerleri ile yer altı kaynaklarının çıkarılıp işlendiği yerleri işletenler ve bilişim teknolojisi ve 

yazılım üretenler en az on işçi çalıştırmak şartıyla bu Kanunun uygulanması bakımından sanayici sayılır.”  
Denilmiştir.  

Aynı madde içinde sanayici sayılmayan istisnai meslek grupları sayılmıştır. 

a) Seri halinde hazır elbise üretmeyen terziler, fabrika halinde işletilmeyen fırınlar, lokantacı, elbise temizleyici 

ve benzerleriyle mamullerini toptan satmayıp perakende olarak doğrudan doğruya tüketiciye satan kunduracı, 

şekerci, tatlıcı gibi işletmeler, 

b) Şehir, kasaba ve köylerdeki su temizleme, arıtma, süzme ve dağıtma tesisleri, 

c) İşlemek üzere, üretimleri nev'inden hariçten ham madde almamaları şartıyla, arazide ekim, dikim, bakım ve 

yetiştirme yollarıyla bitki, hayvan veya hayvan mahsullerinin, bizzat yetiştiricileri tarafından işlenip 

değerlendirilmesi işlerine tahsis edilen yerler, 

d) Üniversiteler, meslek liseleri ve benzeri okulların üretim yapan atölye ve laboratuvarları, meslek kursları ve 

cezaevlerindeki atölyeler gibi öğretim ve eğitim amacıyla işletilen yerler, 

e) Doğrudan doğruya Milli Savunma Bakanlığı teşkilatına bağlı olarak çalıştırılan askeri sanayi müesseseleri, 

Faaliyet olarak sanayici vasfına girmemeniz yahut 10 işçiden az personeliniz olması halinde Eskişehir Sanayi 
Odası tarafından resen yapılan oda kaydınıza tebellüğ tarihinden itibaren 10 gün içinde itiraz edebileceğinizi 
bilgilerinize duyururuz.   

İTİRAZA İLİŞKİN DİLEKÇE ÖRNEKLERİ AŞAĞIDA SUNULMUŞTUR.  

İmalat ve Nace koduna ilişkin itiraza ilişkin dilekçe örneği 

İşçi sayısına dair itiraza ilişkin dilekçe örneği  

İletişim : 

Nurşen Öztürk (Sicil Müdürü) 0222 222 26 26- 236 (dahili) 

Müşerref Binici ( Sicil Müdür Yrd.) 0222 222 26 26- 222 (dahili) 

Hüseyin Aküzüm (Sicil Müdür Yrd.) 0222 222 26 26- 249 (dahili) 

Oya Okur Özden (Avukat) 0222 222 26 26-231 (dahili)

Mustafa Çotak (Vergi Danışmanı) 0222 222 26 26- 201 (dahili) 

https://www.etonet.org.tr/uploads/Imalat_ve_Nace_koduna_iliskin_itiraza_iliskin_dilekce_ornegi.pdf
https://www.etonet.org.tr/uploads/Isci_sayisina_dair_itiraza_iliskin_dilekce_ornegi.pdf



