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TUM ODA VE BORSALARA
(Genel Sekreterlik)

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii tarafindan Birligimize
gonderilen 30.10.2023 tarihli ve E-35804503-010.03-256033 sayili yazi ile; isverenin muhtemel patlayici
ortamda kullanilan ekipmanlara iliskin ytktdmlalikleriile bu ekipmanlarin uygunluk kontrolini yapmaya
yetkili kisilerin nitelikleri, egitimleri, belgelendirilmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin
yukdmldliklerini duzenlemek amaciyla Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk
Kontrollerine Iliskin Yénetmelik Taslag: ve aynm1 zamanda 25.04.2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete'de
yaymmlanan Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yénetmeliginin 7/A maddesinde
duzenlenen uygunluk kontrol yiikiimliiliigiiniin YG6netmelikten cikarilmas: amaciyla Is Ekipmanlarmin
Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagi
hazirlandigi belirtilerek Birligimiz goriisleri istenmistir.

Ekte yer alan yonetmelik taslaklar ile ilgili goriislerinizin 24.02.2022 tarihli ve 31760 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslar1 Hakkinda YoOnetmelikte belirlenen usul ve esaslara gore
24.11.2023 tarihine kadar Birligimize yazili olarak ve elektronik ortamda word formatinda mspm@tobb.org.tr
e-posta adresine génderilmesi hususunda bilgilerinizi rica ederim.

Saygilarimla,

e-imza
Mustafa SARACOZ
Genel Sekreter

EK:

1- Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk Kontrollerine Iliskin Y6netmelik
Taslag1 (9 sayfa)

2- Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Guivenlik Sartlar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik Taslag: (1 sayfa)

3- Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yénetmeligi Karsilastirma Cetveli (6
sayfa)
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MUHTEMEL PATLAYICI ORTAMDA KULLANILAN EKIPMANLARIN
UYGUNLUK KONTROLLERINE ILiSKiN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci; igverenin muhtemel patlayict ortamda
kullanilan ekipmanlara iliskin yiikiimliliikleri ile bu ekipmanlarin uygunluk kontroliinii
yapmaya yetkili kisilerin nitelikleri, egitimleri, belgelendirilmeleri, gorev, yetki ve
sorumluluklarina iligkin yiikiimliiliiklerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 30/4/2013 tarihli ve 28633 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Calisanlarin Patlayict Ortamlarin  Tehlikelerinden Korunmasi1 Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda yer alan isyerlerinde kullanilan 30/6/2016 tarihli ve 29758 sayili
Muhtemel Patlayict Ortamda Kullanilan Teghizat ve Koruyucu Sistemler ile Ilgili Ynetmelik
(2014/34/AB) kapsamindaki ekipmanlara uygulanir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik; 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi
Kanununun 30 uncu ve 31 inci maddeleri, 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda
Cumbhurbagskanligi Kararnamesinin 86 nci, 90 mc1 ve 508 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Akredite muayene kurulusu: Tiirk Akreditasyon Kurumundan TS EN ISO/IEC 17020
standardinda tanimlanan diger sartlar ile birlikte TS EN 60079-14 ve TS EN ISO 60079-17
standartlarindan akredite olmus kurulusu,

b) Bakanlik: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

¢) Egitim kurumu: Muhtemel patlayict ortamda kullanilan ekipmanlarin uygunluk
kontrollerini yapmaya aday katilimcilarin egitimlerini diizenleyen kurumlari,

¢) Ekipman: Muhtemel Patlayic1 Ortamda Kullanilan Teghizat ve Koruyucu Sistemler ile
llgili Yénetmelik (2014/34/AB) kapsaminda yer alan ve isin yapilmasinda kullanilan teghizat
ve koruyucu sistemleri,

d) Genel Miidiirliik: Is Saghigi ve Giivenligi Genel Miidiirliigiinii,

e) IECEx: Patlayict ortamlarda kullanima yonelik ekipmanla ilgili standartlarin
belgelendirilmesi i¢in uluslararasi elektroteknik komisyonu sistemini,

f) ISG-KATIP: Is Saglig1 ve Giivenligi Kayt, Takip ve Izleme Programini,

g) Katilmei: Egitim almaya bagvuran, {iniversitelerin miihendislik boliimleri
mezunlarini,

g) PATTEK: Muhtemel Patlayici1 Ortamda Kullanilan Ekipmanlar Teknik Komitesini,

h) Sinav: Yazili ve uygulamali sinav olmak {iizere iki asamadan olusan, muhtemel
patlayici ortamda kullanilan ekipmanlarin uygunluk kontrolleri konusunda mevzuat, standart,
kontrol kriterleri ve benzeri teorik ve uygulamali bilgilerinin dl¢lilmesini saglayan sinavi,

1) Taninmis egitim saglayici: IECEx Tanmmis Egitim Saglayici Programi kapsaminda,
muhtemel patlayici ortamlarda calisan ekipmanin muayenesi ile ilgili egitim hizmetlerini
yonetmek ve saglamak icin IECEx tarafindan yetkilendirilen kuruluslari,

1) Teorik egitim: Muhtemel patlayic1 ortamda kullanilan ekipmanlarin uygunluk kontrolii
egitiminin teorik kismini,

j) TMMOB: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligini,

k) TURKAK: Tiirk Akreditasyon Kurumunu,
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1) Uygulamali egitim: Egiticinin muhtemel patlayicit ortamda kullanilan ekipmanlarin
uygunluk kontrolii 6ncesi hazirliklarini, kontrol sirasindaki is sagligi ve giivenligi tedbirlerini
ve uygunluk kontrol raporunda belirtilen tiim hususlar1 uygulamali olarak ekipman basinda
anlatmasini,

m) Uygulamali smav: Uygunluk kontrolii egitimi kapsaminda belirtilen ekipmanlarin
tamamina ait mevzuat, standart, kontrol kriterleri, ekipmanlarin ¢aligma yapis1 ve benzeri
uygulamali bilgilerinin 6l¢iilmesini,

n) Uygunluk kontrolii: Muhtemel patlayic1 ortamda kullanilan ekipmanlarin, uygunluk
belgesi kapsamindaki 6zelliklerinin devam etme durumuna iliskin TS EN 60079 ve TS EN ISO
80079 standart serilerine gore yapilan muayeneyi,

0) Uygunluk kontrolii egitimi: Muhtemel patlayic1 ortamda kullanilan ekipmanlarin
uygunluk kontrolleri konusunda teorik ve uygulamali egitimler ve sonrasinda yazili ve
uygulamali sinavlardan olusan egitimi,

0) Uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisi: IECEx Unit Ex 001, Unit Ex 007 ve Unit Ex
008 konularinda IECEx Personel Yeterlilik Sertifikasina sahip olan veya Bakanlik¢a
diizenlenecek uygunluk kontrolii egitimi ve sinavini basari ile tamamlamis olan kisiyi,

p) Yazili smav: Uygunluk kontrolii egitimi kapsaminda belirtilen mevzuat, standart,
kontrol kriterleri, ekipmanlarin ¢calisma yapist ve benzeri teorik bilgilerinin dl¢iilmesini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Isveren ile Uygunluk Kontrolii Yapmaya Yetkili Kisi ve Kuruluglarin
Yiikiimliiliigii

Isverenin yiikiimliiliigii

MADDE 5- (1) Isveren, bu Yonetmelik kapsaminda yer alan ekipmanlarin uygunluk
kontrollerini yaptirmakla yilikiimltidiir.

(2) Uygunluk kontrolii, akredite muayene kuruluslarinda calisan ve uygunluk kontrolii
yapmaya yetkili kisilerce yapilir. Isveren bu kisilerin ISG-KATIPte uygunluk kontrollerine
iligkin tanimlanan gecerli kayit numarasinin bulundugunu kontrol eder.

(3) Isveren ile uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisi arasinda uygunluk kontrolii
hizmeti gerceklestirilmeden en ge¢ 1 giin 6nce ISG-KATIP iizerinden sdzlesme diizenlenir ve
karsilikli olarak imzalanir.

Uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisi ve kuruluslarin yiikiimliiliigii

MADDE 6- (1) Uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisi, ilgili standartlarda bulunan tiim
icerik ve uygulamalari is, ¢evre ve kendi glivenligini tehlikeye atmadan yapar ve bu yeterliligini
yetkili oldugu siire igerisinde siirdiiriir.

(2) Akredite muayene kuruluslart Genel Midiirliik tarafindan istenen bilgi ve belgeleri
TURKAK ’a gondermekle yiikiimliidiir.

UCUNCU BOLUM
Uygunluk Kontrolii Egitimi

Uygunluk kontrolii egitim siireci

MADDE 7- (1) Uygunluk kontrolii egitimi; teorik egitim, uygulamali egitim ve sinavdan
olusur.

(2) Uygunluk kontrolii egitiminin icerigi Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir. Egitim
kurumu uygunluk kontrolii egitimi i¢in asgari olarak Genel Miidiirliigiin kurumlara verecegi
icerigi kullanir.

(3) Teorik ve uygulamali egitimlerde egitim icerigine 6zgii, asgari olarak Genel Miuidiirliik
tarafindan belirlenen egitim ve sinav seti hazir bulundurulur.

Uygunluk kontrolii egitiminde degisiklik

MADDE 8- (1) Teknolojik gelismeler ve/veya standart degisiklikleri sonucu egitim
iceriginin degistirilmesi konusunda Genel Miidiirliikk, PATTEK 'ten goriis alir.
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(2) Uygunluk kontrolii egitiminde degisiklik yapmaya Genel Miidiirliik yetkilidir.
Uygunluk kontrolii egitimi siireci ile ilgili degisiklikleri Genel Miidiirliik ilan eder.

Uygunluk kontrolii egitiminin siiresi ve diizenlenmesi

MADDE 9- (1) Katilimcinin yetkilendirilmesi, uygunluk kontrolii egitiminin basari ile
tamamlanmas1 yoluyla gerceklestirilir. Katilimci EK-1’de belirtilen uygunluk kontrolii
egitimine katilmak ve uygunluk kontrolii egitimi sonras1 gerceklestirilecek sinavlardan basarili
olmak zorundadir.

(2) Katilime1, EK-2"de belirlenen siirelerde egitime katilim saglar.

(3) Uygunluk kontrolii egitimlerinde devam zorunlulugu bulunur. Ug ders saatinden daha
fazla devamsizligi bulunan katilimcilarin egitimleri gegersiz sayilir. Egitimin gecersiz
say1lmas1 durumunda katilime1, uygunluk kontroliinii yapmaya yetkili kisi olabilmesi i¢in tekrar
egitim basvurusu yaparak uygunluk kontrolii egitimi almak zorundadir.

(4) Uygunluk kontrolii egitimleri en fazla 15 katilimei ile diizenlenir.

(5) Egitim kurumu, katilimcilara bir tam giin icerisinde en fazla 8 ders saati egitim
verebilir.

(6) Uygunluk kontrolii egitimlerinin teorik kismi salgin hastalik ve dogal afet gibi yiiz
yiize egitimleri engelleyecek miicbir sebeplerin ortaya ¢ikmasi halinde ve egitim kurumunun
uzaktan egitim ile 1ilgili gerekli teknolojik altyapiyr saglamast durumunda uzaktan
gerceklestirilebilir. Egitim kurumu uzaktan egitimlerde asagidaki kosullar: saglar:

a) Egitim kurumu, uzaktan egitimde kullandig1 yazilimlar i¢in katilimcilardan herhangi
bir ek iicret talep edemez.

b) Uzaktan egitimlerde kurulacak teknolojik altyapi, katilimcilarin egiticilerle anlik
sekilde birbirine aktarilan goriintii ve sesli karsilikli etkilesimine agik sekilde olur.

c¢) Uzaktan egitimlerde katilimci sayisi, teorik egitim siireci ve devam sarti bu
Y onetmelikte belirtilen usul ve esaslara tabidir.

¢) Uzaktan egitimler kayit altina alinir ve katilimcilarin kameralar1 egitim siiresince agik
olur.

(7) Uygulamali egitim, teorik egitimlerde verilen bilgilerin katilimcilar tarafindan
pekistirilmesi amaciyla egitici tarafindan ekipman basinda Genel Miidiirliikkge belirlenen
uygunluk kontrol kriterlerinin gosterimini kapsar.

(8) Uygulamal1 egitimler, yalnizca yliiz yiize egitim seklinde diizenlenir.

Siav

MADDE 10- (1) Sinav, yazili ve uygulamali olmak iizere iki boliimden olusur.

Yazih sinav

MADDE 11- (1) Yazili sinav, uygunluk kontrolii egitimi igeriginin tamamini igerecek
ve ¢oktan se¢meli olacak sekilde EK-2’de belirtilen soru sayisi ve sinav siiresinden olusur. Her
soru esit puanlhidir.

(2) Uygunluk kontrolii egitimi yazili sinav sorular1 Genel Miidiirliik¢e onaylanmis soru
havuzundan gergeklestirilir. Soru havuzunda EK-2’de belirtilen sinav sorusu sayisinin en az 10
kat1 kadar soru bulunur. Hazirlanacak sorular grafik, uygunsuzluk fotograflari, gilivenlik
bilesenlerinin fotograflar1 vb. igerikle desteklenecek sekilde olusturulur.

(3) Gergeklestirilecek ardisik yazili sinavlarda sorularin en az %50’sinin degistirilmesi
esastir.

Uygulama smavi

MADDE 12- (1) Uygunluk kontrolii egitimi yazili sinavi sonrasi kisiler ayni giin
icerisinde uygunluk kontrolii uygulama sinavina girer.

(2) Sinavda kullanilacak Ol¢lim cihazlari, egitim kurumu tarafindan temin edilir ve
cihazlarin kalibrasyonlarindan egitim kurumu sorumludur.

(3) Uygulama smavlarinda asagidaki materyaller egitim kurumu tarafindan hazir
bulundurulur ve kullanima sunulur:
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a) Uygunluk kontrol raporu.

b) Olgiim cihazlar1.

¢) Smav yoklama formu.

(4) Uygulama smavinda kritik hata yapilmasi durumunda aldigi puana bakilmaksizin
egitici, sinavi durdurur ve kisinin simavi gegersiz sayilir. Asagidaki belirtilen durumlar kritik
hata sayilir:

a) Sinav sirasinda gerekli is saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin alinmamasi, ¢evreye veya
kendisine zarar verebilecek sekilde hareket etmesi, kendisine zarar verebilecek sekilde
ekipmana miidahale etmesi.

b) Uygulama sinavinda ekipmana zarar verebilecek sekilde muayene ve/veya test
yapmasl.

Smavin degerlendirilmesi

MADDE 13- (1) Yazili sinav ve uygulama sinavlarinin her birinden yetmis ve iizeri puan
alan kisi basaril1 kabul edilir ve uygunluk kontroliinii gerceklestirmek i¢in hak kazanir.

(2) Sinav1 gegersiz sayilan veya siavda basarisiz olan kisiler en geg alt1 ay igerisinde
egitim kurumuna basvuru yaparak bir defaya mahsus olmak {izere iicretsiz sinav hakki talep
edebilir.

(3) Kisilere toplamda en fazla iki kez sinava girme hakki verilir. Iki kez sinavdan basarisiz
olan kisi, sinava girmeye ancak egitimi tekrar alarak hak kazanir.

DORDUNCU BOLUM
Egiticiler ve Egitim Kurumlan

Egitim kurumlarina iliskin genel esaslar

MADDE 14— (1) Egitimler;

a) Is Saghg ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii Baskanligy,

b) Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen;

1) Biinyesinde miihendislik fakiiltesi bulunduran iiniversiteler,

2) Orgiin olarak egitim vermede yetkin, uygulamali anlatim ve sinav alanina sahip, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,

3) Personel belgelendirme konusunda en az bes yillik akreditasyonu olan kamu kurum ve
kuruluslart,

tarafindan verilir.

(2) Bu Yonetmeligin Dordiincii Bolimiinde yer alan sartlar1 saglayan ve uygunluk
kontrolii egitimlerini verecek kurum ve kuruluslar Genel Miidiirliige bagvuru yapar. Bagvuru
sonucu gerekli sartlar1 saglayan kurum ve kuruluglar Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilir.

Egiticilerin niteligi

MADDE 15- (1) Egitimler yalnizca agagidaki sartlardan en az birini saglayan egiticiler
tarafindan verilir:

a) IECEx Unit Ex 001 “Patlayici ortamlarda temel koruma ilkelerini uygulama”, Unit Ex
007 “Patlayici ortamlardaki veya bunlarla baglantili elektrik tesisatlarinin gorsel ve yakindan
muayenesini gergeklestirme” ve Unit Ex 008 “Patlayic1 ortamlarda veya bunlarla baglantili
elektrik tesisatlarinin ayrintili denetimini gerceklestirme” konularinda IECEx Personel
Yeterlilik Sertifikasina sahip kisiler.

b) Taninmis egitim saglayicilarinin egiticileri.

Egitim kurumunun egitim ve sinav yeri asgari ozellikleri

MADDE 16- (1) Egitim kurumunda en az bir adet ve ayn1 anda on bes kisinin egitimlere
ve sinava katilabilecegi uygun bir siif bulunur. Sinifta kisilerin oturabilecegi yeterli sayida
sandalye ve masalar ile egitici masasi ve egitimlerde kullanilacak ekipmanlar (yaz1 tahtasi,
projeksiyon cihazi vb.) bulunur. Sinifta kullanilacak arag ve gerecler, teknolojik gereksinimleri
karsilayacak sekilde tesis edilir.
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(2) Sinifta, egitimlerde ve simavda kullanilacak ve egitim icerigine 6zgii, egitim ve sinav
seti hazir bulunur.

Arsiv

MADDE 17- (1) Egitim kurumlarinda arsiv boliimii bulunur. Genel Miidiirliik tarafindan
gerceklestirilecek denetimlerde sunulmak {izere tiim egitimlere iligkin asagidaki kayitlar
elektronik ve/veya basili kopya olarak arsivlenir:

a) Devam g¢izelgeleri.

b) Siav yoklama formu.

c¢) Simavlar sirasinda doldurulan cevap kagitlar.

¢) Egitim ve siavlarda gorev alan egiticilere iliskin bilgiler.

d) Sikayet ve/veya itirazlar.

e) Uzaktan egitim video kayitlari.

f) Adaylarin uygunluk kontrolii egitimi katilim sartlarini karsiladigini gésteren belgeler.

(2) Egitim kurumu, yetki siiresi bitiminde egitime dair tiim arsiv kayitlarini 15 yil stireyle
saklar.

Egitim kurumlarinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 18- (1) Uygunluk kontrolii egitimi sirasinda is saglig1 ve glivenligi tedbirlerinin
alinmasi egitim kurumunun sorumlulugundadar.

(2) Egitim kurumu, basvuru esnasinda adaylardan uygunluk kontrolii egitimi katilim
sartlarin1 karsiladiginmi gosteren belgeleri ister.

(3) Egitim katilm durumlariyla ilgili kayitlarin tutulmasi egitim kurumunun
sorumlulugundadir.

(4) Bu Yonetmelikte egitim kurumunca diizenlenmesi gerektigi belirtilen her tiirlii belge
ve bildirimin dogrulugundan egitim kurumu sorumludur.

(5) Uygunluk kontrolii egitimi dokiimanlar1 hari¢ olmak {izere, egitim kurumunun higbir
evrak ve dokiimaninda Bakanlik logosu veya unvani kullanilamaz.

(6) Egitim kurumu, smifta egitim igerigine 0zgii, egitim ve smnav seti bulunmamasi
durumunda egitim veremez.

Uygunluk kontrolii egitimi ve yetkilendirme iicretleri

MADDE 19- (1) Egitim ve sinav iicretleri Bakanlik tarafindan belirlenir ve her yil ilan
edilir.

(2) Egitim ve siayv iicretleri egitim kurumu tarafindan tahsil edilir.

(3) Egitim kurumlar tarafindan her y1l tahsil edilen egitim ve smav licretleri toplaminin
%20’si, takip eden yiln Ocak ay1 icerisinde Genel Miidiirliigiin Déner Sermaye Isletmesi
hesabina aktarilir.

BESINCI BOLUM
Uygunluk Kontrolii Yapmaya Yetkili Kisilerin Yetkilendirme Siireci

Yetkilendirme siireci genel esaslar

MADDE 20- (1) Egitim kurumu sinavda basarili olan kisilerin yetkilendirildigine dair
ISG-KATIP’e gerekli bilgi girisini yaparak kayit numarasi olusturur.

(2) Sinavda basarili olan kisiler sinav tarihinden itibaren bes yil siire ile yetkilidir.

(3) IECEx Unit Ex 001, Unit Ex 007 ve Unit Ex 008 sertifikalarina sahip kisiler
sertifikalarin1 Genel Miidiirliige ibraz etmek kosulu ile kayit numaras: alabilir. Alinan kayit
numaralart sertifika gecerlik siiresi boyunca gecerlidir. Sertifika yenilendiginde Genel
Miidiirliige sertifika ibraz edilmek kaydiyla ayni kayit numarasi ile yetki siiresi uzatilir.

Vize

MADDE 21- (1) Uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisi yetki siiresi sonunda uygunluk
kontrollerini yapmaya devam etmek isterse vize i¢in egitim kurumuna bagvuruda bulunur.

(2) Vize bagvurusu ve sinav iicreti 6denmesi sonrasinda egitim kurumunca sinav yapilir.
Sinavda basarisiz olunmasi durumunda sinav ticreti 6denmek kaydiyla alt1 ay igerisinde bir



Gelen Tarih Say1: 14.11.2023 - 7851

siav hakki daha verilir. Bu sinavdan da basarisiz olunmasi durumunda tekrar egitim alinmasi
gerekir.

(3) Yetkilendirilen kisiler yetki siiresinin tamamlanmasia en fazla bir yil kala vize
islemleri i¢in egitim kurumuna miiracaat eder. Sinav sonrasi basarili olanlar tekrar
yetkilendirilir. Verilen yetkinin gecerlilik siiresi yetki tarihinin bitiginden itibaren bes yildir.

(4) Egitim kurumu vize sonrasi gerekli bilgi girisini ISG-KATIP sistemine yapar.
Yetkisini yenilemeyen kisinin yetkisi ISG-KATIP sisteminde otomatik olarak iptal edilir.

ALTINCI BOLUM
Genel Kurallar, Denetim, idari Yaptirimlar ve Itirazlar

Uygunluk kontrolii yapmaya yetkili Kisi ve kuruluslara yonelik genel kurallar

MADDE 22- (1) Uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisiler ile akredite muayene
kuruluglar;

a) Uygunluk kontrollerini kriterlerine ve usuliine uygun gerceklestirir.

b) Uygunluk kontrol raporunu gercege uygun diizenler.

¢) Uygunluk kontrolii esnasinda tespit edilen her bir kusuru raporda belirtir.

(2) Ekipmanin bakimini yapan kisiler, bakimini yaptig1 ekipmanin uygunluk kontroliinii
gerceklestiremez.

(3) 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Saghgi ve
Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilmis olan ortak saglik ve giivenlik
birimleri ile bu birimlerde ¢alisan kisiler uygunluk kontrolii hizmeti veremez.

(4) Bu Yonetmeligin 22 nci maddesi birinci, ikinci veya {igiincii fikralart kapsaminda yer
alan hiikiimlere aykir1 hareket eden kisilerin yetkisi bir yil siireyle askiya alinir. Yetkisi askiya
alinan kisiler Bakanligin internet sitesinde ilan edilir. Akredite muayene kuruluslari ile ilgili bu
fikralar kapsaminda tespit edilen uygunsuzluklara ydnelik TURKAK ’a bildirim yapilir.

(5) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesi ikinci fikrasinda yer alan hiikiimlere aykir: hareket
eden uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kisilerin yetkileri ii¢ y1l siireyle askiya alinir. Yetkileri
askiya alinan kisiler, Bakanligin internet sitesinde ilan edilir.

(6) ISG-KATIP iizerinden sézlesme olmaksizin uygunluk kontrol raporu diizenlenemez.
Sozlesme olmaksizin diizenlenen uygunluk kontrol raporlar1 gegersizdir. Bu hilkme aykiri
davranan uygunluk kontrolii yapmaya yetkili kiginin yetkisi alt1 ay siireyle askiya alinir.

(7) Yetkili olmayan kisilerce yapilmis uygunluk kontrolleri gegersizdir. Bu kisiler
Bakanligin internet sitesinde ilan edilir. Bu kisilerin yetki basvurulart on yil siireyle askiya
aliir. Bu kisiler hakkinda adli makamlara su¢ duyurusunda bulunulur.

(8) Bu maddede yer alan sartlar 6331 sayili Kanunun 24 {incii maddesinin birinci veya
ikinci fikras1 kapsaminda tespit edilir, uygunsuzluklar delilleriyle birlikte Is Saghgi ve
Gilivenligi Genel Miidirliigiine bildirilir. Kamu kurum ve kuruluslari veya kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar1 tarafindan tespit edilen uygunluk kontrollerine iliskin
uygunsuzluklar da delilleriyle birlikte Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigiine bildirilir. Is
Saglig1 ve Glivenligi Genel Miidiirligli uygunsuzluklara iliskin bu madde kapsaminda idari
yaptirim uygular.

(9) Bu Yonetmelik kapsaminda uygunluk kontrolii yapacak kuruluslar1 yetkilendirmeye
ve denetlemeye Bakanlik yetkilidir.

Egitim kurumlarinin denetimi ve idari yaptirnomlar

MADDE 23— (1) Genel Midiirliikk, uygunluk kontrolii egitimlerinin diizenlenmesi ve
uygulanmasi ile ilgili siireglere yonelik kisi ve kurumlar1 denetlemeye yetkilidir.

(2) Yapilacak denetimler neticesinde egitim kurumunun bu Yonetmelikte belirtilen
hususlara uymamasi durumunda Genel Miidiirlikk egitim kurumunun yetkisini iptal etmeye
veya belirtilen hususlar1 yerine getirinceye kadar askiya almaya yetkilidir.

(3) Yapilan denetimlerde asagidaki durumlardan herhangi birinin tespit edilmesi halinde;
egitim kurumunun yetkisi ii¢ ay siireyle askiya alinir:
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a) Bu Yonetmeligin 9 uncu maddesinin 4 {incii fikrasinda belirtilen uygunluk kontrolii
egitiminin 15 kisiden fazla katilimci ile diizenlenmesi.

b) Bu Yonetmeligin 9 uncu maddesinin 5 inci fikrasinda belirtilen katilimcilara bir tam
giin igerisinde 8 ders saatinden daha fazla egitim verilmesi.

¢) Bu Yonetmeligin 11 inci maddesinin 3 iincii fikrasinda belirtilen gergeklestirilecek
ardisik yazili sinavlarda sorularin en az %50’sinin soru havuzundan degistirilmemesi.

¢) Bu Yonetmeligin 16 nci maddesinin 1 inci ve 2 nci fikralarinda belirtilen asgari
ozelliklerden herhangi birinin bulunmamasi.

d) Bu Yonetmeligin 17 nci maddesinin 1 inci fikrasinda belirtilen arsivde bulunmasi
gereken bilgi, belge ve kayitlardan herhangi birinin bulunmamasi.

e) Bu Yonetmeligin 18 inci maddesinin 5 inci fikrasinda belirtilen uygunluk kontrolii
egitimi dokiimanlar1 hari¢ olmak iizere, egitim kurumunun evrak ve dokiimaninda Bakanlik
logosu veya unvani kullanilmasi.

(4) Yapilan denetimlerde asagidaki durumlardan herhangi birinin tespit edilmesi halinde
egitim kurumunun yetkisi iptal edilir ve bu durumda egitim ile sinav gegersiz sayilip, egitim ve
smav ticretleri egitim kurumu tarafindan iade edilir:

a) Bu Yonetmeligin 15 inci maddesinde belirtilmis olan egitici niteliklerine sahip
olmayan bir egitici ile uygunluk kontrolii egitimi diizenlenmesi.

b) Programda yer alan egitimin oldugu egitim saati icerisinde egitim kurumunun kapali
olmas1 veya denetimin yapildig1 giin egitim verilmediginin tespit edilmesi.

c) Bu Yonetmeligin 16 nci maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen sinav setinin
bulundurulmadan egitim ve sinav diizenlenmesi.

(5) Yapilacak sinavlarda kopya cektigi veya bu yonde fiiller isledigi tespit edilen adayin
sinavl iptal edilir. Bu kisi, sinavin yapildigi tarihten itibaren iki yil stireyle diizenlenen uygunluk
kontrolii egitimlerine alinmaz.

(6) Gercege aykirt beyanda bulunan adaylarin yetki bagvurular1 on yil siireyle askiya
aliir. Bu kisiler hakkinda adli makamlara su¢ duyurusunda bulunulur.

Sikayet ve itiraz

MADDE 24— (1) Uygunluk kontrolii egitimleri ile ilgili sikdyet ve/veya itirazlar egitim
kurumuna iletilir. Egitim kurumu sikayet ve/veya itiraz1 degerlendirerek yazili olarak doniis
yapar.

(2) Egitim kurumuna yonelik sikayetler yazili olarak Genel Miudiirlige yapilir.

YEDINCIi BOLUM
PATTEK’in Olusumu, Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslar:

PATTEK in olusumu

MADDE 25— (1) PATTEK, asagidaki liyelerden olusur:

a) Genel Miidiirligii temsilen iig iiye.

b) Bakanlik Rehberlik ve Teftis Bagkanligini temsilen bir tiye.

¢) Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini temsilen bir iiye.

¢) Sanayi ve Teknoloji Bakanligini temsilen bir iiye.

d) Tiirk Akreditasyon Kurumunu temsilen bir iiye

e) Tiirk Standartlar1 Enstitiistinii temsilen bir iiye.

f) TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasini temsilen bir {iye.

g) TMMOB Kimya Miihendisleri Odasini temsilen bir iiye.

&) Taninmis egitim saglayicilarini temsilen {i¢ iiye.

(2) PATTEK iiyeleri, Bakanligin yazili ve/veya elektronik daveti iizerine iki y1l i¢in ilgili
kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslart ve taninmis egitim
saglayicilar tarafindan belirlenir ve Bakanliga bildirilir.

(3) PATTEK {iyelerinin gorev siiresi icerisinde degistirilmesi durumunda, yeni iiye bilgisi
Bakanliga bildirilir. Yeni {iye kalan siireyi tamamlayana kadar gorev yapar. Gorev siiresi
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sonunda, Bakanliga PATTEK iiyesine iliskin degisiklik bildirimi yapilmamasi durumunda,
temsilcinin komite liyeliginin sonraki iki yil i¢in de devam edecegi kabul edilir.

(4) Uyelerin, toplantilara siirekli olarak katilmasi esastir. Arka arkaya iki toplantiya
katilmayan temsilcinin iiyeligi diiser ve Bakanlik tarafindan yeni iiye bilgisi talep edilir.

(5) Genel Miidiirliik gerekli hallerde, teknik diizeydeki ¢alismalar1 gergeklestirmek tlizere
calisma gruplarinin kurulmasina karar verir.

PATTEK in gorevleri

MADDE 26— (1) PATTEK in gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Yonetmelik kapsaminda yer alan muhtemel patlayici ortamda kullanilan ekipmanlarin
giivenli kullanimi ve uygunluk kontrolleri ile uygunluk kontrol egitimlerine yonelik
uygulamalarin mevcut durumunu tespit etmek, incelemek ve sorunlarin ¢6ziimii konusunda
onerilerde bulunmak.

b) Yonetmelik kapsaminda sektdrden bilgi akigini saglamak.

¢) Uygunluk kontrollerine yonelik taslak rapor ile rehber niteligindeki dokiimanlari
olusturmak, incelemek ve goriis vermek.

¢) Uygunluk kontrol egitim sunum igerigi ve kritik hatalarin belirlenmesi de dahil olmak
lizere egitim materyallerinin ortaklastirilmasit ve gelistirilmesini saglamak ile smav soru
havuzunu olusturmak.

d) Uygunluk kontrol egitiminde degisiklik ve/veya yeni egitim Onerisi yapmak.

PATTEK’in calisma usul ve esaslari

MADDE 27— (1) PATTEK in ¢alisma usul ve esaslar1 asagida belirtilmistir:

a) Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen toplant1 giindemi, yazili veya elektronik ortamda
PATTEK iiyelerine gonderilir. PATTEK tiyeleri, giindeme iliskin taleplerini yazili veya
elektronik ortamda Genel Miidiirlige iletir.

b) PATTEK, toplant1 giindemini igeren Bakanlik davet yazisi neticesinde, liye tam
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. PATTEK tiyeleri, giindeme iliskin taleplerini yazili veya
elektronik ortamda Genel Miidiirliige iletir.

c) PATTEK ’in sekretarya hizmetleri, Genel Miidiirliik tarafindan ytiriitiiliir.

¢) PATTEK baskanhig, Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirii ya da Genel Miidiirliik
temsilcisi tarafindan yapilir.

d) PATTEK oy coklugu ile karar alir, oylarin esitligi halinde bagkanin kullandig1 oy
yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

e) Toplantilar, yilda en az bir defa gerceklestirilir. Genel Miidiirliigiin gerekli gdrmesi
halinde ek toplantilar diizenlenebilir. PATTEK toplantilar1, Genel Miidiirliiglin gerekli gormesi
halinde ¢evrim i¢i ortamda da gerceklestirilebilir.

f) Toplantida alinan kararlar, Genel Miidiirliikk tarafindan bir ay igerisinde PATTEK
iiyelerine yazili veya elektronik ortamda gonderilir.

g) Genel Midiirliik, gerekli goriilmesi halinde ilgili kurum ve kurulus temsilcilerini
PATTEK’e gozlemci olarak davet edebilir.

PATTEK kararlarinin degerlendirilmesi

MADDE 28— (1) PATTEK tarafindan alinan kararlar tavsiye niteliginde olup bu kararlar
Bakanlik tarafindan degerlendirilir.

(2) Bakanlik, PATTEK tarafindan yapilan ¢alismalara iliskin kamuoyunu bilgilendirme
yetkisine sahiptir.

SEKIiZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Taninmis egitim saglayicilardan egitim almis Kisilerin durumu

GECIiCI MADDE 1 — (1) IECEx sisteminde yer alan; taninmis egitim saglayicilardan
Unit Ex 001, Unit Ex 007 ve Unit Ex 008 egitimlerini almis olup bu Y&netmeligin yayimlandig:
tarihte bu egitimlere katildigina dair belgesi bulunan ve bu Yo6netmelikte belirtilen mezuniyet
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sartin1 saglayan kisiler, egitim kurumu tarafindan diizenlenecek uygunluk kontrol egitimine
katilmadan gerekli kontrollerin yapilmasini miiteakip sinav iicretini 6demek kayd ile dogrudan
siava katilabilir. Bu madde kapsaminda, bu Yonetmeligin yayimlandig tarihten en fazla ii¢
yil 6ncesine kadar alinan egitimler ve bu egitimlere iligskin belgeler gegerli kabul edilir.

(2) Bu Yonetmeligin yayimi tarihinden sonra taninmis egitim saglayicilardan egitim
alanlar i¢in birinci fikra hiikiimlerine tabi olmaksizin egitim kurumlarindan egitim alma ve
siavda basar1 saglama zorunlulugu aranur.

Pilot uygulama

GECICi MADDE 2 — (1) Bu Yénetmeligin 5 inci maddesinin ikinci ve iigiincii
fikralarinin uygulanmasina pilot olarak secilen Konya ilinde 1/1/2025 tarihinde baglanir ve en
az bir yil siirer. Pilot uygulama, Bakanlik karar ile sonlandirilir.

Yiiriirliik
MADDE 29— (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 30- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
ylritir.
EK-1
Egitim Modiilii
Modiil Kodu Modiil i¢erigi
UK-EXM-01 Muhtemel Patlayict Ortamda Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk
Kontroliinii Yapmaya Yetkili Kigilerin Egitimi
EK-2
Egitim ve Sinav I¢cin Azami Kisi Sayisi, Egitim Siiresi, Sinav Soru Sayis1 ve Sinav
Siireleri
Egl.tlm I¢cin Slnav. Ig:l.n. Egitim Yazl Yazihh | Uygulama
.. Azami Katihmer | Azami Kisi Sinav Sinavi
Modiil Kodu (Ders Sinav Soru .. ..
Sayisi Sayisi Saati)* Savisi Siiresi Siiresi
y (dk) (dk)
UK-EXM-01 15 15 18 50 75 90

*Ders saati: 45 dakika
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Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligindan:

IS EKIPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI
YONETMELIGINDE DEGIiSIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 25/4/2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Is
Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeliginin 6/A maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “her haliikarda” ibaresinden sonra gelmek tizere “en az”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 7 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(6) Isveren ile periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi arasinda periyodik kontrol hizmeti
gergeklestirilmeden en ge¢ 1 giin 6nce ISG-KATIP sistemindeki &rnegine uygun sdzlesme
diizenlenir ve karsilikli olarak imzalanir.”

MADDE 3- Ayn1 Yonetmeligin 7/A maddesi ile Ek-III’lintin 1.13 maddesi Y6netmelik
metninden ¢ikartilmistir.

MADDE 4- Ayni Yonetmeligin 14/A maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmis, tligiincii fikras1 agagidaki sekilde degistirilmis, dordiincii fikrasinda yer alan “ii¢ y1l”
ibaresi “bir y11” seklinde degistirilmis ve asagidaki fikra eklenmistir.

“MADDE 14/A- (1)

e) Akredite muayene kuruluslart Genel Miidiirliik tarafindan istenen bilgi ve belgeleri
TURKAK a géndermekle yiikiimliidiir.

(3) 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Is Saghigi ve
Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilmis olan ortak saglik ve giivenlik
birimleri ile bu birimlerde ¢alisan kisiler periyodik kontrol hizmeti veremez.

(7) ISG-KATIP iizerinden s6zlesme olmaksizin periyodik kontrol raporu diizenlenemez.
Sozlesme olmaksizin diizenlenen periyodik kontrol raporlart gegersizdir. Bu hilkkme aykiri
davranan periyodik kontrol yapmaya yetkili kisinin yetkisi alt1 ay siireyle askiya alinir.”

MADDE 5- Bu Yonetmeligin 2 nci maddesi yayim tarihinden bir yil sonra, diger
maddeleri yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 6- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.



Gelen Tarih Say1: 14.11.2023 - 7851

iS EKiPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI YONETMELIGi KARSILASTIRMA CETVELI

GENEL GEREKCE

Calisanlari isyerlerinde olusabilecek patlayici ortamlarin tehlikelerinden korumak icin alinmasi gereken 6nlemlere iliskin usul ve esaslar 30/4/2013
tarihli ve 28633 sayili Resmi Gazete’de yayimlan Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ile belirlenmektedir.
Anilan Yonetmelik uyarinca; patlama riskini en aza indirmek ve olasi bir patlamada, patlamayi kontrol altina almak, isyerine ve is ekipmanlarina yayillmasini
en aza indirebilmek icin; isyerleri, is ekipmanlari ve bunlarla baglantili tim cihazlarin tasarimi, insasi, montaji ve yerlestirilmesi, bakim, onarim ve
isletiimesinde gerekli tim &nlemler alinir. Her bakim ve onarim sonrasinda tesisin, ekipmanlarin veya koruyucu sistemlerin 30/6/2016 tarihli ve 29758 sayil
Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Teghizat ve Koruyucu Sistemler ile ilgili Yonetmelik (2014/34/AB) uygunlugunun devam edip etmedigi,
baglantilarinin ve montajlarinin durumu kontrol edilir. isyerlerinde patlamanin fiziksel tesirlerinden calisanlarin etkilenme riskini en aza indirmek igin uygun
onlemler alinir.

Bu kapsamda isverenin muhtemel patlayici ortamda kullanilan ekipmanlarin uygunluk kontrollerine iliskin yukumlaltkleri hali hazirda 25/4/2013
tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saghk ve Givenlik Sartlari Yénetmeliginin 7/A maddesi ile
belirlenmektedir. Bakanligimiza gelen geri bildirimler dogrultusunda isverenin yikiimluligine iliskin detayli diizenleme ihtiyact dogmustur. Bu kapsamda
isverenin yikimlaligine iliskin madde is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeliginde cikartilmis Muhtemel Patlayici Ortamda

Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk Kontrollerine iliskin Yénetmelik Taslagi hazirlanmistir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

iS EKIPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI
YONETMELIGI

iS EKIPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI
YONETMELIGI

Onemli bakim ve onarim

MADDE 6/A — (Ek:RG-18/2/2022-31754)

(1) is ekipmaninda gerceklestirilen asagidaki is ve islemler &nemli
bakim ve onarim kapsaminda degerlendirilir:

a) Kaldirma iletme ekipmanlarinda ve is makinalarinda konstriksiyon,
yuk kolu ve benzeri kisimlarda, basingli ekipmanlarda ise gévde, kapak ve
benzeri kisimlarda; kaynak, kesme, taslama ve benzeri onarim islemleri ile
halat, zincir ve benzeri aski tertibati disinda degisim faaliyetleri.

b) Elektrik ic tesisleri ve kuvvetli akim tesislerinde bina bolimlerinde
yapilacak ana kolon ve/veya kolon kesitinin degismesi ve benzeri tesis

Onemli bakim ve onarim

MADDE 6/A — (Ek:RG-18/2/2022-31754)

(1) is ekipmaninda gerceklestirilen asagidaki is ve islemler énemli
bakim ve onarim kapsaminda degerlendirilir:

a) Kaldirma iletme ekipmanlarinda ve is makinalarinda konstriksiyon,
yuk kolu ve benzeri kisimlarda, basingh ekipmanlarda ise gévde, kapak ve
benzeri kisimlarda; kaynak, kesme, taslama ve benzeri onarim islemleri ile
halat, zincir ve benzeri aski tertibati disinda degisim faaliyetleri.

b) Elektrik ic tesisleri ve kuvvetli akim tesislerinde bina bolimlerinde
yapilacak ana kolon ve/veya kolon kesitinin degismesi ve benzeri tesis
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degisiklikleri ya da esasa iliskin degisiklikler veya her hallikarda %20 gii¢
degisikligi yapilmasi.

c) Diger tum tesisatlarda her tirli proje degisikligi gerektiren
tadilatlar.

¢) Is ekipmaninin ilgili standartlarinda belirtilen énemli bakim ve
onarimlar.

(2) is ekipmanina 6nemli bakim ve onarim yapilmasi durumunda bu
Yonetmelikte belirtilen asgari ilave tedbirler isveren tarafindan alinir.

degisiklikleri ya da esasa iliskin degisiklikler veya her haliikarda en az %20 gii¢
degisikligi yapilmasi.

c) Diger tum tesisatlarda her tirli proje degisikligi gerektiren
tadilatlar.

¢) Is ekipmaninin ilgili standartlarinda belirtilen énemli bakim ve
onarimlar.

(2) is ekipmanina 6nemli bakim ve onarim yapilmasi durumunda bu
Yonetmelikte belirtilen asgari ilave tedbirler isveren tarafindan alinir.

Gerekge: Maddenin eski yaziminda yer alan %20 gli¢c degisimi yanhs anlasilmaya sebebiyet verdiginden madde metni dizeltilmistir.

is ekipmaninin periyodik kontrolii

MADDE 7 — (Baghgi ile Birlikte Degisik:RG-18/2/2022-31754)

(1) isyerinde kullanilan is ekipmaninin periyodik kontroli ile ilgili
asagidaki hususlara uyulur:

a) Is ekipmaninin givenliginin kurulma ve montaj sartlarina bagli
oldugu durumlarda, ekipmanin kurulmasindan sonra ve ilk defa
kullanilmadan o6nce, 6énemli bakim ve onarimlardan sonra ve her yer
degisikliginde ekipmanin, periyodik kontrolleri yapmaya vyetkili kisiler
tarafindan periyodik kontrolii yapilir. iskeleler, stitunlu ¢calisma platformlari
veya kule krenler gibi ilk kurulumdan sonra ylikseltilebilen veya degisiklige
ugratilabilen is ekipmanlari, yikseltiimesi veya degisiklige ugratiimasi
sonrasinda is ekipmaninin yapilan degisiklikleri icerecek sekilde periyodik
kontrolleri yapmaya yetkili kisiler tarafindan periyodik kontroll yapilir.

b) isverence, arizaya sebep olabilecek etkilere maruz kalarak tehlike
yaratabilecek is ekipmaninin;

1) Periyodik kontrolleri
kontrollerinin yapilmasi,

2) Calisma seklinde degisiklikler, kazalar, dogal olaylar veya ekipmanin
uzun silre kullanilmamasi gibi is ekipmanindaki givenligin bozulmasina
neden olabilecek durumlardan sonra, arizanin zamaninda belirlenip
giderilmesi ve saglik ve glivenlik kosullarinin korunmasi igin periyodik
kontrolleri yapmaya yetkili kisilerce gerekli periyodik kontrollerin yapilmasi,

yapmaya yetkili kisilerce periyodik

is ekipmaninin periyodik kontrolii

MADDE 7 — (Baghg ile Birlikte Degisik:RG-18/2/2022-31754)

(1) isyerinde kullanilan is ekipmaninin periyodik kontroli ile ilgili
asagidaki hususlara uyulur:

a) Is ekipmaninin giivenliginin kurulma ve montaj sartlarina bagli
oldugu durumlarda, ekipmanin kurulmasindan sonra ve ilk defa
kullanilmadan o6nce, 6énemli bakim ve onarimlardan sonra ve her yer
degisikliginde ekipmanin, periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisiler
tarafindan periyodik kontrolii yapilir. iskeleler, stitunlu ¢calisma platformlari
veya kule krenler gibi ilk kurulumdan sonra yikseltilebilen veya degisiklige
ugratilabilen is ekipmanlari, yikseltiimesi veya degisiklige ugratiimasi
sonrasinda is ekipmaninin yapilan degisiklikleri icerecek sekilde periyodik
kontrolleri yapmaya yetkili kisiler tarafindan periyodik kontroll yapilir.

b) isverence, arizaya sebep olabilecek etkilere maruz kalarak tehlike
yaratabilecek is ekipmaninin;

1) Periyodik kontrolleri
kontrollerinin yapilmasi,

2) Calisma seklinde degisiklikler, kazalar, dogal olaylar veya ekipmanin
uzun slre kullanilmamasi gibi is ekipmanindaki glvenligin bozulmasina
neden olabilecek durumlardan sonra, arizanin zamaninda belirlenip
giderilmesi ve saglik ve glivenlik kosullarinin korunmasi igin periyodik
kontrolleri yapmaya yetkili kisilerce gerekli periyodik kontrollerin yapilmasi,

yapmaya yetkili kisilerce periyodik
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saglanir.

c) isverence, periyodik kontrol sonuglari islak imzali sekilde kayit altina
alinir ve yetkililer her istediginde gosterilmek lzere uygun sekilde saklanir.
15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik imza Kanununa uygun olarak
glvenli elektronik imza ile imzalanmis ve elektronik ortamda saklanan
kayitlar da gecerlidir.

(2) Kurulum ve montaj sartlarina tabi olmayan seyyar is ekipmanlari
isletme disinda kullanildiginda, yapilan son periyodik kontrol ile ilgili rapor da
ekipmanla birlikte bulundurulur.

(3) Asgari olarak EK-llI'te bulunan tablolarda yer alan ekipman veya
ekipman gruplarn periyodik kontrole tabidir. Periyodik kontrollerin
gerceklestirilmesine iliskin sartlar ile periyodik kontrol sonucunda
diizenlenecek belgelerle ilgili usul ve esaslar EK-1II'te belirtilmistir. Ekipman
grubunun kapsadigi ve ilgili tabloda standart karsiligi olmayan ekipmanlarin
periyodik kontrolleri EK-IIl madde 1.1 ve 1.4’te yer alan hiyerarsiye gore
yapilr.

(4) Isveren; periyodik kontrolii yapmaya yetkili kisiler tarafindan
belirtilen, is ekipmaninin periyodik kontrolleri ile ilgili on hazirliklari yapar
veya yaptirir. Periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi tarafindan talep edilmesi
halinde, ekipmanin yetkili servisinin periyodik kontrol faaliyetlerine nezaret
etmesini saglar.

(5) Periyodik kontrol raporlarinda periyodik kontrolii gerceklestiren
kisiye ait EKIPNET kayit numarasinin bulunmasi gerekir.

saglanir.

c) isverence, periyodik kontrol sonuglari islak imzali sekilde kayit altina
alinir ve yetkililer her istediginde gosterilmek lizere uygun sekilde saklanir.
15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik imza Kanununa uygun olarak
glvenli elektronik imza ile imzalanmis ve elektronik ortamda saklanan
kayitlar da gecerlidir.

(2) Kurulum ve montaj sartlarina tabi olmayan seyyar is ekipmanlari
isletme disinda kullanildiginda, yapilan son periyodik kontrol ile ilgili rapor da
ekipmanla birlikte bulundurulur.

(3) Asgari olarak EK-1lI'te bulunan tablolarda yer alan ekipman veya
ekipman gruplan periyodik kontrole tabidir. Periyodik kontrollerin
gerceklestiriimesine iliskin sartlar ile periyodik kontrol sonucunda
diizenlenecek belgelerle ilgili usul ve esaslar EK-III'te belirtilmistir. Ekipman
grubunun kapsadigi ve ilgili tabloda standart karsiligi olmayan ekipmanlarin
periyodik kontrolleri EK-IIl madde 1.1 ve 1.4’te yer alan hiyerarsiye gore
yapilir.

(4) isveren; periyodik kontrolii yapmaya vyetkili kisiler tarafindan
belirtilen, is ekipmaninin periyodik kontrolleri ile ilgili dn hazirliklari yapar
veya yaptirir. Periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi tarafindan talep edilmesi
halinde, ekipmanin yetkili servisinin periyodik kontrol faaliyetlerine nezaret
etmesini saglar.

(5) Periyodik kontrol raporlarinda periyodik kontrolii gerceklestiren
kisiye ait EKIPNET kayit numarasinin bulunmasi gerekir.

(6) isveren ile periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi arasinda
periyodik kontrol hizmeti gergeklestiriimeden en geg 1 giin nce iISG-KATIP
sistemindeki oOrnegine uygun soézlesme diizenlenir ve karsilikli olarak
imzalanur.

Gerekge: Yapilan degisiklik ile ileride yapilacak periyodik kontrollerin Bakanhga bildirimi saglanacaktir.

Patlayici ortamda kullanilan is ekipmanlari
MADDE 7/A — (Ek:RG-18/2/2022-31754)

MULGA
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(1) 30/6/2016 tarihli ve 29758 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Techizat ve Koruyucu Sistemler ile
ilgili Yonetmelik (2014/34/AB) kapsaminda yer alan is ekipmanlarinin
periyodik kontroll; muayene ve testlere ilave olarak anilan Yonetmelige
uygunlugunun kontroliint de kapsar.

(2) Patlayici ortamda kullanilan is ekipmanlarinin uygunluk kontrold, is
ekipmaninin ilk kurulumu da dahil olmak lizere ekipmanin tlrline goére
belirlenen araliklarla yapilir. Patlayici ortamda kullanilan is ekipmanlarinin
uygunluk kontroli esnasinda, uygunluk belgesi kapsamindaki 6zelliklerin
devam etme durumuna iliskin TS EN 60079 ve TS EN ISO 80079 standart
serilerine gore hareket edilir.

Gerekge: ilgili yikimlGltgiin Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk Kontrollerine iliskin Yonetmelik Taslagi ile diizenlenmesi

planlandigindan Yonetmelik metninden gikartilmistir.

Genel kurallar, denetim ve idari yaptirimlar

MADDE 14/A - (Ek:RG-18/2/2022-31754)

(1) Periyodik kontrol yapmaya yetkili kisiler ile akredite muayene
kuruluslari;

a) Periyodik kontrolleri kriterlerine ve usuliine uygun gergeklestirir.

b) Periyodik kontrol raporunu gergege uygun dizenler.

c) Teknige uygun muayene ve/veya test yontemleri kullanir.

¢) Is ekipmanina uygulanmasi gereken muayene ve/veya test
islemlerini fiilen gerceklestirdigini kayit altina alarak raporu tanzim eder.

d) Periyodik kontrol esnasinda yapilan muayene ve/veya testte tespit
edilen her bir kusuru raporda ayri ayri belirtir.

(2) is ekipmaninin bakimini yapan kisiler, bakimini yaptigi ekipmanin
periyodik kontroliini gerceklestiremez.

(3) 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan s
Sagligi ve Guvenligi Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilmis olan
ortak saglk ve glivenlik birimleri periyodik kontrol hizmeti veremez.

(4) Birinci, ikinci veya Gglnci fikra kapsaminda yer alan hiikiimlere
aykiri hareket eden kisilerin yetkisi t¢ yil sireyle askiya alinir. Yetkisi askiya
alinan kisiler Bakanligin internet sitesinde ilan edilir. Aski stresinin sonunda

Genel kurallar, denetim ve idari yaptirimlar

MADDE 14/A - (Ek:RG-18/2/2022-31754)

(1) Periyodik kontrol yapmaya yetkili kisiler ile akredite muayene
kuruluslari;

a) Periyodik kontrolleri kriterlerine ve usulline uygun gerceklestirir.

b) Periyodik kontrol raporunu gergege uygun dizenler.

c) Teknige uygun muayene ve/veya test yontemleri kullanir.

¢) is ekipmanina uygulanmasi gereken muayene ve/veya test
islemlerini fiilen gerceklestirdigini kayit altina alarak raporu tanzim eder.

d) Periyodik kontrol esnasinda yapilan muayene ve/veya testte tespit
edilen her bir kusuru raporda ayri ayri belirtir.

e) Akredite muayene kuruluslari Genel Midiirliik tarafindan istenen
bilgi ve belgeleri TURKAK’a gondermekle yiikiimliidiir.

(2) is ekipmaninin bakimini yapan kisiler, bakimini yaptigi ekipmanin
periyodik kontrolini gerceklestiremez.

(3) 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan is
Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilmis
olan ortak saghk ve giivenlik birimleri ile bu birimlerde g¢alisgan kisiler
periyodik kontrol hizmeti veremez.
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ilgili mevzuat hikimlerine gbére vyeniden basvuru vyapilir. Muayene
kuruluslari ile ilgili bu fikralar kapsaminda tespit edilen uygunsuzluklara
yonelik TURKAK’a bildirim yapilir.

(5) Yetkili olmayan kisilerce yapilmis periyodik kontroller gecersizdir.
Bu kisiler Bakanhgin internet sitesinde ilan edilir. Bu kisilerin yetki basvurulari
on yil sireyle askiya alinir. Bu kisiler hakkinda adli makamlara sug
duyurusunda bulunulur.

(6) Bu maddede yer alan sartlar 6331 sayili Kanunun 24 {nci
maddesinin birinci veya ikinci fikrasi kapsaminda tespit edilir, uygunsuzluklar
delilleriyle birlikte is Saghgi ve Giivenligi Genel Muduirligiine bildirilir. Kamu
kurum ve kuruluslari veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari
tarafindan tespit edilen periyodik kontrollere iliskin uygunsuzluklar da
delilleriyle birlikte is Saghg ve Givenligi Genel Midirligine bildirilir. is
Saghg ve Givenligi Genel Mudirligu uygunsuzluklara iliskin bu madde
kapsaminda idari yaptirim uygular.

(4) Birinci, ikinci veya Uglinct fikra kapsaminda yer alan hikimlere
aykiri hareket eden kisilerin yetkisi bir yil sireyle askiya alinir. Yetkisi askiya
alinan kisiler Bakanligin internet sitesinde ilan edilir. Aski slresinin sonunda
ilgili mevzuat hikimlerine goére yeniden basvuru vyapilir. Muayene
kuruluslar ile ilgili bu fikralar kapsaminda tespit edilen uygunsuzluklara
yonelik TURKAK’a bildirim yapilir.

(5) Yetkili olmayan kisilerce yapilmis periyodik kontroller gegersizdir.
Bu kisiler Bakanligin internet sitesinde ilan edilir. Bu kisilerin yetki basvurulari
on yil sireyle askiya alinir. Bu kisiler hakkinda adli makamlara sug
duyurusunda bulunulur.

(6) Bu maddede yer alan sartlar 6331 sayili Kanunun 24 {nci
maddesinin birinci veya ikinci fikrasi kapsaminda tespit edilir, uygunsuzluklar
delilleriyle birlikte is Saghgi ve Giivenligi Genel Mudiirligiine bildirilir. Kamu
kurum ve kuruluglari veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari
tarafindan tespit edilen periyodik kontrollere iliskin uygunsuzluklar da
delilleriyle birlikte is Saghgi ve Givenligi Genel Midirligine bildirilir. Is
Saghgi ve Guvenligi Genel MudirlGgl uygunsuzluklara iliskin bu madde
kapsaminda idari yaptirim uygular.

(7) iSG-KATIP iizerinden sozlesme olmaksizin periyodik kontrol
raporu diizenlenemez. S6zlesme olmaksizin diizenlenen periyodik kontrol
raporlari gegersizdir. Bu hiikkme aykiri davranan periyodik kontrol yapmaya
yetkili kisinin yetkisi alt1 ay siireyle askiya alinir.

Gerekge: SOz konusu aski sliresinin uygulamada ¢ok uzun oldugu gérildigiinden 3 yil olan aski suresi 1 yil olarak degistirilmistir. Akredite muayene
kuruluslarindan istenen belgelerin tek elde toplanmasi saglanmistir. 7 nci maddeye eklenen altinci fikra icin idari yaptirim getirilmistir.

EK-llI

BAKIM, ONARIM VE PERIYODIK KONTROLLER iLE iLGiLi HUSUSLAR

1.13. Bu Yonetmeligin 7/A maddesi kapsaminda patlayici ortamda
kullanilan is ekipmanlarinin periyodik kontrollerini; ilgili branslardan
periyodik kontrol yapmaya yetkili mihendis, teknik 6gretmen, tekniker veya
yuksek tekniker gergeklestirir. Patlayici ortamda kullanilan is ekipmanlarinin
uygunluk kontrolinin yapilabilmesi icin Bakanlik¢a ilan edilecek uluslararasi

MULGA




Gelen Tarih Say1: 14.11.2023 - 7851

gecerliligi bulunan bir sertifikaya sahip olmak veya Bakanlik¢a diizenlenecek
ileri egitimde ilgili moduli tamamlamis olmak sarti aranir.

Gerekge: ilgili yikimlGlugiin Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk Kontrollerine iliskin Yonetmelik Taslagi ile diizenlenmesi
planlandigindan Yonetmelik metninden cikartiimistir.






