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YONETMELIK

Hazine ve Maliye Bakanligindan:
VERGI DENETIM KURULU PERFORMANS DEGERLENDIRME SISTEMi
YONETMELIGINDE DEGIiSiKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 11/1/2016 tarihli ve 29590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vergi Denetim Kurulu Performans
Degerlendirme Sistemi Yonetmeliginin 3 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 32 nci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.”

MADDE 2 — Ayn1 Yo6netmeligin 4 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 4 — (1) Bu Yoénetmelikte gegen;

a) Analik izni: 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore dogum 6ncesinde ve dogum sonrasinda verilen
mazeret izinlerini,

b) Bakan: Hazine ve Maliye Bakanini,

¢) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

¢) Bagkan: Vergi Denetim Kurulu Bagkanini,

d) Bagkanlik: Vergi Denetim Kurulu Bagkanligini,

¢) Daire Baskani: Daire Bagkanlig1 bulunan yerlerdeki Daire Bagkanini,

f) Daire Bagkanligi: Bakan onayi ile uygun goriilen yerlerde kurulan Bagkanliga bagli Daire Bagkanliklarini,

g) Degerleyici: Performans degerlendirme sisteminde puan vermeye yetkili kisileri,

§) Fiilen caligma siiresi: Kurulda, Vergi Miifettisi veya Vergi Miifettis Yardimcisi kadrolarinda, ayliksiz izin,
analik izni, resmi saglik kurulu raporuna gére verilen sthhi izinler ve yurt dis1 lisansiistii egitiminde gegen siireler harig
gegirilen siireyi,

h) Hizmet i¢i egitim: Egitim konulari ile siiresinin Bagkanlik¢a belirlenecegi ve temel hazirlik egitimi baglama
tarihinden itibaren birinci y1lin sonu itibari ile tamamlanmasi esas olan egitimi,

1) Hizmet i¢i seminer: Usul ve esaslart1 Bagkanlik¢a belirlenmek suretiyle Vergi Miifettislerine verilecek
semineri,

i) Kurul: Vergi Denetim Kurulunu,

j) Kurul Yonetmeligi: 7/4/2021 tarihli ve 31447 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vergi Denetim Kurulu
Yonetmeligini,

k) Temel hazirhik egitimi: Vergi Miifettis Yardimcisi olarak atananlara, Kurul Yonetmeligi ile Baskanlikca
belirlenecek konularda verilecek olan ve en az 3 ay siirmesi gereken egitimi,

1) Vergi Miifettisi: Vergi Bagmiifettisleri ile Vergi Miifettislerini,

ifade eder.”

MADDE 3 — Ayn1 Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Grup” ibaresi “Daire” olarak
degistirilmistir.

MADDE 4 — Aynm1 Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin besinci, altinci ve dokuzuncu fikralar1 agagidaki sekilde,
sekizinci fikrasinda yer alan “(f) bendinde” ibaresi “(g) bendinde” olarak degistirilmistir.

“(5) Yeterlik smavinin tiim oturumlarina veya herhangi bir oturumuna saglik, dogal afet ve benzeri hakli bir
oziir nedeniyle katilamayip bir sonraki yeterlik sinavina girecek olan Vergi Miifettis Yardimcilari i¢in dordiincii fikraya
gore hesaplanan performans puani dikkate alinir ve ayrica performans degerlendirmesi yapilmaz.

(6) Yapilan yeterlik simnavinda basarili olamayan veya Oziirsiiz olarak bu sinava girmeyen Vergi Miifettis
Yardimcilari i¢in dordiincii fikraya gore hesaplanan performans puani dikkate alinir ayrica performans degerlendirmesi
yapilmaz.”

“(9) Kurul Yonetmeliginin 28 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen performans puaninin hesabinda Vergi
Miifettis Yardimcilariin yardimeilik dénemine iligskin hesaplanan performans puani esas alinir.”

MADDE 5 — Ayn1 Yo6netmeligin 13 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 13 — (1) Basarili olunan yetki sinav notunun %70’i Ek-2C formunda dikkate alinir.”

MADDE 6 — Ayn1 Yénetmeligin dordiincii boliimiiniin bagligi ile 17 nci maddesinin ti¢iincii fikrasinda yer alan
“Grup” ibareleri “Daire” olarak degistirilmistir.

MADDE 7 — Ayn1 Yénetmeligin 18 inci maddesinin basligi ile birinci, ikinci, besinci ve altinci fikralarinda yer
alan “Grup” ibareleri “Daire” olarak, yedinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(7) Daire Baskanliklarinda, Daire Bagkanina yardimer olmak iizere gérevlendirilen Vergi Miifettislerinin bu
madde kapsaminda yapilacak performans degerlendirmeleri Daire Baskani tarafindan yapilir.”



MADDE 8 — Ayni Yo6netmeligin 22 nci maddesinin on iigiincii fikrasinda yer alan “Grup Basgkani ve Grup
Bagkan Yardimcisi olarak” ibaresi “Daire Bagkani olarak gorevlendirilen Vergi Miifettigleri ile Daire Baskanliklarinda
Daire Bagkanina yardime1 olmak iizere” seklinde degistirilmis, on altinci fikrasi yiiriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 9 — Ayn1 Ydnetmeligin 26 nc1 maddesinin ikinci fikras: ytiriirliikten kaldirilmis, besinci fikrasinda yer
alan “, besinci ve altinci fikralarina” ibaresi “fikrasina” seklinde degistirilmistir.

MADDE 10 — Aym1 Yonetmeligin 27 nci maddesi yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 11 — Aym1 Yonetmeligin 29 uncu maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan “Grup” ibaresi “Daire”
olarak degistirilmistir.

MADDE 12 — Ayn1 Yoénetmeligin 31 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Grup” ibareleri “Daire” olarak
degistirilmisgtir.

MADDE 13 — Aynm1 Yonetmelige asagidaki gegici madde eklenmistir.

“Gozetim ¢caliymalarina devam edenler

GECICI MADDE 6 — (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle, Kurul Yénetmeliginin gegici 3 iincii
maddesi kapsaminda bulunan Vergi Miifettis Yardimcilarindan;

a) Birinci yeterlik sinavina girmemis olanlarin yardimcilik donemi genel performans puanlarinin
hesaplanmasinda Ek-3’te yer alan form kullanilir. Bu durumda olanlar i¢in, bu Yo6netmeligin 12 nci maddesine gore
verilen refakat degerlendirme notunun %70’1; temel hazirlik egitimi seminer notunun %15°1, hizmet i¢i egitim sinav
notunun %15°1 ve bu maddenin yiiriirliik tarihi 6ncesinde girdigi yetki sinavlarindan almis oldugu en yiiksek yetki sinav
notunun %701 alinmak suretiyle hesaplanan sinav puaninin %20’si; bu Yonetmeligin 18 inci maddesine gore verilen
Daire Bagkani degerlendirmesine iligkin notun %10°u Ek-3’te yer alan formda belirtildigi sekilde kullanilir.

b) Birinci yeterlik sinavindan basarisiz olanlar i¢in ikinci sinav hakkina giriste en az bir y1l daha ¢aligmak ve bu
donemde performans degerlendirmesine gore basarili olmak sarti aranmaz. Bu durumda olan Vergi Miifettis
Yardimcilari i¢in 6 nc1t maddenin dordiincii fikrasina gére hesaplanan performans puani dikkate alinir.”

MADDE 14 — Ayni Yo6netmeligin 35 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Maliye Bakani” ibaresi
“Hazine ve Maliye Bakan1” olarak degistirilmistir.

MADDE 15 — Ayn1 Yonetmeligin Ek-1, Ek-1B, EK-2 ve Ek-2B’sinde yer alan “Grup” ibareleri “Daire” olarak,
Ek-1 ve Ek-2’sinde yer alan “GRUP” ibareleri “DAIRE” olarak degistirilmistir.

MADDE 16 — Ayni Yo6netmeligin Ek-1A ve Ek-2A’sinda yer alan “Grup” ibareleri “Daire” olarak, agiklama
boliimleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

“1- Bu form 20 nci madde kapsamindaki raporlar i¢in Rapor Degerlendirme Komisyonlari, 21 inci madde
kapsamindaki raporlar i¢in Bagkanlik tarafindan doldurulacaktir.”

MADDE 17 — Aym1 Yonetmeligin Ek-2C’si ekteki sekilde degistirilmistir.

MADDE 18 — Aym1 Yonetmeligin Ek-3"1 ekteki sekilde yeniden diizenlenmistir.

MADDE 19 - Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 20 — Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Hazine ve Maliye Bakani yiiriitiir.
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